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Respuesta de los miembros; NUESTRAS Tradiciones,
NUESTRA responsabilidad

Las Tradiciones proporcionan el funda-
mento que protege a nuestros grupos de
Al-Anon. Constituyen una fuente de en-
tereza que alienta a cada grupo de
Al-Anon y Alateen a retener su enfoque
fundamental, prestando ayuda a los fami-
liares y amigos de los alcohdlicos. El aca-
tamiento a nuestras Tradiciones propicia
un ambiente de confianza en el cual los
miembros se sienten a gusto para com-
partir sus experiencias, fortaleza y espe-
ranza. Nuestras Tradiciones garantizan
asimismo que dondequiera que vayamos,
ya sea a la ciudad de Nueva York,
(E.U.A.), o Melbourne, Australia, el
programa de Al-Anon seguird siendo el
mismo.

En el nimero de agosto-septiembre,
preguntamos a los miembros como enca-
rarian situaciones en reuniones en las que
una Tradicion habia sido quebrantada o
estaba a punto de serlo. Abrumadora-

lidad de cada miembro es pedir la palabra
y hablar claro.

Segiin afirma Edith M., de Lucerne
Valley, California, E.U.A.: “Opino que
si uno tiene el conocimiento, tiene la obli-
gacion de intervenir con prudencia en el
momento en que se quebranta la Tradi-
cién. Efectivamente, el Representante de
Grupo (RG) deberia estar enterado del
contenido de los manuales de servicio,
pero la responsabilidad no atafie exclusi-
vamente a los RG. Hay, desde luego, oca-
siones en las que se hace necesario espe-
rar a que termine la reunién para aclarar
una situacién, pero esto rara vez ocurre
en nuestra Zona. Es preferible leer lo que
reza en el manual, en lugar de sencilla-
mente decirlo. De esta forma, ellos saben
que se trata de preceptos del programa y
no de mi opinién”,

Richard T., de Chicago, Illinois,
E.U.A., expresa un modo de sentir simi-

mente la respuesta fue que la responsabi-

lar: “Parece ser la responsabilidad de los

s

integrantes del grupo, y no sélo del RG
o del que preside. No siento duda de
hacerlo yo mismo, porque he consagrado
tiempo al estudio de las Tradiciones y he
tenido la desafortunada experiencia de
presenciar la casi total desintegracion de
un grupo por no haber intervenido a
tiempo. Esta experiencia me ensefié una
leccién también, puesto que pude obser-
var, semana tras semana, a medida que
el grupo quebrantaba una Tradicion tras
otra. Me ayudé a comprobar que las
Doce Tradiciones son de importancia
puesto que si se quebranta una, se pueden
quebrantar todas. Esta experiencia me
demostré asimismo que si nadie est4 dis-
puesto a intervenir en pro de las Tradi- -
ciones, un grupo podria rdpidamente
olvidar lo que significa Al-Anon, Lamen-
to admitir que me avine a aguantar la
lengua, pese a que salia de cada reunién
con cierta sensacién de que algo anda-
(contintia en la pdgina 3)

Reseina del Saludo de Bill W.

Ya pasado el Afio Nuevo, nos es grato archivar las muchas tarjetas de felicitacién que
nos enviaron miembros de todas partes del mundo, y reflexionamos sobre los saludos de
la OSM a los miembros en fechas pasadas.

Lois y Anne utilizaban el boletin de la Comisién Directiva Central (sin nombre
designado al principio, pero precursor del actual The FORUM) para enviar saludos
navidefios cada afio a los miembros, al igual que para informar sobre acontecimientos
actuales dentro de la hermandad.

En el nlimero de diciembre de 1953 apareci6 este saludo adicional de Bill W.:

“Creo que el fantdstico desarrollo de los Grupos de Familia durante 1953
—de cuatrocientos a mds de quinientos grupos— es en realidad el mejor
regalo de Navidad que Alcohdlicos Andnimos podria recibir.

Nosotros los alcohdlicos ansiamos, mds que nada, permanecer sobrios.
Pero después de adquirir la sobriedad, queremos ser felices. Una vez
librados del alcohol, la sobriedad emocional es nuestro mayor deseo. Y
nuestras familias también quieren la clase de sobriedad emocional que
significa la felicidad para ellas y para nosotros. Ahi es donde encajan los
Grupos de Familia Al-Anon; ;Ese es su propésito!

iFelices Navidades a todos, y que Dios ampare a cada uno de ellos!

Este mismo niimero concluyé con una carta de un miembro de Providence, Rhode
Island, E.U.A. que decia:

“Quiero expresarles a todos los miembros de los Grupos de Familia Al-Anon y de
A.A., desde los fundadores hasta los miembros mas recientes, mi més profunda gratitud
por esta maravillosa forma de vida que ha surgido para mi y para los compaifieros de
personas alcohdlicas que lo deseen. Estoy plenamente convencido de que no importa
lo que pase maiiana, de ello s6lo provendra el bien. Siempre con esperanza en el corazén
encararé cada dia con la plegaria “higase Tu voluntad”. Dios bendiga a todos por estar
ahi para poderles escribir. Es un gran alivio haber podido expresar mis pensamientos.”

* Hoy dia Al-Anon es una hermandad compuesta por conyuges, hijos, parientes y
amistades de alcohdlicos.

Numero de Identificacion

Si su grupo no tiene el nimero de iden-
tificacion, solicitenlo por escrito; puede
que el grupo no esté inscrito. Si ya tiene
su nimero de identificacién, utilicenlo.

Departamento de Inscripciones
de Grupos de la OSM

/8t al menos hubiesen puesto su niimero
de identificacién!




—El Servicio Mundial por dentro——

Instituciones
Un relato sobre “como lograrlo”

He aqui un relato sobre cémo lograr que la “presencia de
Al-Anon” se haga visible en instituciones de su Zona.

El relato parte de la Coordinadora de Instituciones de
Missouri, E.U.A., quien se haya atareada redactando
cartas a miembros de Al-Anon y al personal de institu-
ciones. Tras hojear articulos de prensa, teniendo presen-
te formas de llevar “la presencia de Al-Anon” a diversas
instituciones, ella comienza la comunicacion redactando
una breve nota acerca de Al-Anon e incluyéndoles algu-
nas de nuestras publicaciones. Un articulo que capté su
atencion se trataba de un centro que ofrecia una variedad
de programas para personas de escasos recursos econémi-
cos y asesoramiento sobre ¢l alcoholismo. Esto la inspird
a escribirle una nota al centro exponiendo cémo Al-Anon
ayuda a los familiares de alcohdlicos. Otro articulo sobre
un refugio para jévenes que se fugan de sus hogares, la
alent6 a enviarles algunas publicaciones de Alateen, lo
que resulté en una llamada telefénica por parte del encar-
gado. Se concerté una cita para cambiar impresiones
sobre el programa de Alateen, explicar que hay reuniones
disponibles en la localidad, y para proporcionarles més
publicaciones de Alateen.

Otro articulo escrito sobre un albergue para familiares
maltratados capté de nuevo la atencién de la Coordinado-
ra de Instituciones, y las publicaciones adecuadas al caso
fueron enviadas.

Cuando los miembros lean los periédicos, también po-
drian fijarse en articulos sobre instituciones que puedan
beneficiarse al enterarse acerca de Al-Anon y Alateen.
El envio de publicaciones es un proyecto que podria ser
llevado a cabo por los miembros o un grupo individual.
Esta es una forma en que los miembros pueden difundir
el mensaje de esperanza que ellos han tenido el privilegio
de recibir.

Alateen

Una madrina de Alateen en Tulsa, Oklahoma, E.U.A.,

pidi6 a su grupo que redactase un articulo. Los integran-

tes del grupo dedicaron la mitad del tiempo de sus reunio-

nes de dos horas, durante varias semanas para realizar

esto. Utilizaron una pizarra con tiza en el salon y designa-

ron a un miembro para que escribiera. Todos dieron sus

ideas, siendo lo siguiente extractos de lo que compartie-

ron con nosotros:

Los miembros de Alateen necesitan:

e celebrar reuniones;

® un miembro de Al-Anon que apadrine el grupo;

® la comprension por parte de Al-Anony A.A. de que los
integrantes de Alateen también han sido profundamen-
te afectados por el alcoholismo;

® tener a alguien con quien compartir sus experiencias,
entereza y esperanzas;

e formar parte de las reuniones de oradores, cenas y se-
siones de deliberacién sobre el servicio.

Los miembros de Alateen no necesitan:

k e que se les mantenga en secreto (Ayidenlos anunciando

las reuniones de Alateen en cada grupo de Al-Anon).
e faltar a sus reuniones por no tener quien los lleve

(Ofrézcanse, de antemano, allevarlos y asi ellos sabran

a quien puedan llamar en caso que lo precisen);

e ser castigados por desobediencias no dejandolos ir a las
reuniones de Alateen (Los miembros de Alateen nece-
sitan las reuniones para su propia recuperacion).

Al principio, muchos miembros de Alateen no quieren
asistir por temor, vergiienza o por no querer que se les
sermonee. Ayuidennos a difundir el mensaje de que en
Alateen hay jovenes que saben comprender. Como todos
nos sentimos unidos por un nexo comun, ninguno se con-
sidera un extrano en el grupo.

Para aquéllos que ya participan en Alateen, les damos
las gracias. Para los demas que acaso acaben de enterarse
de nuestro mensaje, ;jno creen que quisieran ayudarnos
a que podamos ayudarnos a nosotros mismos?

Gracias por su ayuda a Alateen.

Seminario de Servicio Regional (SSR)

El SSR del oriente canadiense, programado para la pri-
mavera de 1985, fue cancelado debido a la intrincada
participacion de esta Zona en la planificacion del Primer
Congreso Internacional de Al-Anon.

Empiecen a trazar planes para el proximo SSR, que se
celebrara en la Region Sudoccidental de los E.U.A. del 8
al 10 de noviembre de 1985. Albuquerque, Nuevo Méxi-
co, E.U.A., sera la ciudad anfitriona durante este fin de
semana dedicado completamente al servicio.

Lo mas destacado de The FORUM

(Sera publicado en Al-Anon y Alateen de marzo-abril)
Recién empezando a vivir — Helen adquiri6 la costumbre
de su familia de lidiar con la forma de beber de su padre;
ino mencionarlo, no confiarse y no sentir! Su grupo le
estd ayudando a subsanar el dafio. Ella estd empezando
a vivir al cabo de los veinticuatro afios de edad.

The FORUM, febrero de 1985
Cuando mi mundo se derrumbé — Convénzase de como
se logra la serenidad, si usted trata de poner en practica
el programa en cualquier situacién por dificil o sencilla

que parezca. The FORUM, marzo de 1985

Informacion Publica
Los grupos organizan su labor de servicio de IP

Tener un miembro del grupo que se haga cargo del traba-
jo de IP proporciona una red para mejor comunicacién
entre los grupos de la Zona. Esta persona puede ser parte
del Comité de IP del Distrito y llevar abundante informa-
cién de su grupo al Comité de IP de Zona. En esta forma
el Coordinador de Zona puede mantener una lista de
miembros Al-Anon y Alateen que estén dispuestos a di-
sertar, llevando el mensaje a ferias de salud y otros pro-
yectos de IP. Al-Anon tiene una declaracion de responsa-
bilidad que comienza y concluye con el siguiente lema:
“Que empiece por mi”’. El programa necesita de todos
nosotros. Nosotros podemos significar la diferencia!

v,




REFLECTRR DE GRUPO

Al tiempo que esta edicién de DENTRO
DE AL-ANON se preparaba para su pu-
blicacién, habian inscritos 24.000 grupos
de familia Al-Anon alrededor del mundo.
Sabemos por qué Al-Anon ha crecido tan
rdpidamente, pero, ;cémo ocurrié? La res-
puesta no es una historia sino 24.000 pe-
quenas historias.

Algunas de estas historias nos han sido
reveladas por grupos que responden al
Cuestionario de Lo Mas Destacado del
Grupo. Muchos de los miembros que res-
pondieron por sus grupos indicaron que el
origen de sus grupos habia desaparecido
junto con los primeros miembros, quienes
se habian pasado a otros grupos por varie-
dad de razones. Muchos de los remitentes
contestaron la pregunta, “;Cémo empezd
su grupo?”, con la respuesta, “Habia una
necesidad”.

No es nada sorprendente que muchos
grupos, al igual que Al-Anon mismo, sean
una continuacién de A.A. Un grupo de
New Albany, Misisipi, E.U.A., nos conté
esto: “Empezamos al mismo tiempo que
el grupo local de A.A.” Uno de Vining-
Smyrna, Georgia, E.U.A., dice lo siguien-
te: “Asistiamos todos a la reunién abierta
de A.A. de los martes por la noche, y deci-
dimos que teniamos suficientes miembros
para iniciar nuestra propia reunién”.

El grupo de Keystone, de Drexel Hill,
Pensilvania, E.U.A., se formé a peticién
del grupo de A.A. en un hospital de la lo-
calidad. Un grupo en Atcheson, Kansas,
E.U.A., fue iniciado por un grupo de cén-
yuges que se reunian en un saloncito du-
rante las reuniones de A.A. Anilogamente,
el grupo de Raytown, Missouri, E.U.A,,
fue formado por las esposas de miembros
de A.A. quienes habian asistido anterior-
mente a reuniones de Al-Anon en otras
partes.

El grupo “Serenidad” de los sibados
por la noche, en St. Johns, Terranova, Ca-
nadd, nos cuenta que, “Un miembro de
A.A. le habl6 a uno de nuestros actuales
miembros para que inicidsemos un grupo
en el local del circulo de A.A.”. En Homer,
Alaska, E.U.A., un miembro de A.A. in-
vit6 a un orador de Al-Anon procedente
de Anchorage, Alaska, a una reunién, que
luego se convirtié en el grupo Al-Anon
“La Marea”, '

El grupo “Cullman”, de Alabama,
E.U.A., atribuye al grupo Al-Anon de
Decatur, el mérito de haber ayudado a for-
mar su grupo, y en Leaf Rapids, Manitoba,
Canadi, se fundé un grupo al mudarse a la
localidad dos integrantes de Al-Anon.

Muchos grupos Al-Anon surgieron
como solucién al problema de largas y a
veces arduas travesias a reuniones en luga-

res apartados. El grupo de Batesville, en
Misisipi, fue creado por miembros de
Al-Anon que viajaban ochenta kilémetros
para asistir a sus reuniones. El grupo “En
busca de Serenidad”, de Groton, Vermont,
E.U.A., comunica que su grupo fue funda-
do por miembros que habian pertenecido a
grupos de otras localidades, Igualmente,
en Deerfield, New Hampshire, E.U.A.,
miembros que se habian compenetrado en
reuniones en localidades adyacentes deci-
dieron formar su propio grupo al que le
pusieron “La Serenidad”, de los viernes
por la mafiana.

Compartiremos el origen de otros de
estos interesantes grupos en préximos nii-
meros.

i
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En el Primer Congreso Internacional de
Al-Anon que se llevara a cabo del 5 al 7
de julio en Montreal, Canad4, tenemos
la esperanza de hacer que la reunién sea
comprensible para aquéllos que tengan
impedimentos auditivos. Se necesitan
voluntarios que tengan la habilidad de
comunicarse por medio del lenguaje
mimico. La ayuda de miembros diestros
en este arte, haria posible una mejor
y mayor participacién de miembros a
nuestra celebracién de la hermandad.
Rogamos que escriban a la OSM, si
pueden asistir y si estdn dispuestos a
ayudar a otros con su habilidad inter-
pretativa en lenguaje mimico.

Cooperacién con los
Profesionales (CCP)

La primera encuesta de Al-Anon:
Un vistazo previo

La Conferencia de Servicio Mundial de
1982 dio su aprobacién para que se reali-
zara una encuesta de la hermandad
Al-Anon similar a la realizada por A.A.
Los resultados se han recibido y se estan
analizando. El 68% de los grupos encues-
tados respondieron. Tal vez a su grupo le
interese adivinar las respuestas a estas pre-
guntas. Las respuestas apareceran en el
proximo boletin.
(Qué porcentaje de los miembros de
Al-Anon son hombres?
3% 13% 33% 53%
¢Qué porcentaje de los miembros de
Al-Anon tienen un cényuge alcohédlico?
4% 34% 54% 74% 94%
¢Qué porcentaje de los miembros de
Al-Anon son casados?
6% 36% 66% 96%
Para enterarse de las respuestas a éstas
y otras preguntas, sintonicen el mes que
viene, la misma hora y el mismo lugar.

3

RESPUESTA...

(viene de la primera pdgina)

ba «mal». En vez de intervenir, acababa
abandonando definitivamente dicha reu-
nién y buscaba grupos en los que las
cosas parecian andar «bien»”’.

Fran K., de Winnipeg, Manitoba, Ca-
nadd, nos brinda un ejemplo practico:
“Mientras algunos de nuestros miembros
estaban asistiendo a un grupo que no era
el nuestro, se hizo el anuncio de que todo
aquél que quisiera bolear deberia poner
su nombre en el tablero de anuncios.
Aunque nos percatamos de que esto era
una violacién de las Tradiciones, no ac-
tuamos porque no se trataba de nuestro
grupo. Luego convocamos al RG y le co-
municamos nuestra inquietud. No tene-
mos forma de saber qué sucedié después.
Nos regocijamos de que no haya ocurri-
do en nuestro grupo, aunque ello siempre
constituye un tema de platica cuando te-
nemos reuniones sobre nuestras Tradi-
ciones. También aprendemos de las equi-
vocaciones de los demas”’.

El grupo Daytime, en Indianépolis, In-
diana, E.U.A., nos dice: “La mayoria
somos miembros antiguos y segtin hemos
ido madurando en Al-Anon, nos hemos
adiestrado en mantener las charlas sobre
el tema. Opinamos que si una charla se
desvia, la persona que preside la reunién,
o los miembros, le corresponde volverla
a encauzar. También tenemos presente
que todos somos sensibles a veces, inde-
pendientemente del tiempo que ltevemos-
en el programa”.

Betty B., del Grupo “Fe y valor” de
Moncton, New Brunswick, Canada, nos
revela como su grupo encara este asun-
to: “Las pocas veces que ha ocurrido
este problema en nuestro grupo, se ha
abordado frente a frente al final de la
reunién entre el RG y la persona corres-
pondiente. Hemos descubierto que ésta
es la manera mas beneficiosa de hacerlo,
puesto que muchas veces que se quebran-
ta una Tradicidén, ocurre sencillamente
debido a un mal entendimiento més que
al deseo ex profeso de hacerlo.”

Nancy L., del Grupo “Sobrevivientes
del fin de semana”, de Scotia, Nueva
York, E.U.A. sefiala: “A veces una sen-
cilla afirmacién como, “Volvamos de
nuevo al tema”, seguida de una explica-
cion mas detallada al final de la reunién,
basta para encarar tal situacién”.

Andy A., el RG del Grupo de Water-
town, resume las reacciones de sus miem-
bros sobre este tema: “Hay dos cosas que
recordar cuando se quebranta una Tradi-
cién: 1) las Tradiciones no son leyes
sino sugerencias y, 2) hay s6lo una auto-
ridad, un Dios piadoso segiin El se ex-
prese en la conciencia de nuestro grupo.
Como formo parte de esa conciencia de
grupo, pido entonces a Dios que me indi-
que si debo pedir la palabra o permane-
cer callado”.



Vida del Personal

En la Reunion Internacional de Servicios
Generales de 1984 (véase el boletin
DENTRO DE AL-ANON de dic./enero),
Gudrun K., la Delegada de Alemania, fue
la oradora durante el desayuno de apertu-
ra. Platic6 sobre “el urgente cometido que
encara Al-Anon en Alemania actualmen-
te”” de presentar una conferencia de servi-
cio como nuestra Conferencia de Servicio
Mundial, a fin de que su Junta de servicio
exprese verdaderamente la conciencia de
grupo.

Gudrun integrante del “Equipo de Es-
tructura” en Alemania—, con sus lacios
cabellos castafios amoldados, comenzé su
charla en su suave, timido y delicado tono.
Pero dejemos que ella misma comparta
con ustedes en sus propias palabras . . .

“Aunque disfruto de oir relatos propios,
no soy muy perspicaz en contar el mio. A
pesar de ello, agradezco esta oportunidad

puesto que me ayudard en mi labor del

Cuarto Paso.

“Desde que tengo uso de razén recuerdo
que he luchado por comprender a mi ma-
dre. He procurado averiguar por qué era
ella tan desdichada y cémo podria ayu-
darla, pero lamentablemente no lo he lo-
grado. Si, he descubierto ciertas cosas que
explican su desdicha. He aqui una: Mi
madre nacié en Austria, y en su nifiez, du-
rante la Primera Guerra Mundial, la envia-
ron a vivir al campo con unos parientes.
Se quedd con ellos hasta que se casé con
mi padre, un alemdan, y se ubicaron en
Alemania. Una posible explicacién de su
desdicha era que afioraba el amor paternal
que toda criatura necesita.

“Recuerdo asimismo haber sido condes-
cendiente y considerada con mi madre. No
recuerdo haber refnido con ella: yo espe-
raba que esto la haria feliz. De hecho to-
davia soy incapaz de refir pues encuentro
que las confrontaciones son agotadoras.

“Procuré inculcarles a mi padre y a mi
hermano que la trataran igual que yo lo
hacia, ya que yo sentia que nosotros éra-
mos los responsables de sus sentimientos.
Muchos afios después, cuando me uni a
Al-Anon, descubri que mi madre estaba
emocionalmente enferma, y que reaccio-
naba hacia su familia de la misma forma
que lo haria un alcohdlico.

“A los veintitin afios, dejé mi hogar para
estudiar en una universidad. Me habia pro-
puesto ensefarles a mis padres lo que era
el amor. En lo que a mi respecta, me tomé
bastante tiempo encontrar un hombre con
los requisitos necesarios para que yo me
enamorase de él. Por fin le encontré: era
un alcohdlico y me casé con él.

“Al principio yo no sabia que mi esposo
afrontaba dificultades con la bebida, pero

pronto llegué a detestar su actitud hacia
el alcohol. Durante nuestra primera sema-
na de matrimonio, me dijo que bebia debi-
do a mi. Aunque no estaba consciente de
ello en aquel entonces, habia vuelto a ex-
perimentar aquella satisfaccién infantil de
tratar de complacer a alguien procurando
evitar la confrontacién. Por supuesto, mi
esposo no dejé de beber: siguié con su
mismo comportamiento de siempre y yo
segui con el mio.

“Después de un tiempo, me empecé a
preguntar si no seria que no le funcionaba
bien la mente y las cosas empezaron a
cambiar para mi. Consulté a un sacerdote,
pero durante dos meses jamas mencioné
el beber de mi esposo, ni tampoco expuse
mi inquietud de que tal vez él estuviera
mentalmente enfermo. Cuando, por fin,
el sacerdote me pregunté si mi esopso be-
bia demasiado, lo negué rotundamente. No
obstante, me dio un niimero de teléfono
para comunicarme con Al-Anon.

“Llamé inmediatamente, y enseguida
me senti como en mi casa. La mujer que
contesté se convirtié6 en madrina mia, y
me uni a un grupo de Al-Anon cerca de mi
casa. De esto hace ya diez afios.

Llegué a Al-Anon con sentimientos ad-
versos, siendo el temor el mas evidente.
Al-Anon me ensefié que mi esposo era
alcohdlico y que el alcoholismo era una
enfermedad. Con gran alivio descubri que
yo no era la culpable, pero que mi proce-
der con él y conmigo misma no habia sido
ni cabal ni saludable.

“Mis primeros dias en Al-Anon aln
resplandecen ante mi con radiante esplen-
dor. Pero la época que siguié no fue siem-
pre resplandeciente: fue agotadora y de-
primente. Descubri que era obstinada y
tuve dificultad en aplicar el programa.

“A pesar de mis tropiezos, continué
obteniendo grandes beneficios de las reu-
niones de mi grupo. Comprendo que soy
el prototipo del miembro de Al-Anon con
sus defectos habituales.

“Mi esposo y yo nos divorciamos hace
dos anos y medio, y uno de mis problemas
actuales es la soledad. Al casarme con un
alcohdlico, elegi la soledad; al divorciarme
de €l, he vuelto a elegir la soledad. Paula-
tinamente, voy aprendiendo a aceptar y a
apreciar la vida como es. Estoy apren-
diendo de nuevo a desprenderme de la
conmiseracion propia, la ira, y del temor.
Estoy aprendiendo también a no disgustar-
me cuando los allegados a mi vida no se
comportan conmigo como yo lo quisiera.
Estoy aprendiendo a dejar que la gente me
vea como soy en realidad, y a no refugiar-
me en la autoconmiseracién. Y estoy
aprendiendo de nuevo a entregarle mi vo-
luntad y mi vida a Dios, como yo lo per-
cibo; a aceptar. Cuando yo acepte que he
elegido esta vida, seguiré estando a solas,
pero nunca solitaria. En la aceptacién de
mi soledad, me estoy dando la oportunidad
de hacer algo acerca de mi persona; de bus-
car la forma de cambiar lo que puedo”.
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Calendario de

Al-Anon y Alateen

MARZO

1-3 — Ontario, Canada — XXXV Conferencia
Regional de Ontario. Participaciéon de
Al-Anon/Alateen. Toronto Hilton Harbour
Castle Hotel, Toronto, Ontario, Canada. Para
informarse, llamen al teléfono (416)486-1818.

1-3 — Vancouver Island, Canada — III Reu-
nién Anual de A.A., Al-Anon y Alateen.
Beban Park, 2290 Bowen Rd. Escriban a:
Flora, Box 31, Nanaimo, B.C. VIR 5K4, Ca-
nada.

8-10 — California — Conferencia de Al-Anon,
Alateen de California septentrional. Partici-
paciéon de A.A. Fresno Convention Center.
Escriban a: Cathy A., 4249 Callan Blvd.,
Daly City, California 94015, E.U.A.

8-10 — Carolina del Norte — Congreso de
Al-Anon, Alateen de Carolina del Norte.
Mull’'s Convention Center, Highway 6470,
Hickory, NC. Escriban a: NC State Conven-
tion, Box 245, Wrightsville Beach, NC 28480,
E.U.A.

15-17 — Connecticut — VIII Congreso Anual
de Al-Anon de 1985. Participacién de Alateen
y A.A. Ethan Allen Inn, Danbury, CT. Escri-
ban a: CT AFG, Box 753, Norwalk, CT
06856, E.U.A.

22-24 — Quebec, Canada — X Congreso
Anual del sector nordeste de Quebec. Hotel
Chateau Frontesnac, Quebec, Canada.

22-24 — Misisipi — X Congreso Anual Estatal.
Participacion de A.A. y Alateen. Ramada
Inn, Tupelo, MS. Escriban a: Convention ’85.
1705 Martin Hill Dr., Tupelo, MS 38801,
E.U.A.

23-25 — Colombia — Primer Encuentro Fa-
miliar Al-Anon, Barrancabermeja. Escriban
a: Apartado Aéreo 820, Barrancabermeja,
Santander Sur, Colombia.

29-31 — Massachusetts — IX Congreso Anual
de Al-Anon. Participacion de A.A. Hotel
Hyannis, Cape Cod. Escriban a: AFG Con-
vention, Box 366, Weymouth, Massachusetts
02188, E.U.A.

29-31 — Escocia — Congreso de Al-Anon del
Reino Unido e Irlanda. Edinburgh University,
Edimburgo, Escocia, Reino Unido.

cemo@St-Cinon

Direccién para correspondencia: P.O. Box
182, Madison Square Station, New York, NY
10159-0182 U.S.A.
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En este boletin aparecen noticias, gufas y
comentarios provenientes de miembros de
Al-Anon voluntarios, del personal y lec-
tores que comparten sus experiencias de
crecimiento espiritual individual y de grupo
a través del servicio.
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