Lo mas destacado de la Oficina de Servicio Mundial

DENTRO@ l -

A~ | Anne B.,

7 | cofundadora
: | de Al-Anon,

fallece en California

La gran contribucion de Anne B. a
Al-Anon nunca podré ser olvidada,
pero su personalidad encantadora
fue la que més influy6 en mi, asi
como en otras personas. Sin su
ayuda al comienzo, Al-Anon no
hubiera podido crecer tan rapida-
mente y tan bien.

Cuando pensemos en Anne con
afectoy gratitud, ahora y en los dias
venideros, renovemos en su honor
nuestro compromiso al servicio de
Al-Anon. Yoois SN

murié como habia vivido, sosegada y
pacificamente. Esta mujer amable y
timida, de sonrisa resplandeciente y
apacible, que en los (ltimos afos
habia decidido permanecer en segun-
do plano, tuvo un papel muy im-
portante en el comienzo de un movi-
miento con repercusiones mundiales.

Pero la vida no siempre habia sido
apacible para Anne. Después de afios
de turbulencia con el alcoholismo ac-
tivo, un médico amigo de la familia
sugirié que habia ‘‘algo nuevo”, que
ella y su esposo, Devoe, podian probar
antes de divorciarse. Ese “algo” era
AA. Era el dia de accion de gracias de
1942. Un sinntimero de familiares y

| __Anne B.. cofundadora de Al-Anon,  hermandad, mas tarde lamada. .

amigos de alcoholicos actualmente
dan gracias a este evento historico,
porque fue poco después cuando ella
conoci6 a Lois y Bill. Esto condujo a
una amistad de por vida y a la forma-
cion de la hermandad Al-Anon.

Para 1949 habia varios grupos den-
tro de la Zona de Westchester y Nueva
York (E.U.A.), en donde vivian Lois y
Anne. Se les llamaba “Aucxiliares de
AA” y estaban compuestos principal-
mente por esposas de miembros de
AA. En esa época, Anne empez6 un
grupo en su casa de Chappagua, en
donde los miembros trataban de con-
seguir la serenidad poniendo en prac-
tica los Doce Pasos que ayudaban a
que sus esposos consiguieran la sobrie-
dad.

Pero hasta 1951, Lois y Anne no
establecerian la Comisiéon Directiva
Central que uniria a estos “‘Auxiliares
de AA” que habian surgido por todo el
pais, dando origen a una nueva

Grupos de Familia Al-Anon.

Lois y Anne se reunieron por tltima
vez en Palm Springs, California
(E.U.A.), en junio de 1983. En una
entrevista grabada Anne manifesto de
nuevo ““Si no tuviera la paz espiritual
de Al-Anon, no serfa la persona que
soy ahora.”

Anne fallecid mientras dormia, el
24 de febrero de 1984, a la edad de 84
afios, en su casa de Santa Paula. Sus
restos seran transladados a Chappa-
qua, Nueva York (E.U.A.), para ser
colocados al lado de los de su esposo.
Las expresiones de condolencia en-
viadas a la OSM seran remitidas a su
familia.

Una encuesta anonima de nuestra hermandad

La Conferencia de Servicio Mundial de
1983, después de varios afios de consi-
derar el asunto, decidi6 por votacion lle-
var a cabo una encuesta de nuestros
miembros. Después de una seria refle-
xion y discusion, la mayoria acordd que
tener mas informacién sobre nuestra
hermandad podia facilitar que la OSM
sirviera mas eficazmente a Al-Anon en su
totalidad.

Después de la Conferencia, este pro-
yecto se entregd al Comité de Coopera-
cion con los Profesionales. En el cuestion-
ario no se utilizardn nombres, respetando
nuestra Tradiciéon de anonimato.

AA durante muchos afios ha realizado
varias encuestas similares. Sus miembros
hablan de la utilidad de las mismas para
evaluar los cambios en la hermandad y
para informar a los profesionales.
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Todos podemos citar muchos ejemplos
de como Al-Anon funciona, y los bene-
ficios de utilizar nuestro programa, pero
serfa (til proporcionar estadisticas con
informacién a los medios de comunica-
cién, a los profesionales, al pablico en
general y, en particular, a nuestra propia
hermandad.

Los cuestionarios de la encuesta seran
preparados por personas expertas en este
campo. Algunas preguntas estaran re-
lacionadas con la edad, estado civil, sexo,
relacion con el alcohdlico, afios en el pro-
grama de Al-Anon, forma de la que se
enterd de la existencia de Al-Anon y Ala-
teen, nimero de reuniones a que asiste
etc.

Para el analisis final contamos con la
cooperacion de nuestros miembros para
el éxito de cualquier proyecto que em-
prendamos. Si su grupo se halla entre los
que reciben el cuestionario, contamos
con su colaboracion. Todos los grupos
recibiran un informe de los resultados de
esta encuesta.

NUEVA COMPUTADORA
DE LA OSM

Necesitamos
su ayuda...

Por favor, fijense en el rotulo del so-
bre de este nimero de Dentro de
Al-Anon. El ntmero de siete
digitos que aparece en €l es el nuevo
nimero de servicio de su grupo y
figurard en toda correspondencia
que se envie desde la OSM.

Para ayudarnos a servirles mejor
y mantener nuestros informes
correctos tengan la bondad de utili-
zar su Namero de Servicio en toda
correspondencia, contribuciones y
pedidos que envien a la OSM.




El Servicio Mundial por dentro

Publicaciones

Durante muchos afios nuestro libro bésico se titulo VI-
VIENDO CON UN ALCOHOLICO, pero jsabian Uds.
que ése no era su verdadero nombre? En realidad, primero
se llamaba GRUPOS DE FAMILIA AL-ANON y estaba
destinado a ser el “libro grande”” de Al-Anon.

Pero luego se hizo necesario un cambio de titulo. Simple-
mente no habia suficientes personas que supiesen lo que
eran los Grupos de Familia Al-Anon, o que se sintiesen in-
clinadas a leer un libro con ese nombre. Los miembros de la
Conferencia de Servicio Mundial acordaron que el libro
deberia tener otro titulo para que pudiera atraer més el in-
terés de los familiares hacia las estanteria de libros. Las
bibliotecas podrian catalogarlo en alcohélismoyy la palabra
alcoholico atraeria a los lectores que buscasen una solucion
al dilema de la familia. VIVIENDO CON UN ALCOHO-
LICO llegd a méas de medio millén de lectores y ayudo a
cientos de miles de personas a hallar a los grupos Al-Anony
Alateen.

Han pasado casi veinte afios desde que se publico en in-
glés VIVIENDO CON UN ALCOHOLICO. El ntimero de
personas que atrajo ha aumentado y los Grupos de Familia
Al-Anon son ahora conocidos en todas partes del mundo
como un recurso para los sufridos familiares de los
alcohdlicos. Ha llegado el momento de que nuestro libro
basico lleve de nuevo nuestro nombre

viviendo-
alcohdlico
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Veran que LOS GRUPOS DE FAMILIA AL-ANON
atin contiene el mismo texto beneficioso, pero llevara una
nueva cubierta para atraer al proximo medio millon de
miembros de Al-Anon y Alateen.

Seminarios de Servicio Regional (SSR)

A todos los miembros de Al-Anon y Alateen dedicados al
servicio; a todos los que estén interesados en convertirse en
miembros dedicados al servicio; a todos los que crean que
han alcanzado una estabilidad en su programa de re-
cuperacion y busquen formas nuevas de ampliar sus
horizontes, el anuncio siguiente les interesara.

Los dias 12, 13, y 14 de octubre de 1984 se celebrara el
noveno Seminario de Servicio Regional en la region noro-
este de los Estados Unidos, en el hotel Holiday Inn de
Boise, Idaho. El precio para todo el fin de semana con el
hotel y cuatro comidas es de US$106 por persona, en
habitacion individual, y de US$73 por persona, en
habitacion para dos personas.

Si desean méas informacion, dirijanse a la OSM, a su Ser-
vicio de Informacion o al Delegado de su Zona.

Instituciones

Hay un aumento constante en todo el mundo de los centros
de tratamiento del alcoholismo que intentan ayudar al al-
cohdlico a conseguir una buena base para una recupera-
cién para toda la vida. Al hacer esto, los profesionales se
han dado cuenta de que se alcanza mejor este objetivo tra-
tando a la familia completa y a veces también a los
familiares allegados.

El programa de Al-Anon es un recurso importante para
los que trabajan con familiares de alcoholicos.

Hablar con un recién llegado no asegura la aceptacion
del programa. Es un comienzo, pero ;como puede esto for-
mar parte de un proceso continuo? Disponer de una
reunion de instituciones en el centro de tratamiento, en el
que miembos con experiencia pueden estar especialmente
atentos a las necesidades individuales, puede ser algo que
conduzca al miembro a la hermandad. Para quien ha sido
enviado de un lado para otro buscando ayuda, decirle que
vaya a una reunion de Al-Anon fuera del centro de trata-
miento puede parecer un eslabon mas de una cadena inter-
minable de experiencias terribles. Tener una reunion de
grupo en el mismo lugar puede hacer que los posibles
miembros sientan la impresion de haber llegado. Todos
pueden obtener ayuda bajo un mismo techo, tanto el
alcoholico como el familiar. Esto ofrece al recién llegado un
programa sobre el terreno sin que éste tenga que enfren-
tarse una vez mas a otro lugar desconocido.

La OSM tiene guias gratis que estdn a disposicion de
cualquiera, dondequiera, que esté interesado en comenzar
una reunion de Instituciones de Al-Anon.

The FORUM

Kufurahi Celebrar

Feiern Celebrate

Unnepel Commemorer

Celebrar, Kufurahi...En cualquier lengua que se diga
despierta sentimientos de regocijo y compartimiento. Eso
es exactamente de lo que trata el nimero de mayo del
FORUM. En mayo es el sexto aniversario del FORUM en
forma de revista y, para celebrar esta ocasion especial,
publicamos un niimero internacional.

Como siempre, el FORUM contendra relatos de los
miembros y como utilizan ellos los Pasos, Tradiciones y
lemas en su propia vida, haciéndonos saber que no estamos
solos y que hay esperanza, ya sea que exista el problema del
alcoholismo activo o la sobriedad, o nos hayamos apartado
por completo de la situacion de la bebida.

El FORUM es su revista, escrita por Uds. para Uds. Es
una reunion sobre el papel. En ella pueden compartir su ex-
periencia, fortaleza y esperanza, crecimiento espiritual y
comprension dentro de la hermandad.

Unanse a nosotros en nuestra celebracion. Lean el
ntimero aniversario de mayo enviado a su domicilio 0 a su
grupo.



La dignidad de la autosuficiencia economica

“Uds. hacen tan dificil darles dinero.
Nunca he visto nada igual”’, dijo un fun-
cionario de un banco de Atlanta, Georgia
(E.U.A.), cuando llamamos para
averiguar si un empleado que habia en-
viado una contribucién era miembro de
Al-Anon. Un ejecutivo de una revista im-
portante igualmente manifesto sorpresa
cuando le devolvimos un donativo en-
viado en nombre de un empleado falle-
cido que habia hablado de la ayuda que
habia recibido en Al-Anon. Le explica-
mos que las contribuciones rememora-
tivas solo podian aceptarse de los fami-
liares allegados en memoria de un miem-
bro.

Recientemente se rechazaron otros
ofrecimientos de dinero e incluso equipos
tales como un aparato de video-cassette.
En nuestra respuesta habitual se dan las
gracias, se explica nuestra Séptima
Tradicion y se afirma: ‘“Tengan la seguri-
dad de que nuestra imposibilidad de
aceptar esta contribucion no disminuye
en forma alguna la gratitud que sen-
timos.”

No somos como otras organizaciones
benéficas, somos econdémicamente auto-
suficientes y nos mantenemos con nues-
tras propias contribuciones voluntarias.
Hay una gran dignidad en seguir
adelante con nuestras propias con-
tribuciones sin aceptar dinero de fuera.
Esto puede ser importante especialmente
para quienes hayamos tenido grandes
dificultades econdémicas como resultado
del alcoholismo.

Tanto la libertad de control exterior
como la dignidad nos condujeron a la
elaboracion de la Séptima Tradicion. He
aqui algunos pasajes de los folletos “Los
Doce Pasos y las Doce Tradiciones’ de
Al-Anon y los de Alateen:

“Incluso cosas como alquiler y
refrescos gratis nos parecen atractivos
cuando no tenemos mucho dinero, pero
la experiencia nos ha ensefiado que los
donativos de personas ajenas a nuestra
hermandad pueden traer condiciones.
Quiza no vemos el peligro hasta que ya es
demasiado tarde.”

“Las condiciones suelen volverse
obligaciones.”

Cuando explicamos que no aceptamos
dinero de fuera, la pregunta obvia es: ;de
donde procede el dinero necesario para el
funcionamiento de Al-Anon? La res-
puesta es: fundamentalmente de dos
fuentes, la venta de publicaciones y las
contribuciones.

Si dependiéramos totalmente de la
venta de publicaciones, seriamos simple-
mente una casa editorial mas. Ademas
también las asociaciones ajenas a

Al-Anon compran nuestras publica-
ciones.

Son las propias contribuciones de los
miembros las que verdaderamente refle-
jan un deseo de apoyar a la OSM en su
labor trascendental del Duodécimo Paso.
Cuando contribuimos participamos, for-
mamos parte de algo. Lo que damos sirve
para pagar los paquetes de publicaciones
que enviamos gratis a alglin grupo nuevo
o miembro aislado que se esfuerce en
aplicar el programa en algin lugar
remoto. Como dijo un miembro de
Carolina del Norte: “La labor de la OSM
me une a Al-Anon en su totalidad. Quiza
no pueda visitar Espafia, pero mediante
el servicio y el apoyo econdmico a la
OSM, mi presencia se hace notar alli.”

La autosuficiencia
economica al principio

En mayo de 1951 Lois W. y Anne B.,

nuestras fundadoras, enviaron la pri-
mera carta a los 87 Grupos de Familia de
AA que habian pedido que les inscribie-
ran en la oficina de Alcoholicos
Andnimos. En la carta se hablaba de los
esfuerzos de unificacion y se hacian
varias preguntas importantes.
e En la Segunda carta, enviada desde la
Comisidn Directiva Central, y con fecha
1° de marzo de 1952, se preguntaba:
*“¢Querria su grupo hacer contribuciones
voluntarias semestrales para el manteni-
miento de nuestra Comision Directiva
Central? ;Querria su grupo contribuir de
la misma forma que lo hacen los grupos
de AA a la Fundacioén para Alcohdlicos,
es decir que cada Grupo de Familia en-
viaria por semestre aproximadamente $1
por miembro? Esto darfa a todos una
oportunidad igual de mantener su centro
de servicio.”

Antes de que se enviara esta peticion,
un donativo de $10 (raro en aquellos
tiempos) de un miembro de Al-Anon, al
que siguieron los de varios otros miem-
bros, sorprendio y agradd a Lois y Anne.
Habian supuesto que la oficina se
mantendria con las contribuciones
voluntarias periddicas como AA, pero no
estaban seguras de como funcionaria
esto.
® En la tercera carta (15 de mayo de
1952) se decia: ““Su respuesta fue maravi-
llosa. De las muchas cartas recibidas
hasta la fecha practicamente todas
apoyan el plan con entusiasmo.”

e En lacuarta carta (18 de junio de 1952)
se decia: “Les agradecemos una vez mas
sus contribuciones que tanto nos han
ayudado. Ellas han hecho posible la com-
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pra reciente de una nueva méaquina de
escribir y una mesa. Anteriormente, el
dia que trabajabamos en la Oficina Cen-
tral tenfamos que traer a la ciudad desde
los suburbios dos maquinas de escribir, y
luego llevarlas de regreso. Estamos muy
orgullosas de tener nuestr1 propia ma-
quina, tan Gtil, aunque continuemos
necesitando también las otras dos mé-
quinas viejas.”

® [a quinta carta (10 de septiembre de
1952) decia: “Gracias a todos Uds., nues-
tra situacion econémica estd mejorando
poco a poco. Pero todavia no se vislumbra
nuestro objetivo de tener una empleada
asalariada.”

A través de los afios, su apoyo ha
ayudado a la Comision Directiva Central
a aumentar los servicios. Se contratd per-
sonal y los servicios progresaron rapi-
damente.

La autosuficiencia
econdmica en la actualidad

Con 22.000 grupos en todo el mundo ser-
vidos por una serie de voluntarios y 65
empleados pagados, la Oficina de Ser-
vicio Mundial (OSM) ha pasado de tener
dos maquinas de escribir prestadas a
poseer 46 maquinas de escribir, ma-
quinas de teletexto y, recientemente ad-
quirida, una computadora para con-
seguir informaciéon sobre su grupo
simplemente tocando una tecla con un
dedo. Los Delegados de las Zonas de los
Estados Unidos y el Canada se retinen
anualmente con el personal de la OSM y
los Administradores (Custodios) para
estudiar los programas, el presupuesto y
los costos de funcionamiento, que el afio
pasado llegaron a US$2.782.446.

Asi como el niimero de gupos se multi-
plica cada afo, también aumenta la
necesidad de apoyo para prestar servicio
a la familia Al-Anon con el sentido del
compromiso original de la Comision
Directiva Central. A pesar de nuestro
tamaiio y de los muchos miembros de Al-
Anon y Alateen, nuestro objetivo primor-
dial sigue siendo el mismo: llevar nuestro
mensaje a las personas que atn sufren
debido a los efectos de vivir, o haber
vivido, con un alcohdlico.

iSu ayuda se necesita mas que nunca!

Su grupo y la
autosuficiencia economica

No es raro que un grupo escriba y se
disculpe porque no puede enviar
contribuciones. En nuestra respuesta se
asegura que los servicios de la OSM estan
y estardn siempre, a disposicion del
grupo.



escribié recientemente: ‘‘Hemos
empezado a dar publicidad al Primer
Congreso Internacional de Al-Anon, a
celebrarse en 1985. Para nosotros la
forma mas econdomica de viajar al
lugar del Congreso es alquilar un

avion. La cuestién es saber si
podremos llenar un avion de 164
asientos. Haremos todo lo que
podamos y esperamos conocer a
muchos miembros del S al 7 julio en

20"

Montreal, Canada.

Las ideas como ésta tienen que em-
pezar ahora para que el Congreso sea
un verdadero compartimiento mun-
dial. Quizé a su grupo de amigos se le
ocurra otro plan de viaje que sea
econdmico, eficiente y divertido.

Aunque parezca que es temprano
para considerar asistir a un Congreso
en julio de 1985, ahora es el momento
de deliberar sobre ello. En el otofio se
enviaran a todos los grupos formula-

rios de inscripcion y alojamiento y se
haran las reservaciones de hoteles en el
orden en que éstas vayan llegando. Las
habitaciones mas econdmicas son las
que primero se agotan. Nadie puede
inscribirse antes de que enviemos los
formularios, pero todos pueden ir pen-
sando en asistir.

Se daran detalles suplementarios a
los Delegados a la Conferencia de Ser-
vicio Mundial y se enviaran a las
Oficinas de Servicio General en abril.
Pero ahora es el momento de hablar
unos con otros, discutir el asunto con
otra persona y considerar la asistencia
al Primer Congreso Internacional de
Al-Anon.

Vida del Personal

Como tantisimos hijos de alcoh6licos Bob
llevd durante veinte afios el peso in-
necesario del sentimiento de culpa-
bilidad. Creia que en cierta medida era
responsable de la dltima y fatal borra-
chera de su padre. Al-Anon finalmente le
libro de esta carga, por lo cual Bob siem-
pre estara agradecido.

Bob tiene ojos risuenos de color de
avellana, usa gafas, tienen el cabello
obscuro rizado con algunas canas y barba
artisticamente cortada. Estando en la
Universidad de Purdue se casd con una
estudiante de enfermera, y durante afos
la vida parecia normal. El trabajaba
como cientifico en Westinghouse, pero
debido a su caracter impaciente dejo este
puesto. Hoy fortalecido con cierta sereni-
dad adquirida en Al-Anon, cree que
hubiera podido resolver los problemas de
trabajo que le preocupaban entonces. En
1965, inici6 un negocio con otros dos y en-
contr6 que trabajaba doce horas diarias,
siete dias a la semana. Con cuatro hijos,
empez0 a darse cuenta de que todo no iba
bien en el hogar. Finalmente, un amigo le
llevo aparte y le hizo un comentario sobre
la bebida excesiva de su esposa. Como
fisico e ingeniero que era, Bob se puso a
analizar el problema de ella. Empez6 a
anotar en un cuaderno la cantidad de
licor que ella tomaba. {Era increible!
iElla no podia consumir tanto! A pesar
de su astucia, ella era mas sagaz que él y
le convenci6 de que sus notas estaban
equivocadas.

Ella finalmente acabd en el hospital
con cirrosis. Suplicd que la dejaran ir a
casa para ver a sus hijos, pero antes que
transcuriesen 24 horas ya estaba borra-

cha. El sabia que ella sufria y que no
podia dejar de beber. Sin motivo
aparente el nombre de AA vino a su
mente. A sugerencia de él, ella fue en
seguida al teléfonoy llamo a esta herman-
dad. Juntos asistieron a una reunion. Les
preguntaron “;Quién de Uds. tiene el
problema?”’ Luego le sugirieron a Bob
que fuera a Al-Anon. Eso fue en 1970, y
Bob ha estado en el programa desde en-
tonces. Dice que nunca ha tenido pro-
blema de identificarse con los demas
miembros a pesar de ser con frecuencia el
nico hombre en las reuniones.

Asistia a las reuniones en la parte
occidental de Pensilvania (E.U.A.) y
pronto se hizo RG. Con un cuaderno en
la mano, anot6 y estudid sus deberes, y
consiguié mas éxito con estas notas que
con las que habia tomado sobre la bebida
de su esposa. Continuamente avanzaba
por la senda del servicio. Su labor en toda
la Zona finalmente le llevo a ser Delegado
de Servicio Mundial. Al terminar, le
pidieron que se hiciera miembro del
Comité Ejecutivo de la OSM. Ahora es
miembro de la Junta de Administradores
(Custodios), también presta servicios
como vicepresidente del Comité de la
Conferencia y es Presidente del Comité de
Jubilacion de los Empleados. Habiendo
llegado a la OSM en un periodo de creci-
miento rapido, ocuparse de los pro-
blemas consecutivos le ha parecido
satisfactorio y beneficioso.

Finalmente, Al-Anon no solo le ha
quitado la terrible carga del sentimiento
de culpabilidad por la muerte de su padre
y de la bebida de su esposa, sino que
verdaderamente le ha liberado a él. Toda
su vida habia querido volar y Al-Anon le
proporciond la libertad necesaria para al-
canzar su objetivo. Tomd lecciones de
vuelo y actualmente comparte tres
aviones con los miembros de un club de
aviacion. Ahora ya tienen paciencia para
aceptar instrucciones. Verdaderamente,
la altura que uno puede alcanzar en Al-
Anon no tiene limites.
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Calendario de

Al-Anon y Alateen

MAYO
4-6 California (EUA)—XIl Conferencia Anual de
Hospitales e Instituciones del Norte de California. Par-
ticipacion de Al-Anon y Alateen. Hotel Hilton, Concord,
CA. Escriban a: H;l Conference, Box 4998, Santa Rosa,
CA 95401

4-6 Idaho (EUA) —Asamblea de Primavera de Al-Anon,
Alateen y AA. Westbank Convention Center ; Motel,
Idaho Falls, ID. Escriban a: Chairman, RT. 8 Box 316,
Idaho Falls, 1D 83401

4-6 Minnesota (EUA)—Reunion de Iron Range. Par-
ticipacion de Al-Anon y Alateen. Escriban a: Ron Range
Get Together, Box 469, Gran Rapids, MN 55744

4-6 Ontario (Canada)—XX Congreso de Blossomtime.
Participacion de Al-Anon, Alateen y AA. Escriban a:
Blossomtime, Box 294, St. Catharines, Ontario, Canada
L2R6T7

5-Nueva Jersey (EUA)—VIII Taller Anual del Servicio de
Informaci5on de Al-Anon y Alateen del Sur de Nueva
Jersey.

Columbia Britanica (Canada)—XIIl Conferencia Inter-
provincial de Alateen. St. Fancis de Sales School, 6610
Balmoral St., Buranby, B.C. Escriban a: Jose V.B. 557
Madore Avenue Coquitlam, B.C. Van. V3K 3A8

11-13 Nevada (EUA) —Festival de Primavera de AA de
Reno. Participacion de Al-Anony Alateen. Sparks Nugget
Convention Center. Escriban a: Chairman, Spring
Festival, Box 72, Reno NV 89504.

11-13 Massachusetts (EUA) — XV Reunion Anual de AA
de Massachusetts Occidental. Participacion de Al-Anon
y Alateen. Escriban a: Round Up ‘84, 31 Belmont Ave.,
West Springfield, MA 01089.

18-20 Tejas (EUA) — XV Congreso Anual de la Asamblea
de Zona de Al-Anon y Alateen del Estado de Tejas. Astro-
Village Hotel, Houston, TX. Escriban a: Carolyn R, 3817
Darling Pasadena, TX 77503.

25-27 Minnesota (EUA) —XI Reunion de Gopher State.
Participacion de Al-Anon de Alateen. Radisson South
Hotel, Bloomington, MN. Escriban a: Gopher State
Round Up, Box 3295, MN 55165.

25-27 Carolina del Norte (EUA) —Reunion de Alateen del
Este. Camp Caraway, Asheboro, NC. Escriban a: Leah H.,
1635 Ardley St. Winston-Salem, NC 27103

DENTRO abm“

Direccion para correspondencia: P.O. Box 182,
Madison Square Station, New York, NY
10159-0182 U.S.A. .

Publicado cada dos meses por Al-Anon Family
Group Headquarters, Inc., 1 Park Ave., New York,
NY 10016 U.S.A.

© Al-Anon Family Group Headquarters, Inc.,
1983. Subscripciones anuales. Estados Unidos,
Canada, México y Puerto Rico: Individuales, US
$2.00. Para los grupos, 10 copias bimestrales,
US$6.00. Para el resto de los paises: Individuales,
US$3.00. Para los grupos, 10 copias bimestrales,
US$7.00.
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