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40 Afios — Compartiendo la Vision

En la Conferencia de Servicio Mundial de
1991 en Stamford, Connecticut, que co-
menzd el 28 de abril, tuvo lugar la cele-
bracion de los 40 afios de Al-Anon, que
duré una semana. Los Delegados de Ca-
nadé y los Estados Unidos, incluyendo a
Puerto Rico, se unieron a la fiesta de
cumpleafos, compartiendo sus visiones
de esperanza para el futuro y de gratitud
por el pasado crecimiento de Al-Anon en
todo el mundo.

En la cena de inauguracién, los Admi-

dios) de la Junta, los miembros de{ Comité
Ejecutivo y el personal de la Oficina de

hacer recluir a su esposo en algiin tipo
de hospital gratuito “para recibir la aten-
cién psiquiatrica que necesitaba”. El mé-
dico le explicéd que no existia ningin lu-
gar asi y le sugmo bromeando que podia
hospitalizérsele si ella lo empujaba esca-
leras abajo. Ella admiti6 apenada que ha-
bia considerado la idea.

Al tener que hacer algo para ayudar,
Norma se dio cuenta de que cualquier
cosa que su marido necesitara estaba fue-
ra de su alcance. Algun tlempo después,

nistradores y ex-Administradores (custo- = recordé a algunos viejos amlgos que per-

| tenecian a “una organizacién llamada Al-
cohélicos Anénimos”. Acompaifiando a su |

Servicio Mundial se Jeunieron con los |

Delegados para marcar este importante
acontecimiento. Norma McG., Presiden-
ta del Comité de la Cbnferencia, inicié la
reunién resumiendo: “Un dia a la vez,
una vision de hace 40 aios, se ha.conver-
tido en una hermandad de mais de 30000
grupos en 104 paises en todo el mundo”.
Al relatar su propia historia, Norma
dijo graciosamente que la habian elegido
la oradora de esa noche, “porque soy la
tnica que admite ser de mas de 40 afios”.
Su historia comienza como una nifita
perfecta, consentida por los muchos pa-
rientes que la rodeaban. La vida tomé un
giro diferente del que habia imaginado,
cuando se casé con “un hombre mara-
villoso, con un temperamento irritable”.

Pronto not6 que algo andaba mal, por-
que los amigos ya no los invitaban a ella
y a Paul, su marido, a alternar socialmen-
te. Un cambio geogrifico no mejoré las
cosas. Aunque el alcohol era parte de su
escenario social, no parecia haber ningin
cambio en su comportamiento, pero la
bebida de los fines de semana, pronto se
convirti¢, en borracheras. Norma hizo un
mayor esfuerzo para controlarla, “Rogué,
supliqué, exigi y hasta culpé a nuestros
Ppocos gmigos por emborracharle”.

Siguieron las pérdidas de empleos, a
pesar de las disculpas. “Recuerdo haber
llamado a su jefe para explicarle que ne-
cesitdbamos a Paul en casa porque habia
explotado la calefaccién y estdbamos jen
julio!” Cada afio llegaba y transcurria y
la locura se convirti6 en vida normal.
Norma supo que esto no podia durar mu-
| cho y se comynicé con un médico para

marido, Norma asistié a reuniones de los

| AA vy sirvié de “intérprete”. Tras unas

cuantas Semanas, un miembro le dijo
amable pero firmemente: “Norma, no
vuelvas” y le recomendé que se reuniera
con algunas mujeres que se reunian re-
gularmente.

Esperando con interés una noche,
Norma asistio a su primera reunién de
Al-Anon. Pero, para consternacién suya,
la discusién no traté de la inmadurez y

ponerse a los obstdculos con la ayuda de
un Poder Superior y al aplicar los Doce
Pasos, las cosas comenzaron a tener sen-

. tido. Norma explicé que su introduccién

a la labor de servicio, sencillamente su-
cedi6. Al preguntar a uno de los miembros
por qué era ella la tnica que llevaba y
trafa la cafetera, Norma se vio recom-
pensada con un “Porque nadie lo habia
pedido antes. jAqui la tienes!”

Once afios después, su marido comen-
z6 a beber de nuevo. Pero Norma se dio
cuenta de que ella no era la causa de la
recaida de él y que ciertamente no seria
la cura y continué viviendo su vida a tra-
vés de Al-Anon. “Hoy tengo una vida

' maravillosa. Ain tengo que mantenerlo

falta de responsabilidad de su marido, |

en cambio hallé que se concentraron en
ella, en su propia inmadurez y falta de
responsabilidad. Las primeras semanas de
sobriedad fueron desdichadas. Para col-
mo de males, Paul estaba siguiendo las
sugerencias de AA y de alguna forma “se
le ocurri6 que tenia derecho a opinar”,
“El principio de la recuperacién fue
dificil. Habia tantas cosas que recordar a
diario —pedir ayuda, desprenderse, un dia
a la vez, vivir y dejar vivir”.

todo muy sencillo y lo hago, siguiendo
exactamente lo que ustedes me ensefiaron
hace tantos afios. Ya no tengo dias malos;
hay momentos malos y hasta horas malas,
pero ahora puedo decidir su duracién.
Hoy tengo un Dios y los tengo a ustedes.
Un dia a la vez, mi vida es exactamente
como la quiero.

La Conferencia de Servicio Mundial de
1991 se inaugurd oficialmente a las 8:30

| A.M. del lunes 29 de abril. “En nuestro
' mundo cambiante, quiz4 se nos pida que

Al sobre- |

consideremos nuevos rumbos. El cambio
a menudo es dificil; quizd le temamos,
quiza desconfiemos de él. Entonces, ha-
remos una pausa y buscaremos la orien-
tacién del Dios de nuestro entendimien-
o”, fueron las palabras de apertura de la
Presidenta Norma McG. En nombre de
la Junta de Administradores (custodios)

c./l/lociones C/aves a/e /a Con/erencia:

® Celebrar el Tercer Congreso Internacional de Al-Anon en julio de 1998,
® Producir una pieza de literatura que trate de las necesidades de mxembros que se

crian en un ambiente de alcoholismo.

¢ Continuar enviando gratuitamente el Sumario de la Conferencia a todos los miem-
bros de la Conferencia y ponerlo a disposicién de los grupos a un costo minimo.

Autorizar la produccién de anuncios breves para televisién.

Elaborar una pieza de literatura sobre la recuperacién por medio del servicio.
Desarrollar un nuevo Libro de Alateen que trate sobre recuperacién.

Que la posesién de bienes raices, con respecto al estudio sobre relocalxzacxén de la

OSM, sea compatible con nuestras Tradiciones.

.



Lo mgs destacado de la CSM A

John B., el Presidente, dio la bienvenida a |

Una mocién de la CSM de 1989 de-

todos los miembros a esta trigésima pri- [ terminaba que Al-Anon no realizarfa un

mera Conferencia de Al-Anon Mundial.

Durante la semana, el tema de la Con-
ferencia “40 Afos — Compartiendo la
Visién”, fue demostrado por todos con
calor y entusiasmo, y a medida que se
expresaban opiniones, se adoptaron las de-
cisiones sobre la direccién futura de esta
hermandad mundial.

Para orientar a la Conferencia hacia
estos desafios vitales, la sesién de cada
mafana se abria con miembros Delegados
que leian las Doce Tradiciones, los Con-
ceptos y las Garantias. Al reflexionar so-
bre sus vidas, los Delegados del tercer afio
compartieron sus visiones de recuperacién
con sentidas y emocionadas expresiones
de amor hacia este programa maravilloso.
Los miembros de la Conferencia también
compartieron sus ideas en el panel “Los
Muchos Aspectos de Al-Anon”, que ilus-
traba cudnto habian mejorado sus vidas
después de que pusieron en préctica los
principios de recuperacién.

La primera mocién de la CSM de 1991
fue presentada por el COMITE DE AD-
MISIONES Y MANUAL, integrado por:
Alberte C., PFA; Georgette G., NIPC
y Richard Keilly, Contralor de la OSM
(no miembro), con derecho a voz pero no
a voto. Se observé que Teresa M,.~encar-
gada de los Servicios en espaiiol, solamen-
te asistié a una sesién. Norma confirmé,
y la Conferencia reaccioné calurosamen-
te, al anunciar que Teresa se retirard para
fin de afio y se le agradecié su inmensa
contribucién hacia los miembros Al-Anon
hispanohablantes.

La JUNTA DE ADMINISTRADORES
informé la traduccién al francés de los
casetes de video “Al-Anon Habla por Si
Mismo” y “Alateen lo dice como es”.
Como encargada de las operaciones co-
merciales, la Junta sigue comunicindose
con Publications Frangaises (PFA), para
determinar si puede garantizarse la venta
anticipada de 100 videos, a $75 cada uno,
para cubrir los costos de produccién.

La Junta también informé del estado del
Grupo de Estudio a Largo Plazo, respecto
ala rgubicacién de la OSM, cuando venza
el contrato de arriendo actual en 1996.
Se proporcionaron a los participantes
de 13 Conferencia con las proyecciones de
costos y una lista de ciudades que se est4n
explorando. Se ha establecido comunica-
cién con entidades en estas ciudades, para
obtener informacién salarial y datos de
propiedad. Los miembros de la Confe-
rencia estimaron que en conjuncién con
el estudio de relocalizacién, la adquisicién

de bienes, deberfa ser compatible con |

nuestras Tradiciones.

- Congreso Internacional simultineo con el

de AA en San Diego, California, en 1995,
debido a consideraciones financieras y de
espacio. Para llenar el vacio, la Junta re-
comend6 y la Conferencia aprobd, que
Al-Anon realice su propio Tercer Con-
greso Internacional en julio de 1998. Los
participantes de la CSM se mostraron
muy entusiasmados y expresaron su gra-
titud por el gran crecimiento de los Gru-
pos de Familia Al-Anon a tal proporcién
que nuestro propio Congreso Internacio-
nal, exige satisfacer las necesidades de la
hermandad.

Basados en las ideas de todos los miem-
bros de la CSM, se informé que la Junta
habia aprobado un plan estratégico. El
plan se centré en las siguientes inquietu-
des: la proliferacién de otros grupos de
Doce Pasos; mejorar la identificacién y la
imagen de informacién piblica; la falta
de padrinos y la necesidad de un vasto sis-
tema de mercadeo (plan de servicios)
para los productos y servicios de Al-Anon.

Otras decisiones de la Junta aprobadas
por la Conferencia fueron: aceptar una
declaracién. preparada en la Reunién de
Servicios Generales de Al-Anon Interna-
cional (RSGAI) de 1990, relativa a la
relacién entre la CSM y la RSGAI; hacer
permanente la composiciéon del Comité
Editorial del FORUM, con un custodio
como presidente y un Administrativo a
sueldo para compilar la revista; cargar un
costo minimo a los grupos por los ejem-
plares del Sumario de la CSM, y suprimir
la descripcién del Comité de la Conferen-
cia en los Doce Conceptos del Servicio.

El COMITE ALATEEN presenté una
actualizacion en las actividades. Se ha con-
cluido “Padrinazgo Alateen — ;Es para
usted?” y ya se han vendido 39.700 ejem-
plares. Se discutié la ampliacién del libro
“ALATEEN — esperanza para hijos de
alcohélicos”, pero se necesita mds infor-
macién sobre costos, etc. “Aceptacién”,
el primer tema de la serie Al-Anon Res-
ponde, se estd procesando a través de los
Comités de Publicaciones y Alateen. Una
mocién de la Conferencia en pleno, apro-
b6 la idea de la produccién de un nuevo
libro Alateen sobre recuperacién.

El COMITE DE ADMISIONES Y MA-
NUAL presenté cambios al texto del Ma-
nual de Servicio Mundial, que fueron
aprobados por la Conferencia. Se inserta-
ron referencias que dejan lugar para di-
versos cambios en los procedimientos y la
necesidad de comunicar tales cambios.

La presentacién del COMITE DE AR-
CHIVOS fue un regalo de cumpleaios

| Bob D,

para todos. La emocién se hizo intensa
cuando la sala se llené con las palabras
proféticas de tres de los primeros pione-
ros. Una entrevista en video con Lois W,
(nuestra cofundadora), Henrietta S. (la
primera Secretaria General) y Margaret
D. (la primera Editora de The FORUM)
de hace diez afios, ilustré el amor y la de-
dicacién que hacen de Al-Anon lo que es
actualmente, La Conferencia otorgé su
aprobacién a la idea de producir un video,
con fragmentos de esta entrevista, para
ponerlo a la disposicién del funcionamien-
to de Al-Anon. Para reflejar atn mis la
historia de 40 afios de Al-Anon, se en-
tregé a cada Delegado un ejemplar del
folleto recientemente impreso, “La Histo-
ria de Anne”, que describe la vida de
nuestra cofundadora Anne B.

El COMITE DE COOPERACION CON
LOS PROFESIONALES enfatizé la ne-
cesidad de educar continuamente a la her-
mandad asi como a los profesionales. Se
estd elaborando un nuevo volante para in-
formar a los profesionales de los recursos
de LAC que se encuentran disponibles,
El folleto “Al-Anon y los Profesionales”
se estd revisando. Se convino en dar al
“Paquete de CCP para el gerente y el
trabajador” el nuevo nombre de “Paque-
te del Programa de ayuda al empleado” |
Ya que esta terminologia tiene mayor |
aceptacion. Un nuevo instrumento de re- |
ferencia para profesionales ha sido de-
sarrollado titulado “Paquete de Recurso |
para Profesionales”.

INFORMACION PUBLICA NACIO- |
NAL DE CANADA estuvo representada
por el Gerente de la Oficina, quien asisti6
por primera vez a la CSM con derecho a
voz pero no a voto. Tras un envio de
correspondencia a 4.000 profesionales, se
recibieron 2.000 solicitudes de la tarjeta
de contacto Al-Anon, junto con 15 llama-
das para solicitar el libro ... EN TODAS
NUESTRAS ACCIONES”.

El trabajo del COMITE DE I.A CONFE-
RENCIA SOBRE ADMINISTRADO-
RES (custodios) y el COMITE DE NO-
MINACIONES, produjo la eleccién de la
siguiente lista de candidatos:

Custodio sin Limite Geogrifico:

Doris S., primer perfodo de 3 afios; Gerry
V., primer periodo de 3 afios; Helen W.,
segundo periodo de 3 afios.

Custodios Regionales:
Lorill W., Canad4 (Oeste); Pat L., Canad4
(Este); Connie D., Canada (Centro).

Comité Ejecutivos
Mary C., Presidenta; Mary Fran W.;

-
Ry
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Lo mas destacado de 12'1’ CSM

Funcionarios de la Junta:
John B., Presidente; Helen W., Vicepre-
sidenta; Bill S., Tesorero.

También se discuti6 el proceso de no-
minacién de los Custodios Regionales y
de los Custodios sin limite geografico.

El COMITE EDITORIAL DE THE

- FORUM informé que el manuscrito fi-

nal de FAVORITOS DEL FORUM, ter-
cer volumen, fue entregado al Departa-
mento de Produccién. Este volumen con-
tiene relatos de los antiguos editores de
The FORUM, Louise Hildegard y Fran.
Se produjeron tres nuevos reimpresos de

The FORUM, asi como guias para coor-

dinadores de The FORUM. El COMITE
DE OPERACIONES DE The FORUM
informé que el Comité Ejecutivo aprob6
que se cobrara $5.00 por FAVORITOS
DEL FORUM, volumen III y que se au-
mentara el precio de los voltimenes I y II
a $7.50 por juego. El juego’ de los tres
volimenes se vendera a $12.00.

El articulo de DENTRO DE AL-ANON
“En sintonia con las Tradiciones” (edi-
cién de febrero y marzo de 1991) ha sido
recibido favorablemente, con solicitudes
de hacer un reimpreso de este articulo.

La presentacién del COMITE DE INSTI-
TUCIONES, fue una representacién sin-
gular de una Reunién Ambulante, Exage-
rando ligeramente, los participantes en la
reunion se desviaron de las pautas, trabén-
dose en una controversia con los profesio-
nales y estimulando el uso de literatura
externa. También se proporcioné a la
Conferencia un Paquete de Talleres de
Instituciones, elaborado por el Comité
Permanente para que lo llevaran de re-
greso a sus zonas y para compartir la
visién de crecimiento a través de la labor
de Instituciones. Los demdis proyectos
comprendieron solicitudes en el boletin;
de relatos de maridos, padres, hijos adul-
tos y miembros de Alateen, para incluirlos
en la edicién aumentada de “De regreso
al hogar” y una revisién del texto del
folleto y la elaboracién del Calendario del
Mes de octubre de Instituciones.

El COMITE DE PUBLICACIONES in-
formé respecto a los progresos del libro
“Daily Reader” (titulo provisional). Se re-
visaron las recomendaciones sobre la pri-
mera coleccién de lecturas; se prevé que
un grupo de trabajo revise la segunda co-
leccion. ContinGian en los boletines de
Al-Anon los articulos que instan a los
miembros a compartir sus relatos de re-
cuperacién para su posible inclusién en
el libro “Al-Anon hoy en dia (titulo pro-

visional). El Comité planea hacer un estu-
.

dio general del material de LAC sobre la

| recuperacion, con fines de integracién y

' para explicar la autori-

eliminacién. Dos mociones provenien-
tes de los asistentes a la Conferencia,
aprobaron la produccién de un folleto
sobre la recuperacién a través del servicio
y otro sobre criarse en un ambiente de
alcoholismo.

“Péasalo”, fue el tema descrito y rea-
lizado en video de una manera creativa
por los miembros del COMITE DE IN-
FORMACION PUBLICA (IP) subrayan-
do “lo que se debe y lo que no se debe
hacer”, el video demostré la mejor téctica
para informar al puablico sobre nuestro
programa, a través de los medios de co-
municacién. En cuanto tuvo éxito, el
video cobré vida y continué pasando
el mensaje. Una pelota roja gigantesca, que
representaba un “proyecto” de IP circulé
por el salén, hasta llegar a un recién
llegado, sin que a nadie se le cayera”. El
Comité de Informacién Publica recibié
la aprobacién de la Conferencia para
preparar nuevos Anuncios de Servicio Pi-
blico. Otras actualizaciones incluyeron: la
filmacién del Mickey Mouse Club de una
reunién de Alateen y una entrevista de
TV por HBO con hijos adultos y miem-
bros de Alateen.

El COMITE DE GUIAS recomendé cam-
bios en el Compendio que expresa que las
filmaciones de video y grabaciones sono-
ras no se recomiendan durante las reu-
niones de Al-Anon.

2 b

recesion se ha hecho sentir con fuerza.
Los cuatro manuales de servicio se im-
primirdn pronto y PFA esti estudian-
do la posibilidad de publicar una versién
al francés del libro “...EN TODAS
NUESTRAS ACCIONES”.

El informe del COMITE DE SEMINA-
RIOS DE SERVICIO REGIONAL (SSR)
comprendié una discusién sobre la toma
de fotos durante los seminarios. Se con-
vino en hacer que el Presidente del SSR
realice una votacién de conciencia de
grupo. Respecto a la recomendacién de la
Junta de hacer que las Regiones acepten
gradualmente la responsabilidad total de
la realizacién de los SSR, el Comité con-
sider6 que esto podrfa estudiarse mis
adecuadamente durante los recesos, entre
las sesiones de la Conferencia.

El Seminario de Servicio Regional del
Noreste de E.U.A., se realizar4 del 15 al
17 de mayo de 1992, en Nashua, New
Hampshire,

El COMITE DE COORDINACION IN-
TERNACIONAL informé que el pro-
yecto-de traduccién al ruso contintia; ac-
tualmente hay disponibles cuatro folletos
y el marcador de libros. En los 14 meses
de vida de este proyecto, han comprado
literatura por un valor de $20.000, que
los miembros, por su parte, han enviado
a la Unidén Soviética. Se instd a los dele- |
gados a que pasaran el mensaje de que

Los miembros de la
Conferencia acordaron
que, aunque no damos
ordenes, esta adverten-
cia beneficiara a toda la
hermandad. El cambio
adicional de guias pro-
porciona informacién

zacién de reimpresos.

PUBLICATIONS
FRANCAISES, INC.
(PFA) informé con
gran placer de los miem-
bros de la Conferencia,
que, al contrario de lo
que comunmente se
creia, PFA respalda la
traduccién al francés de
“para familiares de los
alcohdlicos”.

Se informé a los
miembros que habré un
reajuste del 18% en el
precio de la literatura,
a partir del primero de
enero de 1991, Desde el
principio de 1991, Ila

i
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Un vistazo al aﬁo‘}1990

INFORME DE LA DIRECTORA
EJECUTIVA

Myrna H.

e A partir de marzo, la OSM se dedicé a
un proceso de planeacién estratégica, para
detectar los problemas a los que se en-
frenta Al-Anon en su totalidad. Se recibié
informacién de todos los miembros de la
CSM de la OSM. De una extensa lista de
inquietudes, surgieron 20 prioridades al
final del afo. Luego se encargd a todos
los miembros de la Conferencia que eli-
gieran tres prioridades, para estudiarlas
en la creacién de un plan estratégico.

* Se realizaron sesiones relativas a las
_medidas de reduccién de costos, con el
personal administrativo y de supervision
y con los comités de Presupuesto y Ejecu-
tivo. Se elabor6 una extensa lista, con
cifras calculadas en ddlares, para distri-

buirla a la Junta y a la CSM.

e Servicios de Grupo pidié los niime-
ros telefénicos actuales de los Servicios
de Informacién de Zonas; varias entida-
des para impedidos de la vista han solici-
tado permiso para imprimir folletos en
Braille. Recording for the Blind, de
Dallas, Texas, pidié autorizacién de im-
primir en Braille el libro “ALATEEN —
UN DIA A LA VEZ”, Ocho grupos inde-
pendientes pidieron informacién respecto
a diversos temas. -

o Total de grupos registrados: 30.301
(en 1989 eran 30,369).

e Los voluntarios contindan ayudando en
la preparacion de Paquetes para los Re-
cién Llegados y en otras tareas de los de-
partamentos.

e Servicios en Espaiiol tradujo y publicd
varios boletines de la OSM; “ALATEEN
— UN DIA A LA VEZ” ha sido revisado
y se estan corrigiendo las pruebas.

e Servicios en francés estd investigando
los costos de la produccién en francés de
las peliculas “Al-Anon habla por si mis-
mo” y “Alateen lo dice como es”. Miem-
bros del personal de la OSM visitaron
PFA, con el fin de trabajar en la actuali-
zacién de la computarizacién.

ALATEEN

Peggy L., Presidenta
Bonnie C., Administrativa

« Durante todo el afio se envi6.por correo
" “Spotlight on Coordinators”, como medio
de comunicacién permanente,
¢ En curso: la elaboracién del indice de
<las series “Alateen Responde”; fue apro-
bado el manuscrito de “Hey, Mom, Hey
Dad” por el comité de la ciudad; “Los
adolescentes y los padres alcohélicos”,
estd esperando un nuevo disefio; “Padri-
_nazgo Alateen, Jes para usted?”, atrae a
los miembros para que apadrinen a
Alateen. &
~

4

¢ “ALATEEN TALK”: los relatos escri-
tos y el trabajo artistico se incrementaron
como resultado de las hojas para infor-
macién y de la comunicacién personal a
los nuevos grupos desde los Servicios de
Alateen,

ARCHIVOS

Patricia G., Presidenta
Margaret O’B., Administrativa

e La Resolucién de Gratitud de Al-Anon
a los AA fue presentada a los Archivos de
la OSG de AA; se elaboré el indice de
“LOIS RECUERDA"”; el Boletin “Com-
partir de Archivos” fue enviado a 72
Coordinadores y Archiveros. Se propor-
ciong investigacién solicitada de datos his-
téricos.

¢ En curso: el folleto sobre Anne B. se
encuentra en proceso y se publicard en la
OSM; contintian las medidas de conserva-
cién, incluyendo el Directorio Mundial,
que ya no se imprime; contintia la inves-
tigacion sobre el desarrollo histérico del
programa Al-Anon.

CONFERENCIA

Norma McG., Presidenta
Mary Fran W., Presidenta Auxiliar
Rita McC., Administrativa

e Se enviaron por correo restimenes de la
Conferencia a los Delegados, para que los
distribuyan en sus respectivas zonas. Tri-
mestralmente se envid por correo “AREA
HIGHLIGHTS”, con insertos.

¢ Se discutird la ampliacién de las Regio-
nes, asi como los procedimientos para
Administradores (custodios) regionales.
Canadd del Este, Canada del Oeste y Ca-
nada Central elegiran un candidato a cus-
todio Regional. En la CSM de 1991 se
realizard un sorteo, para conservar una
mayoria de las dos terceras partes de los

" Delegados; los elegidos tendrdn voz pero

no voto, sélo por un dia.

¢ Se descontinué la compilacién “Pregiin-
tele a la Cesta” y los informes anuales no
se incluiran en el folleto de la Conferen-
cia.

¢ El subcomité de Admisiones y Manual
(presidido por Syntha E., y Louise B.,
miembros de la Conferencia, sin derecho
a voto) revis6 cambios en los Manuales.

COOPERACION CON LOS
PROFESIONALES (CCP)

Phyllis D., Presidenta
Ellen D., Administrativa

¢ Concluidos: se eligié un nuevo disefio
para las “Cartas Abiertas” (se publicaron
dos nuevas cartas abiertas: para profesio-
nales de servicios humanos y para guias
espirituales); se realiz6 la encuesta de
1990 entre los mic ! se distribuyé

»

un informe a los miembros de la CSM; '

una tarjeta de contacto para los profesio-
nales, reemplazé el volante “Usted puede
rendir . . .”; “CPC Update” se publicé tri-
mestralmente y se envidé a los Coordina-
dores de CCP (sélo en inglés). Los vo-
luntarios de Al-Anon asistieron a varias
conferencias y reuniones y realizaron ex-
hibiciones en 23 conferencias nacionales.
Se envié una carta a las asociaciones pro-
fesionales, para pedir tiempo y espacio
para reuniones abiertas de Al-Anon en las
conferencias nacionales.

e En curso: El volante ;Quiénes son los
miembros de Al-Anon y Alateen?; una
nueva cubierta para el casete “Al-Anon
habla por si mismo”; Revisiones de
“Al-Anon y los Profesionales”; se esté es-
tudiando una revision para “Al-Anon ins-
trumento para el tratamiento”.

e Las ediciones de invierno y verano de
“AL-ANON HABLA CLARO?” se envia-
ron por correo a mas de 17.000 profesio-
nales.

INFORMACION PUBLICA
NACIONAL DE CANADA (NPIC) —.

Subcomité del Comité de CCP
Lorill W., Presidenta

¢ Concluidos: un envio a 3.000 bibliote-
cas médicas en Canadd; y un volante para
informar al publico y los profesionales
respecto a Al-Anon, titulado “Actualiza-
cion: Al-Anon al dia en Canadd”. La
NPIC proporcioné estantes para varias
exhibiciones y se envid literatura para las
mesas de “Tome uno”. Se compild. un
instrumento de servicio de una pdgina,
para informar a los miembros de Canadd
respecto a la NPIC.

¢ “AL-ANON HABLA CLARO", boletin
canadiense: la edicién de 1990 fue en-
viada a mas de 3.500 profesionales.

THE FORUM

Anita M., Presidenta del Comité Editorial;
Robert D., Presidente de Operaciones;
Fran M., Administrativa

¢ Concluidos: se publicaron los Libros de
Lemas y se vendieron aproximadamente
14.000 en el Congreso Internacional de
1990; y “Criarse con un problema de
Alcoholismo”; un reimpreso con relatos
de hijos adultos.

¢ En curso: FAVORITOS DEL FORUM,
Vol. 3; las diez preguntas restantes de
“¢Se crié usted junto a un bebedor con
problemas?” se responden en el Reimpre-
so “Criarse con un problema de alcoholis-
mo”, segunda parte; reimpresos para hom-
bres y padres; el Comité Editorial est re-
visando las Guias para Coordinadores.

¢ El Comité de Operaciones estid estu-
diando otros usos para la hoja desprendi-
ble; un encuadernador para el FORUM,
con capacidad para tres afios, y la publica-
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'Un i'isfa'io al ano 1990

cién mediante computadora, como medi-
da de reduccion de costos.

DENTRO DE AL-ANON

Jane O., Presidenta
Sandra F., Editora

e Se presenté al Comité Ejecutivo la
muestra de un informe de la cuarta en-
cuesta; el boletin se disefidé nuevamente
para ahorrar, mediante el uso de un editor
de computadora para su publicacién; la
tarifa de suscripcién fue aumentada; se
cre6 un volante que presenta ediciones
populares anteriores.

INSTITUCIONES

Judy S., Presidenta
Claire R., Administrativa

e Concluidos: “AL-ANON EN LAS
INSTITUCIONES” (ediciones de mar-
20, julio y noviembre); se realizé una en-
cuesta entre los lectores del boletin; y el
calendario de Instituciones del mes de
octubre. Se termind la nueva hoja de ser-
vicio del Inventario de Grupo de Institu-
ciones para los miembros de.Al-Anon, y
se agregara a la “CARPETA DE SERVI-
CIO de Al-Anon y Alateen” (K-17). En
diciembre se envié un llamado especial a
los Coordinadores de Instituciones de
Zona para pedir contactos de miembros
masculinos aislados para reclusos. *

e En curso: se solicitan articulos escritos
por hombres, para la revisién de “De re-
greso al hogar”; la pieza propuesta sobre
terminologia profesional, se examinari
con la totalidad del Comité Permanente
en la CSM.

CONGRESO INTERNACIONAL
DE 1990

Myrna H., Presidenta

Sandra F., Presidenta de eventos especiales
Carole K., Coordinadora

Mary Ann K., Presidenta Conjunta

¢ Las inscripciones ascendieron a 48.000;
aproximadamente el 20% de Al-Anon. A
la reunién de inauguracién (traducida al
espanol, al francés y al aleméin), asistie-
ron 15.000 personas. El éxito total se atri-
buyé a la cooperacién entre los miembros
locales de AA y Al-Anon, durante-la pla-
nificacion del Congreso y sobre ¢l terreno.
¢ Los eventos especiales incluyeron: el
baile de Alateen; la reunién de la Confe-
rencia, los almuerzos de las OSG vy los

ioneros; el desfile y un almuerzo de gra-
titud del Comité de Recepcién.

CONGRESO INTERNACIONAL
DE 1995

Myrna H., Presidenta

- Mary Ann K., Coordinadora

N
Junio/Julio de 1991

¢ Como Al-Anon no celebrar4d un Con-
greso independiente en 1995, los AA invi-
taron a Al-Anon a que participe en la
Convencién Internacional de AA en San
Diego. :

¢ Se sostuvo una reunién con los AA,
para definir la participacién de Al-Anon
en la Convencién de AA que se celebrari
del 29 de junio al 2 de julio de 1995.

COORDINACION INTERNACIONAL

William S., Presidente
Mary Ann K., Administrativa

¢ 39 Delegados, que representaban a 22
paises, asistieron del § al 8 de octubre a la
‘Reunién de Servicios Generales Al-Anon
Internacional (RSGAI) en White Plains,
NY. Cada presentacién se centré en un
Concepto, siguiendo el tema “Dejemos
que los Conceptos nos guien”. Se aprobd
una mocion que define claramente la rela-
cién entre la RSGAI y la CSM.*
¢ El plan trazado para enviar literatura
en ruso a los miembros de la Unién Sovié-
tica ha tenido un gran éxito.
¢ Lo més destacado a nivel internacional;
La OSG australiana creé un estandarte
con los Pasos, para los aborigenes; en
Bélgica (flamenca) compraron una cinta
maestra de Al-Anon habla por si mismo,
para producirla en su idioma; la OSG
brasileiia informé de grupos Al-Anon ja-
poneses y alemanes registrados en su es-
tructura; en Cuba se registré el primer
grupo, que luego fue disuelto; debido a la
situacién de guerra de El Salvador,
Al-Anon “escasamente sobrevive”; en
Hungria, se registraron los primeros gru-
pos en Budapest; Islandia trasladé su sede
principal a otro lugar en Rykjavik; Japon
celebré el décimo aniversario de Al-Anon
y publicé tres libros este afio; la OSG
mexicana publicardi ALATEEN — Un Dia
a la Vez; Panama inauguré su primera
Oficina de Servicios de Informacién; el
grupo mas antiguo de Polonia celebrd su
décimo aniversario; la OSG de Espaiia se
encuentra ahora abierta cuatro dias por
semana; en la Unién Soviética hay 13
grupos de Al-Anon registrados y nuestra
lista de contactos crece cada trimestre;
el Reino Unido e Irlanda, recibieron la
visita de un miembro de Moscu, que ini-
ci6 alli el primer grupo; Yugoeslavia re-
gistré su primer grupo.

El Subcomité de espafiol redacté una
Declaracién de Propésito.

PUBLICACIONES
John K., Presidente
Geri H., Administrativa

® Concluidos: “... EN TODAS NUES-
TRAS ACCIONES”; el Paquete de recién
llegados para hijos adultos de alcohélicos;

revisién de “Al-Anon es para los Hijos
Adultos de Alcohdlicos; folleto y graba-
cién sonora de “Viviendo con un alcohéli-
co sobrio”; grabacién sonora de jQué es
“un borracho” mama?” (en inglés y espa-
fiol) y El proceso de LAC (Guia Inter-
na). Se ha incorporado el indice de con-
sulta de los libros: “...EN TODAS
NUESTRAS ACCIONES” y “LOIS RE-
CUERDA” (ambos en inglés).

e En curso: se ha contratado un escritor
y editor que producird 50 paginas men-
suales de lecturas de reflexién para el li-
bro Daily Reader, hasta que se haya apro-
bado un total de 366 péginas; se aprobd
la idea de un libro que refleje a “Al-Anon
hoy en dia”, en vez de la ampliacién y re-
vision del libro AFG (Viviendo con un
alcohdlico); se revisaron los folletos
“Al-Anon es para hombres”, y “Al-Anon,

" usted y el alcohdlico”.

GRUPO DE ESTUDIO A LARGO
PLAZO (GELP)

Mary Fran W., Presidenta
Sandra F., Secretaria

e En el folleto de la CSM de 1991; se
incluyé una actualizacién de la reubica-
cion; se elaboré una lista de los posibles
lugares de reubicacion y se establecié co-
municacion con sus Asesores Econémicos.
¢ Se estudiaron estrategias de comerciali-
zacién respecto a Al-Anon. Se llevaron las
ideas a otros comités, para su conside-
racion.

* La Junta agregé las “Opciones de alqui-
ler” a la lista de los temas del GELP.

NOMINACIONES
Helen W., Presidenta

¢ Se recibieron 15 hojas de vida, y se
seleccionaron paragu estudio por la Junta:
Helen W., de Iowa; Ruthe O., de Texas
(Oeste); Doris S., de Kentucky; Gerry V.,
de Connecticut; Betty Y., de Oregon y
Jean Z., de Indiana.

¢ Otras actividades del Comité: revisién
de los formularios de hojas de vida y del .
procedimiento para manejarlos; conside-
racién de las Guias por los Comités de
Nombramientos y de la CCC; revisién del
procedimiento de votacién de Administra-
dores (custodios) sin limite geografico de
1990 y del sistema de clasificacién; fija-
cién de un plazo para el envio de hojas de
vida de los Administradores (custodios)
sin limite geografico.,

GUIAS

Marjorie W., Presidenta
Sandra F., Secretaria

¢ Actividades del Comité: se hicieron va-
rias revisiones al Compendio de Guias,
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Un vistazo al aiio 1990 (cont.)

con el fin de proporcionar informacién
sobre los archivos de los grupos a la her-
mandad, cuando se descontinué el Direc-
torio Mundial. Se agregé una nueva sec-
cién respecto a la filmacién de peliculas
de video y de grabaciones sonoras, debido
a las dudas suscitadas por el uso de cdma-
ras de video en los eventos de Al-Anon.
e Se recibié6 una correspondencia consi-
derable, relativa a la politica de doble afi-
liacién; a raiz de la duda de un Delegado,
se establecieron procedimientos para ad-
vertir a los Delegados y Coordinadores
que sus nombres pueden ser utilizados
como recursos; lo apropiado de un “Fon-
-do de Becas Escolares de Alateen’; las
dudas de los miembros, relativas a los
rétulos y al uso de la terminologia profe-
sional, determiné la inclusién de un
articulo titulado “Cortesia, Aceptacién y
Amor” en DENTRO DE AL-ANON, el
cual refleja la opinién del Comité.

INFORMACION PUBLICA (IP)

Patricia G., y Phyllis M., Presidentas
Carole K., Administrativa

¢ Concluidos: un paquete de carteles; la
revisién extensa de “Pebble in the Pond”;
anuncios relativos al aniversario de
Al-Anon y Alateen y al Congreso Inter-
nacional de 1990; nuevos articulos para
la prensa; y el Boletin bimestral del"Coor-
dinador.

e En curso: basados en la duda de un
miembro del Comité de Guias, se envid
un borrador revisado del volante sobre el
Anonimato a los comités de IP y al de
Guias, para su aprobacién; se estin estu-
diando revisiones de los PSA (Anuncios
de Servicio Piblico) de 1975 para tele-
visién. -

e Medios de comunicacidn: se establecid

comunicacién con cuatro estaciones na-

cionales de televisién, para desarrollar una
comunicacién mejor con las cadenas de
TV; nuestro niimero 800 para llamadas
gratuitas aparecié en varios programas de
television y estaciones de cable; el Canal
13 de TV de Chile filmé una reunién de
Al-Anon en espaiiol; el programa Tiem-
po del Canal 5 de TV de N.J., entrevisté
a varios miembros bilingiies de Al-Anon'y
Alateen. En varias publicaciones se inclu-
y6 informacién sobre Al-Anon y Alateen
y sevlos mencioné como recursos.

SERVICIO A MIEMBROS AISLADOS
subcomité del Comité de I.P.

¢ BUZON DE MIEMBROS AISLA-
DOS: el boletin se publica trimestral-
mente, La edicién de diciembre se impri-
mi6 en verde y negro sobre papel blanco,

%  (continiia en la pdgina 7)
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Informacion Financiera »

k()pemcnones de 1990

Los ingresos totales de 1999 se incremen-
‘taron en $61, 200y los gastog en $258,100.

$125 700 en 1990. Las ventas totales de
{literatura sumaron $4,287 §00 con una
' disminucién de $339,400, Q sea del 7%,
Tespecto a 1989, Se registraron disminu-
ciones notables en todos 1q§ libros y en la
ghteratura restante (principalmente en los
i folletos). Se publicé un libro nuevo *...EN
' TODAS NUESTRAS AQCIONES”,' a
fines de 1990, y se registraron ventas por
$86,600, Los i ingresos brutos provenientes
de la venta de literatura ascendieron a un
§tota1 de $3,112,600 mientras el rendi-
;mlento de las ventas mejord en un 1, 3%,
 debido en parte al aumento de precios
del primero de marzo de 1990. El total
de las contribuciones fue dg $1,015,600,
$113,700 (13%) més que en 1989. Los
ingresos por concepto de suscripciones al
'FORUM aumentaron en un 12%, a
$394,300, al recibirse los efectos del au-
‘mento de septxembre de 1989. Los ingre-
{s0s de las inversiones alcanzaron un total
* ' de $46,100, con una dlsmchxén del 23%
Frespecto a 1989, Nuestro Congreso Inter-
{ nacional de 1990, del cual se esperaba que
;sélo se cubngran los gastos, en realidad
iregistré unos ingresos superiores, de
5$114 500, debido en gran parte a las ga-
i nancias en las ventas del Lxlgxo de Lemas.
' Las ganancias de las inversiones del Fon-
ido de Reserya sumaron $240,100. Los
' gastos de funcionamiento aumentaron en
1 $258,100 (6%), respecto @ 1989. Se re-
glstraron aumentos notables ;;; costos la-
;b,pralgs $188,300; alquile

magtemmlenw. $11 600, Para compen-
isar estos aumentos, hubo rsgiuccxones de
1$18,300 en yiajes y reuniones y de
1$131,300 en costos de empaque y envio,
debxdo al establecimiento ¢ unos dere-
,9_1198 de man__e]o del 5 %

b (cifra.; en dolares) o
- Ganancia bruta de %%bhcacxones
. Contribuciones
* Suscripciones a The fORUM
_ Ingreso por intereses
‘ Congrgso de 1990
Total de mgrgsos

" Sueldos y prestacxon ;

 Empaques y envios :
Gastos de alquxler' gflcma
o ¥

W)

En consecuencia, se sufrio,  una pérdida de

$61,000;
\correos: $25,100; 1mprcsxopes $52,000;
RﬁGAI bienal: $51,900 y reparaciones y

§(125,700)

.

»

Mary (i Tgsorera y Rlcl;a ‘d J. Keilly, Contralor de Ia OSM mforman lo sxgmente. ;

Presupuesto pm 1991

El presupuestq para 1991 prevé un mgreso
total de $4,489,000 y unos gastos de.
$4,778,000, que producirdn un exceso de:

- gastos (pérdxda) de $289,000 durante el

ano. Se espera que los ingresos por ¢on-.
cepto de literatura continiien dxsmmuyen-
do y que su total sea de $3,981,000, una,
reduccién del 7%, respecto a 1990. Log’g
ingresos por concepto de todos los libros

¥ demas literatura salvo dos libros, dismi-

nuirdn, Un tercer volumen del libro FA- |
VORITOS DEL FORUM v las ventas de
todo el afio de “... EN TODAS NUES-
ACCIQNES" mejoraran las ventas'
de esas publicaciones. Se espera que las
contribuciones aumenten en $102,000
(10%), respecto a 1990. Se espera un
aumento de $38,000, hasta llegar a los
$432,000, en los ingresos procedentes de
suscripciones al FORUM. Los ingresos
por concepto de intereses, con un rendi-
miento menor sobre una base de inversio- |
nes més reducida, deberdn ser menores en,
$11,100 a los de 1990. Se prevé un aumen- |
to de los gastos totales de '$4,778,000 sola- |
mente en un 0.6%, ya que se han puesto’
en practica reduccxones de costos adicio-
nales, en vista de los ingresos decrec:entcs {
Los  costos laborales se prevén en
$2,391,000, con una disminucién de
$30,100 (el 1.2%). Los gastos de empa-
que y envio disminuirdn, ya que los au-
mentos de las tarifas del Servicio Postal.
de E.U.A. y las del Servicio Postal (UPS) |
fueron compensados por un aumento del
2% (hasta el 7% ) en los gastos de mane-
jo, desde mayo de 1991. Los costos bésw!
cos de funcnpgamnemo de la oficina — al'
quiler, correo, teléfonos, papelerfa y ﬁtzles !
de oficina, reparaciones y mantenimiento
aumentarén a $113,000, con $81,000 del
aumento debidos a los altos costos de al-
quiler, Los demads gastos de funcnona-
miento disminuirn, sin los costos de la.
RSGAI bienal 1% de la encuesta de CCP j
reahzados el ano anterlor. i &

1990 1991 i ;
EFECTIVO  PRESUPUESTO | 3
$3,112,600 $2904ooo*" 5
1,015,600 . g 1,118,000

394,300 432,000

46,100 35000 E el

114,500 !
4,683,100 4489000]7,-) P
$2,421,100 . "$2,391,000
F081,300 5ttt 1 59,000 5 5
1,305,700 541,406,000 ' ' 154
1,000,700 .. 922,000 .

T4778,000 - |
$ (289,000 i

4,808,800
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Lo mas destacado

s o e tintaisititnat

de la CSM

.

(viene de.la pdgina 3)

existe una gran necesidad de traductores
a cualquier idioma.

SERVICIOS EN ESPANOL informé un
enorme crecimiento de grupos Al-Anon
en los Estados Unidos, durante los tlti-
mos diez afios. Se mostré ante los miem-
bros de la Conferencia una presentacién
visual, estado por estado, que respalda las
proyecciones de los hispanos como el gru-
po minoritario de mayor crecimiento en
este pais. La OSM y la GSO de México,
trabajaron en la traduccién de “Alateen
— Un dia a la vez” que se publicard en
México. La OSM planea adquirir dichos
libros de la OSG de México.

CONFERENCIA DE SERVICIO
MUNDIAL DE 1992 se realizara del 27
de abril al 2 de mayo de 1992. Se estd
negociando el contrato y reservando es-
pacio en el hotel Sheraton Stamford Hotel
and Towers. Contintian estudidndose
otros lugares posibles.

En vista de la falta de crecimiento de la
hermandad y de la sombria situacién eco-
némica mundial, se realizé una producti-
va reunién sobre “Salvemos nuestros Ser-
vicios” para pedir ideas y reacciones
positivas de como dirigir mejor los pro-
blemas que estd afrontando la Sede de los
Grupos de Familia Al-Anon, S.A. Se in-

formé a los miembros sobre las medidas |

de reduccién de costos implementadas y
planeadas en la OSM, y se compartie-
ron ideas mds a fondo, que se comunica-

rin al Comité Ejecutivo. Se agradecid a |

los miembros de la Conferencia por su'
estudio de este asunto vital que a todos
concierne. Ocurrieron muchos debates y
varias mociones de los asistentes, antes
de que la Conferencia aprobara el presu-
puesto de 1991, el cual refleja un déficit
de $289.000 sobre los ingresos. Con los
gastos reducidos al minimo, los recortes
adicionales de gastos reducirdin muchos
de los servicios necesarios. Se convino que
el déficit se compensaria mediante el au-
mento de grupos y de contribuciones.

Los temas discutidos por los Delegados
asistentes a la sesién para compartir lo
principal de las Zonas, comprendieron:
borrar’de la lista de reuniones a una reu-
nién que no sea de Al-Anon; las estructu-
ras de Distritos; Zonas que prestan dine-
ro a‘los Distritos; el hostigamiento sexual
a mujeres por un miembro varén durante
las reuniones; asuntos relativos a la recau-
dacién de fondos y si el cargo de Delegado
puede ser mantenido por més de un tér-
mino,

Antes de iniciar cada Conferencia, se
pide a los participantes que voten sobre
los temas que més deseen discutir en una

sesién de discusién abierta. Se convino
que, después que se discuta sobre cada
tema, se llegaria a un acuerdo, siempre
que fuera posible. El tema principal fue
la discusién del futuro econémico de
Al-Anon. Como en aifios anteriores, los
miembros de doble afiliacién que sirven
en Al-Anon mds alld del nivel de grupo;
los preadolescentes y los grupos para hijos
adultos, también fueron temas de estas
sesiones de discusién abierta.

El foro sobre nuestro futuro econémi-
co demostré la preocupacién general de
la hermandad. Los miembros compartie-
ron ideas sobre cémo enfocar mejor el
problema a todos los niveles de Al-Anon.
Se llegé al consenso de que podria instarse
a los miembros a contribuir cuando sea
expresada la necesidad para proyectos es-
pecificos.

Las discusiones respecto a los miembros
que tienen una doble afiliacién produjo
muchos sentidos comentarios’ desde los
dos lados del espectro. Se compartieron
ideas respecto a conservar a Al-Anon
como es y permitir a todos los miembros
la recuperacién a través del servicio. El
consenso de los miembros fue conservar
nuestra politica actual.

Los grupos preadolescentes Alateen y
los grupos Al-Anon para hijos adultos,
fueron una vez més la chispa que inicié

célidos relatos de amor y preocupacién. |
Se convino que la OSM continde regis- |
trando los grupos de preadolescentes como |

grupos de Alateen. El amor y el apoyo .

constantes, sin coaccién guiardn a los
hijos adultos en el seguimiento de las
Tradiciones.

El tema final para discusién de luz
verde fue sobre la Cuarta Tradicién. Toda
la Conferencia discutié la autonomia de
grupo y quién determina lo que afecta a
Al-Anon en su totalidad. Los Delegados

- compartieron sus experiencias de Zona,

relativas a este punto. El grupo consideré
que este tema no se prestaba a un voto de
consentimiento.

Un tema comin, mencionado durante
estas discusiones, fue que el amor y el
apoyo contintden siendo los motivos prin-
cipales de que la hermandad se conserve

como la previeron los pioneros y como la .

ven todos actualmente, Los temas restan-
tes fueron asignados a talleres de discu-
sién, para que rindieran informes ante
el pleno de la Conferencia.

Sesio'n Je C/ausura

Rita McC., Administrativa de la Confe-
rencia, presidi6 la Sesién de Clausura.
“Toda esta semana fue un ensayo gene-
ral; la produccién se inicia mafiana a las

8:15”, Rita concedi6 la palabra a todos
los miembros, para que compartieran sus
pensamientos:
¢ Gracias por amarme a pesar de mi.
Quizé no esté aqui el afio entrante, pero
mi corazén estard con ustedes.
Quiero expresar mi agradecimiento al
Panel 29 y a todos los que le han prece-
dido y llevado la antorcha, mientras
recorremos esta senda de esperanza.
Gracias al personal, los Administrado-
res (custodios) y comités por entregar
esta antorcha intacta. Oro por quienes
nos sucedan, para que la entreguen
 como ustedes la han entregado.
He aprendido que este es un proceso
que he llegado a respetar porque obra.
Quiza no veamos los resultados finales
durante nuestro término de servicio,
pero he aprendido a confiar de nuevo.
¢ Agradezco a mi Poder Superior esta
oportunidad de compartir y servir.
¢ Esto no es el final: es sélo una conti-
nuacién.
Durante los tltimos tres afios, nunca
pensé en despedirme. Pero ha llegado
el momento de hacerlo, y quiero dar las
gracias a todos ustedes.
¢ Gracias, Panel 29 por su apoyo y buen
trabajo. Por favor, sigamos comunica-
dos.

L

que recorrer, y por Al-Anon en todo el
mundo lo haremos.
¢ Quizd haya mds gente en mi zona que
conoce a Al-Anon mejor que yo, pero
yo soy el Unico que se encuentra aquf.
Mi marido me dijo que, si no hubiera
sido por €], yo no estaria aqui. Si no
fuera por €él, yo no NECESITARIA
estar aqui,
¢ No he visto que ninguno de ustedes se
pareciera a lo que yo era cuando vine
aqui por primera vez.
Gracias, Norma, por su amor y dedica-
cién, Agradezco su apoyo y me descu-
bro ante usted.

Un vistazo al afio 1990 (cont.)

con motivo de la temporada festiva.
Como respuesta al formulario de infor-
macién sobre relatos, incluido en la edi-
cién de marzo, se recibieron 60 relatos,
junto con varias preguntas de miembros
recluidos en instituciones,
¢ La zona de Alaska eligié a un miembro
aislado como Coordinador de Servicio.
(contintia en la pdgina 8)

Todos tenemos caminos con baches |
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Mociones aprobadas p

or la CSM de 1991 :

Aprobar la participacién de Alberte C.,
Georgette G. y Richard Keilly, sin de-
recho a voto.

Establecer los dos tercios para repre-
sentar una unanimidad considerable.

¢ Aprobar los Informes Anuales de 1990.
¢ Aprobar el Informe financiero de 1990.

e Aprobar el informe de 1990 del comité
de Nombramiento.

Aprobar el Presupuesto de 1991, Revi-
sado.

Continuar enviando el Sumario de la
CSM gratis a los miembros de la Con-
ferencia, y cobrar $2.00 por cada uno,
a particulares y a grupos. i
Aprobar una declaracién que describe
la relacion entre la Reunién de Servi-
cios Generales de Al-Anon Internacio-
nal y la Conferencia de Servicio Mun-
dial.

Aprobar las enmiendas al Compendio
de Guias de Al-Anon y Alateen que
amplia la descripcién sobre reimpresos
y ailade nuevo texto relativo a las gra-
baciones de video y cintas magneto-
fénicas.

Realizar el Tercer Congreso Internacio- |

nal de Al-Anon en julio de 1998.
Suprimir la descripcién del Comité de
la Conferencia del texto de los Doce
Conceptos de Servicio Al-Anon,

l
|
|
‘ ®

Nombrar a un Administrador (custo- |

dio) voluntario como Presidente del

rsiones 1
i Larga Plazo:

® Servicios para Miembros
e Seminario de Servicio Regional ~
Conferencia de Servicio Mundial ' '

andra F,,
' Ejecutiva {
Myra H., SR
~ Sandra F. Mary Fran W,
= "Helen W, 01 ¢
MymaH.,, ~ Richard B.
‘SandraF. - Norma McG.
. Bonnie C. Peggy L.\ it i
~ Margaret O’B, Patricia G, =
e BllenDaii i iy ‘Richard B,
S Ellen D, 2 i Lorill W, .
- Fran M., Syntha E,
- Fran M. Raobert D,
. Claire R, Patricia B,
. Mary Ann K, Louise B, ‘
- John K. ;
. PhyllisM. ol
N Phyllis M.
Maxine K.
Mary Fran W.

Myrna H.,

Comité Editorial de The FORUM.

Hacer que un Administrativo del per-
sonal compile la revista The FORUM.

Insertar referencias en el Manual de |

Servicio Mundial concernientes a la
Eleccién de un Delegado de Servicio
Mundial.

Revocar la mocién aprobada por la
CSM de 1989, para crear una pieza de
literatura sobre el uso de la terminolo-
gia profesional en reuniones de
Al-Anon y Alateen.

Investigar varios métodos de conserva-
cién de documentos de archivos de
Al-Anon.

Producir nuevos anuncios de Servicio
Publico para Televisién.

Aprobar la idea de la reproduccién de
una cinta audiovisual de los materiales
de video archivados sobre Lois W.,
Margaret D., y Henrietta S,, para utili-
zarlos dentro de la hermandad.
Preparar una pieza de literatura que
enfoque el tema de criarse en un am-
biente de alcoholismo.

Elaborar un libro que refleje la recupe-
racién mediante el programa Alateen.
Publicar una pieza sobre la “Recupera-
cién a través del Servicio”.

Establecer que la CSM considere que la
propiedad de bienes raices por Al-Anon
Family Groups, Inc., sea compatible

i

Subdirectora

Jim K.

La CSM de 1991 se suspendi6 el sabado
por la manana, después de una sesién es-
piritual en la cual se presenté a Ann C.,
de Washington y a Joyce B., de Yukon,
Colombia Britdnica, compartiendo su vi-
sién de este programa maravilloso. Des-
pués de los abrazos, las ligrimas y las ex-
presiones de carifio, los participantes de
la Conferencia y sus acompaiiantes, abor-
daron los autobuses y automéviles para
visitar Stepping Stones, el hogar de nues-
tra querida cofundadora, Lois W., en Bed-
ford Hills, N.Y,

(Lois nacié un 4 de marzo — hace 100
aﬁqs; murié el 5 de octubre de 1988).

[ N

Un vistazo al aiio 1990 (Cont.)

SEMINARIO DE SERVICIO
REGIONAL (SSR)

Audrey B., y Maxine K., Presidentas
Rita McC., Administrativa

¢ La NIPC aparecersd en la agenda de
todo SSR canadiense, con una presenta-
cién del gerente de la Oficina NPIC o del
custodio Regional canadiense. El volante
del SSR fue disefiado nuevamente y ahora
se utilizardn las ilustraciones presentadas
por la Region anfitriona. Se enviari una
serie de material audiovisual a todos los
Seminarios.

¢ Sureste de E.U.A.: Jackson MS, del 9
al 11 de marzo de 1990.

¢ Noroeste de E.U.A.: Billings, MT, del
2 al 4 de noviembre de 1990,

¢ Este de Canadd: Ciudad de Quebec,
Canadi, del 24 al 26 de mayo de 1991.

¢ Centro Norte de E.U.A.: Rosemont,

| IL, del 23 al 25 de agosto de 1991.

¢ Suroeste de E.U.A.: Ontario, CA, del
8 al 10 de noviembre de 1991,
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