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La conliguracién de Seattle, el lugar don-
de se celebrard el Congreso Internacional
de 1990, es la de un reloj de agua con los
afluentes del Canal Puget y el Lago
Washington casi tocando su parte central.
Las aguas gue rodean la ciudad le dan un
amplio horizonte panorimico. Seattle
brinda el marco perfecto para el tema del
Sepundo Congreso  Internacional de
Al-Anon, *Compartir nuevos horizontes”,

La mayor parte de las reuniones de
Al-Anon y Alateen se celebrarin en el
nuevo Centro de Convenciones que queda
casi en el centro del reloj de agua. Ubica-
de en torno a un parque, el sitio inspira ¥y
anima a que los miembros tomen un des-
canso ¥y compartan, al ir ¥ venir de las
reuniones.

A pocas cuadras de la zona portuaria,
uno puede contemplar la Bahia de Elliot
de donde emana una sensacién de paz en
medio de toda aguella actividad maritima.
Mis alla del canal se divisa en la dismucia
k.llUH'ILtl'Ub al sur, la csplt,ndumsa Monta-
fia Rainier proyecta su fortaleza al tocar
las nubes. No obstante la temporada del
afio, en un dia despejado se divisa su pico
cubierto de nieve, Partiendo del Cemtro

Compartir nuevos horizontes en Seattle

Foilo cortesia del Negociado de Convenciones
¥ Visitantes del condado de King-Seatile.

de Convenciones hacia el norte se encuen-
tra la Aguja del Espacio de Seattle, una
obra maestra, de ingenieria creada para la
Feria Mundial de 1962. El esmerado man-
tenimiento que se le ha dado refleja el
orgullo que siente la gente de Seattle por
su hermosa cindad.

El Centro Seattle, una serie de edificios
gque rodean las fuentes internacionales,
serd el lugar de inscripciones. El desfile de
apertura de Al-Anon tendri lugar en uno
de los edificios del Centro Seattle, cerca
de la Aguja del Espacio. Esperamos ver a

miembros ataviades con la indumentaria
tipica de muchos de los cien paises donde
actualmente existen grupos.

En el extremo sur del “Reloj de Agua”
de Seattle, se encuentra ¢l Kingdome, una
especie de anfiteatro donde A A celebra-
ra su Gran Reumion ¥ la velada nocturna
del sdbado. Debido & gue los congresos
de A.A. vy Al-Anon se celebrardan conjun-
tamente, muchos miembros disfrutarin al
asistic a los eventos especiales de ambos
congresos. El distintive de mscnipeion de
una hermandad garantizard la entrada a
las actividades de la otra. Todas las publi-
caciones de Al-Anon seguirin informan-
do acerca del Congreso, pero los costos
de hoteles no estardn disponibles hasta
sepliembre de 1989, cuando se enviarin
los formularios de inscripeion a cada gru-
po. Solo después de que se devuelvan
estos formularios, la OSM estara lista
para colaborar con aguéllos que se ofrez-
can a ayudar, Todos los oradores ¥ demds
voluntarios serdn seleccionados después
de que los miembros se inscriban para el
Congreso. !

La Luuflguracmn de la ciudad en forma
de reloj de agua sirve de recordatorio de
que ha llegado el momenio de empezar a
hacer los planes para comparlic nuevos
horizontes en Seattle. =

iSu voz ha sido escu-
chada por la CSM! Des-
A de hace algin tiempo, los
miembros de Al-Anon
han estado pidiendo que
se publigue una version
actualizada de nuestro
libro mds popular, UN
DIA A LA VEZ EN
AL-ANON, sugiriendo gue la cambiante
complexion de nuestra hermandad no
estd representada adecuadamente en las
péginas de UN DIA A LA VEZ. Este
ano, la Conferencia de Servicio Mun-
dial respondid ante esta siplica al dar su
aprobacién conceptual para la produccién
de un nuevo ejemplar para lectura diaria.

Este nuevo ejemplar conslituird un re-
curso espiritual vy meditativo que tendrd
un tono universal. Pondrd de relieve la
similitud de nuestras experiencias de recu-
peracion, a pesar de los distintos senderos
o relaciones que nos hayan guiado hacia
el programa Al-Anon.

A fin de que este ejemplar de lectura
diaria refleje en verdad nuestra cambiante
complexidn, ¢s menester que ustedes ex-
presen la variedad y abundanecia de todas

(

nuestras experiencias, nuestra fortaleza v
csperanza, para asi infundir en el lector
un sentido més fervoroso de quiénes so-
mos, ¥ de como el programa obra en todos
nosotros. Necesitamos revelaciones que
reflejen sus sentimientos, discernimiento
¥ su recuperacion.

Invitamos a todos ustedes a gue nos
envien sus experiencias en Al-Anon, que
nos relaten Io gue han aprendido en el
programa, lo que han oido — en una
reunion de un padrino o madrina, de un
orador — ¥ como el programa, mediante
sus principios, materiales de lecturas, v

audioviswales v el compartir de grupo han -

embellecido su vida.

En particular, nos agradaria recibir re-
velaciones concisas (de una o dos péginas)
que se concentren en el tema singular del
programa, un lema, un Paso, una Tradi-
citn, es decir, un sentimiento o actitud,
y como Al-Anon les ha ayudado a com-
prender v a enfrentarse a sus sentimientos.
Puede que encuentren inspiracion en el
indice de UN DIA A LA VEZ, en el
PLAN DETALLADO PARA PROGRE-
SAR o en otro material del programa;
puede que la encuentren en un tema de

reunidn o tal vez se le ocurra espontinea-
mente a usted. La gramitica y el estilo li-
terario no son importantes; las experien-
cins, sentimientos ¥y discernimientos gue
emanen de lo profundo del corazén si lo
son. Por [avor, ayddennos a gue el nuevo
ejemplar de lectura diaria sea la expresion
vital exhuberante y multifacética del pro-
grama de recuperacion de Al-Anon.

IMPORTANTE

Favor de anunciarle a su grupo
lo signiente:

-

Hacer planes para asistir al Congre-
so de 1990,
Se solicita material para el nuevo
ejemplar de lectura diaria.

 Esti casi terminado el indice de ma-
terial de recuperacidn,

La OSM tiene ¥a s mégquina FAX.
Los nuevos Manuales de Servicio
ya estin a su disposicion.

-

-
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Instituciones

(Como podriamos exhortar a los miembros a que tomen
parte en la labor del servicio de Instituciones? (Cdmo po-
driamos ayudar a llevar ¢l mensaje a centros de tratamiento,
hospitales o correccionales?

La respuesta, opinaron ellos, era una pelicula audiovisual
de los miembros compartiendo sus experiencias en la [abor
del servicio de Instituciones, Esta idea fue apoyada por la
CSM de 1988, Los relatos enviados por los miembros en
grabaciones servirin de base para esta videopelicula. Todos
recalcan con énfasis su progreso personal mediante su labor
de servir a otros. Asimismo, se han de incluir las Guias e
ideas sobre como llegar a comprometerse en la labor de
Instituciones.

Los miembros de Al-Anon ¥ Alateen pueden utilizar esta
pelicula en sesiones de grupo, Distrito o Instituciones de
Zona, ¥ cn congresos o en Seminarios de Servicio Regional,
Esperamos que los miembros que vean esta pelicula se
amimen ¥ se suban al vagdn del Servicio de Instituciones,
para que asi otros miembros, no tan afortunados, puedan
experimentar la serenidad que ofrece Al-Anon ¥ Alatcen ¥
la recuperacién gue sabemos gue es posible lograr,

Publicaciones

iEstd al salir! jEstd al salir! {El tan esperado indice de temas
sobre la recuperacion, lo cual trata muchas de m:mtrg_s pu-
blicaciones de LAC, estd al salir! (sdlo en inglés).

Imaginense descubrir las poco conocidas u olvidadas fra-
ses ¥ pasajes que hasta ahora se nos habian escapado, Ima-
ginensc ya no tener gue divagar para encontrar la fuente de
revelaciones gque han ayudado a tantos otros. Imaginense una
referencia inmediata para planear reuniones, talleres ¥y deli-
beraciones. Imaginense los montones de folletos v libros que
cobrardn vida gracias a una simple guia de su contenido.
Todo esto ha de ser posible con el indice de temas sobre las
publicaciones para recuperacion de Al-Anon que se prevé
saldra para [ines de ano,

Mediante el nimero de catilogo (P-1), ¥ el nimero de
pagina (:2), cuando se trate de follelos mas extensos, los
lectores podrin referirse a lecturas de tomas en particular,
Por ejemplo: “Primer Paso P-1:2 refiere al lector a
“Al-Anon es para hombres”, pdgina 2. El nimero de catd-
logo solamente, (B-1), se utilizard para identificar libros,
puesto que sus indices o contenidos identificaran posterior-
mente las propias paginas.

Desde luego, la clave para usar el indice estd incluida al
final de la obra. al igual que el listado por seccion en el
lugar que se hallan los Pasos, las Tradiciones, los Conceptos,
la Apertura o Bienvenida y el Cierre o clausura.

Hay mucho por lo que aguardar con anticipacién la
edicidn de esta brijula gue nos guiard a 1os tesoros conteni-
dos en las publicaciones de LAC de Al-Anon.

El Servicio Mundial por dentro

Seminarios de Servicio Regional (SSR)
Se extiende una cordial invitacion a todo miembro cons-
ciente de la labor de servicia:

Evento: S55R del sudoeste estadounidense.

Fecha: 11, 12 v 13 de noviembre de 1988.

Lugar: Hotel Salt Lake Hilton, Salt Lake City, Ultah,

EU.A.

Las tarifas por la estancia, incluyendo un conjunto com-
pleto de comidas (cuatro comidas) por todo el fin de sema-
na son: sencillo US5143; doble US$20; triple US$78; v
cuadruple USS68, Las comidas exclusivamente por el fin

de semang salen en USS3T (incluidos impuestos v propi- .

nas ). El honorario de inscripeion es de US$10, por separado,

Muchas Zonas en ¢l nordeste de E.U.A. Heitaron por
tener el placer de celebrar el tercer Seminario de Servicio
Regional en su regidn. Tras muchas indagaciones v trdmites
en busca de un sitio con amplio espacio para acomodar el
Seminario, s¢ adoptd una decision definitiva:

Evento: S5R del nordeste estadounidense.

Fecha: 4. 5 v 6 de agosto de 1989,

Lugar: Hotel y Torre Stamford Sheraton, Stamford, Con-

necticut, E.LT A,

Escriban & la OSM para obtener volantes, formularios de
inscripeion e informacion adicional sobre estos proximos
Seminarios.

Archivos

51 bien el Congreso Internacional de 1990 que se celebrara
en Seatfle en julio de 1990 serid el segundo evento de esta
clase para nuestra hermandad, la participacidn de los Grupos
de Familia Al-Anon en Congresos Internacionales de AA,
ligura en los Archivos de la OSM vy, |se remonta al primero
de A.A. en 19501

Este Congreso, celebrado en Cleveland, Ohio, conmemo-
raba los gquince anos de ALA. Un grupo de esposas, de
Toronto, presidido por Pearl E., disertd en el segmehto de
tiempo aparlado para la familia titulado, “Hogares firmes
mediante el acercamiento de lus esposas hacia A A"

Edith B, hablé sobre “la labor conjunta en el hogar™;
Anne 5. dijo: “serenidad personal mediante la prictica de
los principios de A.A. en todos mis asuntos”™; a continuacion,
el tema de Anna A. fue “la armonia v la unidad en ¢l hogar
mediante la espiritualidad™; Ione G. concluyé con “hogares
felices a través del milagro de ALAY

Si bien la afiliacidn en nuestra hermandad se ha vuelto
mucho mas diversa, los temas del programa permanecen
constantes, Los temas prevalecientes durante las pliticas de
cada miembro fueron los lemas, la importancia de concurrir
a reunjones, la dependencia en un Poder Superior, la nece-
sidad de cambiar, y retribuir lo que hemos recibido. ;Les
suena familiar?

]

Hablemos por FAX

l.a miquina FAX, que en realidad es la
abreviatura de

*facsimil” nos permite re-

cibir v enviar mensajes o correspondencia
importantes en cuestion de minutos a cual-
guier parte del mundo. Se recibe una re-
produccion exacta, quedando asi elimina-

das las demoras del correo, Ahora se pue-
den transmitir mensajes instantineamente
a muestro departamento de envios en Long

Island City e incluso a Suiza o a donde-
guiera en un momento, cuando previa-

Octubre/ Moviembre 1988

mente podria haber tomado varias sema-
nas. Para su informacion, el nimero de
FAX dela OSM esel (212) B69-3757,

Ali Fuguen, Supervisor de
Contabilidad (no miecmbro)
operando la mdguing FAX,




El grupo de los cuatro fabulosos manuales de referencia

“jAsuntos de negocios!, jtonterias empre-
sariales! ;A quién le concierne eso? Yo
estoy agui por mi recuperacion, no por
cuestiones de organizacidn.” Unas meras
24 horas después, se oyd al mismo miem-
bro decir: “Yo soy el nuevo RG. Mi pri-
mera reunién de Distrito serd este fin de
semana. [Qué hago? ;Qué digo?” A estas
alturas, un miembro més experimentado
de Al-Anon (por lo general un RG entu-
siasta) sugiere que lea los manuales de
servicio que se pucden sacar del fondo
de la caja gue contiene las publicaciones
del grupo,

La necesidad suele ser la madre de la
inveneion®”, ¥ no tarda mucho para que los
manuales de servicio se vuelvan algo inte-
resante cuando se necesiten. Pronto nos
percatamos de que Al-Anon y Alateen no
es un hecho accidental o casual. Hay nor-
mas ¥ procedimientos sugeridas para ayu-
dar, guiar y preservar nuestoo programa.
Los manuales de servicio contestan mu-
chas preguntas interesantes. Por ejemplo:
» ;Puede celebrarse una reunicn en ¢l ho-
gar de un miembro? (Los Grupos Al-Anon
v Alateen en accidn, pagina 13.)

® ;Quebranta un grupo Al-Anon 0O
Alateen las Tradiciones al colocar un
anuncio en un periddico? (Compendio de
Guias de Al-Anon y Alateen, pag. 15.)

» ;Puede el padre de un miembro de
Alateen servir como Padrino del mismo
grupo? (Los Grupos Al-Anon y Alateen
en accién, pigina 19.}

® ;Puede servir en calidad de Coordina-
dor de fona un miembro de Al-Anon/
Alateen que sea también miembro de
AA.T (Manual de Servicio Mundial}.

® ;Pucde un miembro de Al-Anon/
Alateen ser RG de mas de un grupo?
(Compendioc de Guias de Al-Anon ¥
Alateen, pagina 8}.

LY

"

® Las contribuciones de grupo jpueden
sulragar todos los gastos de la OSM? (Los
Doce Conceptos de Servicio de Al-Anon,
pagina 15).

Si bicn muchos de estos asuntos podrian
parecer triviales, todos sabemos lo que
puede pasarle & un grupe cuando sus
miembros difieren respecto a una cuestion
en particular. Pronto queda puesto de
manifiesto gue fos miembros pueden “se-
guir volviendo™ puesto que alguien se
ocupé de indagar ¥y poner en prictica la
informacion contenida en nuestros cuatro
manuzales de Servicio.

Hacer nuevas amistades es parte de
Auestra expenencia en Al-Anon, ¥ tal vez
entre algunasz de sus nuevas “amistades”
figurarin las coatro fabulosas fuentes de
referenciaz Los Grupos Al-Anon y
Alateen en accion, El Compendio de
Guias de Al-Anon y Alateen, Los Doce
Conceptos de Servicio de Al-Anon, ¥y el
Manual de Servicio Mundial. Descubri-
rin que estos pueden responder al 99,9%
de todas sus preguntas scerca de Al-Anon
y Alateen. No son complicados v, al con-
trario, jproporcionan una afectuosa orien-
tacién para un programa basado en suge-
rencias!

;Como se llama su Grupo de
Familia Al-Anon (GFA)?

El tema de la Conferencia de Servicio
Mundial este afio, “Democritica en pen-
samiento ¥ accidén” resond toda la semana
en las decisiones y relatos de los oradores,
y en las discusiones abiertas. La dedica-
cion de los miembros de la Conferencia a
los principios democriticos quedd parti-
cularmente teflejada en su pnsicién res-
pecto a las normas de inscripeion de gru-
pos, con una referencia especifica a los
nombres de grupo que contradicen impli-
citamente nuestras Tradiciones.

Los Delegades dirigieron el problema
desde varias perspectivas e intentaron en-
contrar soluciones practicables. Por ejem-
plo, algunos nombres de grupos incluyen
el lugar donde se reinen como medio para
clarificar su ubicacion, tal como “GFA
Hospital General”. Debido a que ello im-
plica afiliacién entre el hospital y el grupo,
se acordd notificar a los grupos nuevos
que afiadieran la palabra “en”. Un nuevo
grupo se mscnbnm como “GFA en el
Hospital General.” Los impresos v las
listas de envio rellejarian también esta
anotacidn, Se anticipd que el problema se
reducira afin més por la decisién de la
Conferencia de descontinuar la publica-
cién del Directorio Mundial.

Los miembros de la Conferencia deli-
beraron también acerca de grupos cuyos
nombres pueden sugerir exclusion, tales
como grupos para hombres o para padres.
Se convine en general que si bien estas

clases de nombres podrian ser necesarios
para dtraer a ciertos segmentos de miem-

_bros en perspectiva, es mis importante

que se le dé una afectuosa bienvenida a
cualquier miembro de Al-Anon que desee
asistir a dichas reuniones. La carta habi-
tual que la OSM incluye con el formulario
de inscripcidn enviado a todo grupo pro-
puesto, pone esto de manifiesto. Los gru-
pos con acceso a formularios de inscrip-
cidn en su localidad tal vez no reciban la
carta y puede que no estén conscientes del
significado de su nombre. Los Delegados
colaborarin con los fieles servidores de
Zona a fin de que incluyan copias de la
carta timlada “Coémo elegir un nombre
de grupo” junto con los formularios de
inscripcion que ellos distribuyen.

También se deliberd sobre la magnitud
de la responsabilidad de la OSM por el
“cumplimiento™ de la norma de inscrip-
cion. Si bien algunos miembros de la Con-
ferencia inicialmente opinaron que el pa-
pel que juega la OSM podria ser mis agre-
sivo, se acordd gue los Delegados también
tienen la responsabilidad de educar e in-
[ormar a los miembros en sus Zonas,

Para permanecer verdaderamente de-
moerdlicos en pensamiento y accidn, te-
nemos que trabajar para equilibrar las su-
gerencias transmitidas en todos los prin-
cipios de nuestro programa, ¥V tener pre-
sente que no se ha de tomar ninguna ac-
cién punitiva contra aquellos grupos que
opten por np avenirse a éstos. Parece ser
que los grupos que no siguen los princi-
pios de Al-Anon tienden a desaparecer
por si solos.
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Vida del Personal

Con una estatura de 5 pies ¥4 pulgadas,
con menos de 100 libras, Geri H.. la nue-
va Administrativa de Publicaciones de la
OSM, con su diminuta figura desmiente
la 1mmbhmﬁt“pmyden-
tusiasmo ¥ a2 que elia genera.
Geri se unié al personal de la OSM en
noviembre de 1987, trayendo consigo
variedad de antecedentes profesionales
que incluyen upmm:umml
universitario, diploma de maestria en ad-
ministracién piiblica. asi como lambién
en el campo del mercadeo y valores. v
relaciones piblicas.

~ Geri es una nﬁjur mql viste

mor plcam’fmmawmr
racha y sobresaliente. Su inteligencia,
habilidad wmmm
<ion a Al-Anon 2 escala mundial hacen
de ella una’ dindmica y acertada adqui-
sicién de la OSM.

La vida de Geri no fue siempre tan
gratificadora como lo es actualmente.
Hace trece afios estaba desesperada; es-
taba descontenta con _su vids. ¥ sentia
que la vida no tenia ningdn aliciente. Ella
recuerda que tenfa todas las comodida-
des de “la buena vida™; Hn-hipt el
dmempﬂtfmnumpm ﬁl‘ , el




GERI H,

wieme de la pdgina 3)

&=ero no podia comprarle un matrimo-
= felz ni remover los efectos del beber
e su esposo.

Desesperada ¥ convencida de que ellu
ez la que estaba equivocada, Geri asis-
10 & una reunion de ALA. para averiguar
como afrontar el alcoholismo gue estaba
destruyendo a su familia. La dirigieron
2 un grupo de Al-Anob cercano, ¥ siguid
wvendo porque ello la hacla sentirse mejor.

Su introduccion en el programa fue apa-
cible y afectuoso. *jEstaba tan confusa!”
—afirma - Geri—,  “hacia continuamente
preguntas equivocadas”, Cuando pregun-
taba lo que deberia hacer respecto a él,
me decian que no me metiera en su vida.
Cuando preguntaba lo gue deberia hacer
respecto a mi misma, me decian que sélo
yo podia contestar a eso, asi que segui
asistiendo a dichas reuniones.

Con el tiempo, Geri fue aprendiendo
mas. Aprendid gue el alcoholismo es una
enfermedad, ¥ que ella no era responsable
del beber de su esposo. Entonces, cuando
¢l la agraviaba, ella ahora comprendia que
¢l no era quien decia todas esas crueldades,
erz la enfermedad la que hablaba por él.

A Gerl le tomd mas tiempo el afrontar
sus propios sentimientos; los cuales habia
reprimido continuamente. Se obsesionaba
por limpiar ¥ organizar; segin dice ella,
como si estuviese limpiando y organizan-
do su propia frustracidn ¥ enojo.

Fue durante un Taller de Al-Anon que
Geri pudo afrontar su enojo. Se habia en-
terado de la indole progresiva de la enfer-
medad ¥ cudn ripidamente dicha progre-
sion puede ocurrir. Vie cimo iba ocu-
rriendo esto en su propia situacidn, v el
experimentar so enojo la ayudd a aceptar
la realidad ¢n que vivia. No habia forma
de pretender gue vivia como én un cuento
de hadas en una eterna felicidad,

Cuando lo familia se reubied, Geri en-
contrd una madrina maravillosa, una mu-
jer a la gue admiraba v a la que mucho
deseaba emular. “Con gracia v dignidad”,

NUEVO PERSONAL ADMINISTREATIVO DE LA OSM: Fran M., The FORUM:
Bonnie C., Alateen; y Claire R., Instituciones. Vea “Vida del Personal”, préximamente,

le decia su madrina, “nunca con ira ni con
reproches”. Geri continda guidindose por
estas palabras, respaldada por una intima
comunicacion con su Poder Superior. “Mi
Poder Superior me acepta como soy", dice
Geri, “.. .y me empuja suavemente hacia
la direccion correcta”.

En 1980, presentd su demanda de di-
voreio. AGn amaba a su esposo, pero oo
podia seguir viviendo — ni mucho menos
madurar dentro’ de  ese  matrimonio,
Al-Anon le proporciond el apoyo que ne-
cesitaba, v la confianeza absoluts en su
Poder Superior la ayudd a atravesar la
angustiosa época gue siguio,

De upa gran mansion en una colina,
{reri se vio repentinamente viviendo del
bienestar social del estado, arruinada y
abatida. Regresd a Nueva York con sus
dos hijos vy su perto — v nada més. Después
de trabajar en varios empleos de baja ca-
tegoria regresd al colegio ¥ eventualmente
se colocd como especialista de valores ¥
mercadeo, para una firma de efectos elec-
tronicos de tecnologia avanzada, Permane-
cio en ese puesto hasta que vino a la OSM.

El crecimiento de Geri en Al-Anon ha
llegado a entrafiar una mayor confianza
en las Tradiciones y la préictica de las mis-
mas en su vida cotidiana. Geri cita la Duo-
décima Trm:licién, “El anonimato es la
base espiritual . . .", ¥ se cuida de no mur-
murar acerca de amistades v familiares,
cspecialmente en reuniones, donde las
conversaciones sobre & 0 lo que ella hizo
tienden a desviarnos de nuestra propia
recuperacion.

"Siento una gran responsabilidad res-
pecto a las publicaciones™ —senala Geri—.
“Esta responsabilidad incluye preservar
las Tradiciones, mantener puro el ideal de
Al-Anon ¥ al mismo tiempo cerciorarme
de gue la imagen evolutiva de nuestra her-
mandad gquede reflejada con autenticidad
v vitalidad en todo nuestro material im-
preso”. Con la dedicacion v capacidad que
posee Geri, no nos cabe la menor duda de
que este desafio serd emprendido compe-
tentemente v a cabalidad.

Screve T,

|Lo divulgug!

jMeti la pata!

iComet! una edupids:!
Lo eché todo a pardar]
Toda salit mal

Calendario de

Al-Anon y Alateen

OCTUBRE

7-8 — Oklahoma — Convencion Estatal da AlSsew
¥ Alateen. Escriba a Maggle V., 502 Moorse. Deses
0K, 74029,

W23 — Hawall — XNXVII Conferencis Anpal =m
Hawall, Participacién de Al-Anopn/Alatesn. Foass
Sheraton Whaikiki, Honoluly, Hawaii. Escribss &
HWS Conference, P.0. Box 61031, Honolula, BS
DER3S-1031, E.U.A. ]
21-23 — Maryland — Conferencia Alateen del Lie
ral Este (ESAC, sigla en inglés). Hilliop RascS
Colora, MD, Escriban a: Barbara McN., 610 Ge=
gory Av., Apt. 1, Weehawken, NJ 07087, E-ULAL &
Namen al 201-864-1321,

11-13 — Minnesota — VI Feunidn Anoal ea S0
Cloud. Participacidn de A.AALAnon/Alstess
Holiday Inn, West Division 5t, st 37th Avesoe
5t. Clond, MHN. Escriban a: 5. Cloud Roundeg
Box 125, 5t Cloud, MN 56302, EU.A.

28-3 — MNuoeva York — XLVIT Convencidn Onofsl
Anuval, en Buffalo, NY, on el Hotel Sheraton Buffsis
Airport, Walden Av. (salida 52E por la aotopiss
1-80), Participacién de Al-Anon/Alatecn. Escribss
a: Chairman, Mary D, 257 Michael Av., Slosm
MN.Y. 14213

NOVIEMBRE

3-fi = Florida — VIII “ADA"™ Anual, Fin de Semans
para Compartitr en Al-Anon. Partlelpaclén ds
Al-Anon. Beckwith Lodge, cerca de Mohile, Alaba-
ma. Escriban a: P.O. Box 4252, Warringlon, FL
32507, EJU.A,

4-6 — Califormin — I Convencitn de A.A. en =l Im-
perio  Imterior. Hotel Maroko, Participacicn de
AblAnon/Alatcen. Escriban a: Publicity Chairper-
son, 5172 Lakewood Drive, San Bernardino, CA
92407, EULA,

11-13 — MNebraska — X Reunldn Anual de Al-Anos
en el estado. Ramada Inn, Grand Island, NE. Pard-
cipacion de Alateen/A A

18-20 — Californila — Conferencia Alatetn en el
Morte de California (NoCAC, sigla en inglés). Hotel
Sunnyvale ' Hilton. Escriban a: Jenmle W., 4708
Corwin Ct, Plesanton, CA 24586, E.ULA.

15-27 = Los Angeles — IX Convenclin Hispana de
Al-Anon  (inglés/espafiol). Escribon a: Cells R,
14410 Beckmwer St., No. 1, La Puente, Californis
§1714, Liamen al 818-330-4689,

L

CORRECCION

En ¢l nimero de agosto/septiembre, en el
articulo titulado “Continda el diflogo so-
viético-estadounidense™, pig. 4, se declara
que: *No existen métodos médicos para
tratar al alcohdlico™. Lo cierto es que si
existen; pero los soviéticos estdn interesa-
dos en conocer los métodos que no sean
médicos, sino en métodos como los de los
Alcohélicos Andnimos.

Bueno, pera descubri ofra vez. ;.
ﬁ:'l.-l'.- sty un ser humana!

Cue me estd permitido meter la patal
Gue puedo cometer arraras!

— oY Que ni siquiera
tengo que
prectuparméa par mi
anonimertal

Gracias a Digs!

i 4,
DOctubre/ Noviembre 1938
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