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ANO DE LA ACCION

AL-ANON /ALATEEN

Declaracion de AIXANON/ALATEEN

Cuando alguien, dondequiera que sea, pida ayuda,
que nunca falte alli la mano de Al-Anon y Alateen, y

Que empiece por mi
Y
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EDITORIAL

Huestra regpongabilidad, mi responsabilidvad

Una importante caracte-
ristica de nuestra estructura
Al-Anon/Alateen es el ser au-
tosuficiente. Ello significa que
estd solamente basada en el ac-
cionar de sus miembros. Asi
sucede que, si para el correcto
funcionamiento del grupo son
necesarios los servidores, la
responsabilidad de cubrir los
servicios es de todos los asis-
tentes a las reuniones; si man-
tener el lugar fisico en el que
funciona significa el pago de
alquiler y otros gastos, cubrir

los mismos depende de cada

uno de sus miembros; si nues-
tra OSG como centro de Servi-
cios, los Comités Permanentes
y los Distritos, requieren con-
tribucién, presencia y tarea, la
pertenencia a la Hermandad
me compromete al apoyo.

La maravillosa autonomia
del Grupo, del Distrito y de la
Regi6n, nos da todo el derecho
de decisién y, a la vez, todo el
deber de mantener la autosu-
ficiencia de la estructura na-
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naria de fecha 26 de marzo de 2002, tomando en con-
sideracién la critica situacién econémica en nuestro pais,
suspender temporariamente, a partir del 12 de abril, las
bonificaciones detalladas en nuestra lista de precios de
literatura de fecha junio 1999.

U3 Por las mismas razones expuestas, a partir del
mes de mayo, nuestro Boletin Amistad comenzaré a
publicarse en forma bimestral, es decir, en el mes de
Julio la Hermandad recibiré el Boletin correspondiente a
Juniojjulie. - : _

LS ,Inform'qmés que han habido algunos cambios en
nuestras direcciones de e-mail e Internet. ‘

Las mismas son: e-mails: osg@alanon.org.ar
info@alanon.org.ar secretaria@alanon.org.ar
Sitio en Internet: www.alanon.org.ar

IZ° El Comité Ejecutivo decidié en reunién extraordi-
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RINCON DE NUESTRA OSG

En el Boletin Amistad
del mes de febrero anuncia-
mos a la Hermandad la vi-
sita a nuestro pais de dos
miembros de la Oficina de
Servicios Mundiales de Al-
Anon. Hoy queremos contar-
les que el 4 de marzo llega-
ron a Buenos Aires el Direc-
tor Ejecutivo de la OSM
acompaiado por la Encarga-
da de Traducciones.

El dia 5 compartimos
con ellos y con miembros de
la OSG una jornada de tra-
bajo donde, a través de un
dialogo fructifero y tratan-
do a fondo los temas que nos
atanen como Estructura,
pudimos despejar dudas y
recibir las informaciones
que necesitdbamos para un
mejor funcionamiento y cre-
cimiento de nuestra Her-
mandad.

Al término de estas jor-
nadas compartimos con
nuestros visitantes una reu-
nién de camaraderia, a la

que invitamos especialmen-
te a Zulema S., fundadora
del primer grupo Al-Anon de
la Argentina, llamado
“Amistad”, y a Lilian C., res-
ponsable de la organizacién
de nuestra estructura. A esa
reunién asistieron también
las Representantes de la
OSG de Brasil, Uruguay y
Chile, que ya se encontra-
ban en Buenos Aires.

A ellas, junto a nuestras
Delegadas Internacionales,
se dedicé la jornada del 6 de
marzo, donde se trataron los
problemas y las dificultades
a las que se enfrentan las
estructuras iberoamerica-
nas. A la reunién asistieron
la Coordinadora de la Jun-
ta y el Secretario General.

Creemos que esta visi-
ta dej6é un saldo muy favo-
rable, ya que en todo mo-
mento primo el espiritu de
Al-Anon en las reuniones,
las que sentimos guiadas
por nuestro Poder Superior.

Boletin
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= Las [2 TRADiCiOHES P

: Cuarta Tradicién
CADA GRUPO DEBIERA SER AUTONOMO, EXCEPTO EN ASUNTOS
QUE AFECTEN A OTROS GRUPOS, O A AL-ANON O AA EN SU
TOTALIDAD. :

* En Reunién de Trabajo, jelegimos libremente 1a Programa-
cién para reuniones cerradas?

* (Sélo utilizamos LAC (Literatura Aprobada por Conferen-
cia) en el andlisis de temas elegidos?

* Si modificamos horarios del Grupo, jdamos aviso al Distrito
y OSG?

* (Nos interesamos por la consecuencia que tienen las deci-
siones del Grupo sobre Al-Anon como un todo?

* Si visito otro grupo, ;me adapto a su forma de trabajo y asi-
milo lo positivo?

* (Analizamos y ponemos en préctica las Tradiciones para
proteger la Unidad que caracteriza a nuestra Hermandad?

RELATOS SORAL LA (UARTA TRADICION

En mi reunién Alateen a veces recibimos personas que no son
adolescentes y que preguntan si pueden unirse al grupo. En gene-
ral uno de nosotros o nuestro padrino les preguntan por qué quie-
ren asistir a nuestra reunién. Luego les pedimos que esperen en el
vestibulo mientras votamos sobre la cuestion.

Si son chicos de menos de 13 anos, se sienten habitualmente
muy sorprendidos cuando el voto es afirmativo y pueden asi parti-
cipar en nuestra reunién. [...] Siempre entran en la sala sonriendo
como si se sintieran particularmente bienvenidos.

El Gnico motivo por el cual podriamos votar no en el caso de
chicos menores de 13 afios es si nuestro grupo fuera bastante ma-
yor, de 17 a 19 afios; entonces sugerimos que chicos muy peque-
fios vayan a otra reunién. El problema es que lo que se discuta
podria no ser apropiado para chicos de esa edad. ,

Si la persona que pide ingresar es mayor de 19 afios, entonces
ocurre otro tipo de sorpresa a veces cuando votamos de modo
negativo. El motivo de un posible voto negativo es si un adulto
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desea asistir para asegurarse de que Alateen sea perfecto para su
hijo. Entonces, votamos no, porque nos resulta incémodo tener
un padre tenso entre nosotros. Aln si el resultado es impedirle a
ese chico que venga a nuestra reunién, no es una buena idea tener
un adulto asi, que nos escuche y nos juzgue por lo que decimos. A
veces sélo le decimos a los adultos que pueden ir a Al-Anon.

* % *

Nuestra reunién Alateen tiene lugar a la misma hora y en el
mismo lugar que las de AA y Al-Anon, pero nos reunimos en salas
diferentes. La mayoria de nosotros viene con los padres asf que
todo sale bien. Pero el problema ocurre cuando termina nuestra
reunion. Esta solia terminar al mismo tiempo que las otras reunio-
nes. A veces habia padres que abrian nuestra puerta y les anuncia-
ban a sus hijos que tenian que partir de inmediato o perderian el
transporte a casa. A veces solo abrian la puerta y permanecian allf
escuchandonos. Era bastante desagradable.

Una noche hicimos algunos cambios. Comenzamos a la mis-
ma hora que las otras reuniones pero terminamos nuestra reunién
diez minutos mas temprano que antes. Hasta el momento ha fun-
cionado muy bien. Podemos charlar entre nosotros unos minutos
en lugar de salir corriendo, y nadie golpea a la puerta e interrumpe
‘nuestra reunién antes de terminarla.

Extraido de Al-Anon y Alateen en accién (Courage To Be Me)

e >/

PRIVILEGiO DEL SERVIR_ ]

El servicio no es una ruta donde los kilémetros se suceden. Es
el camino que yo transité por la oscuridad y encontré el sendero
que es la recuperacién cimentada en la unidad y fortalecida en el
servicio.

Comprender, amar, escuchar, un profundo bienestar en la
grandeza de la unidad, transcurren a través del tiempo en mi
vida. El servicio me dio pertenencia, me ayudé a crecer y me
ensefio lo que significa gratitud.

Concientizar la continuidad del servicio, y mi eterno agrade-
cimiento a Al-Anon/Alateen, hicieron de mi una mejor persona y
me sefialaron el camino hacia un crecimiento espiritual que tan-

to anhelaba. ,

B
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Mi1EDE SEMINARIOS: . .
E SERVICIO REGIONALES (CSSR)
Seminatio de ta Region Norte

ISuinkmann - 19, 20 y 21 de abuil de 2002

En un vigje de trabajo nos interiorizamos sobre los prepara-
tivos para el préximo Seminario de la Regi6n Norte.

Las compafieras del Distrito Villa Marfa tienen la responsa-
bilidad de coordinar la Asamblea que se realizar4 el viernes 19
por la tarde y la Regién presenté dos postulantes a Custodios
Regionales. :

El sdbado por la mafiana el Distrito Rosario desarrollari el
tema “La estructura del Grupo” y Centro Este Entre Rios “La
importancia de pertenecer a un Distrito”. Para la tarde el Distri-
to Villa Marfa preparé el tema “Cémo mejorar la comunicacién
entre los Distritos de la Regién” , Tucumén “Encuentro Zonal de
la Regién Norte” y Distrito Cérdoba realizard una “Reunién
Ambulante”,

El domingo el Distrito anfitrién desarrollars el tema “Anéli-
sis de las Tradiciones”.

Los miembros de la Oficina de Servicios Generales desea-
mos compartir este Seminario con todos ustedes. .

O ENCUENTRO REGION SUR Ok
| NEUQUEN

A Los GRrUPOS Y DISTRITOS DE LA REGION SUr DEL Pais:

A los distintos Distritos y Grupos sin Distrito de la Zona Sur

del pafs, se les comunica que se llevara a cabo la celebracién del

préximo 22 Encuentro en la ciudad de Neuquén, €l 17 de agosto
del corriente afio, i
A todos se les hars llegar una nota recordatoria préxima-
mente, lo mismo que a través de este Boletin.
. : : Grupo “Amor”
Neuquén

e
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COMITE DE

PUBLICACIONES

La reunién mantenida
con los miembros de la OSM
(Oficina de Servicio Mundial)
con respecto a temas relacio-
nados con Publicaciones, ta-
les como traducciones y reim-
presiones, sirvieron para
intercambiar ideas e intensi-
ficar un acercamiento pro-
ductivo.

¥ ok %

Otra de las posibles fun-
ciones del Encargado de Li-
teratura, podria ser:

7) Difundir el porqué
del uso de literatura LAC
en reuniones cerradas,
asi como la actualiza-
cion de las novedades
que se produzcan en ma-
teria de publicaciones en
la OSG, tales como nue-
vas reimpresiones, posi-
bles bonificaciones o fa-
cilidades.

* % k

Muchas veces se piensa
que los servicios que se reali-
zan en la Oficina est4n lejos
de nuestros conocimientos o
posibilidades.

Sin embargo esto no es
asi, pues el servicio lo hace-
mos entre todos, y siempre
hay una tarea apropiada
para nuestras posibilidades

onuestras ganas de efectuar
un servicio que ayuda en la
recuperacion.

Hoy te queremos contar
algunas de las funciones que
realizamos en el Comité de
Publicaciones:

® tipear las notas o cola-
boraciones para el Boletin
Amistad;

® buscar reflexiones o
notas interesantes para in-
cluir en el Boletin;

® proponer temas de in-
terés comun y desarrollarlos;

¢ idear nuevas formas de
participacion;

® corregir y revisar lite-
ratura a reimprimir;

e revisar traducciones.

¢Te parece que podrias
ayudarnos en alguna de es-
tas funciones u otras simila-
res? Acercate al Comité y se-
guro que encontramos pun-
tos de encuentro.

El servicio es practicar
el amor incondicional.
Nos permite
desperezarnos y
practicar los principios
de Al-Anon.

(Cémo ayuda Al-Anon a
familiares y amigos de
alcohdlicos)

AN

J
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_ Comite e Arrhivo BHigtorico

- Compartimos lo publicado en Dentro de
_ Al-Anon de junio-julio de 1988 sobre lo més des-
tacado de la Conferencia de Servicio Mundial de ese afio:

* Fue aprobada una mocién en la CSM de 1987 para.que se
afiadieran al Comité miembros delegados de Archivo Histérico,
a prueba por 3 afios. :

* El primer nimero del Boletin “Relatos de Archivos” fue
enviado en la primavera de 1987; y el segundo en noviembre,

* El equipo investigador de Archivos compuesto de
archivistas de AA, Steppin Stones y de la Oficina de Servicio
Mundial, se reunié regularmente para compartir informacién.
Los documentos de Lois W. fueron transferidos a un depésito
seguro y resguardado y seran fotocopiados, microfilmados e in-
gresados en computadora en la Fundacién Steppin Stones y even-
tualmente seran devueltos a la OSM para ser almacenados como
una coleccién especial. |

* Un consultor archivista y un investigador resefiador em-
pezaron a preparar para computarizar expedientes de archivos
y demaés actividades. :

iQué importante seria que también nosotros pudiéramos ha-
cer algo similar para preservar nuestro patrimonio nacional! )V

“Nos interesa tu participacién”.
iGracias por compartir tus
experiencias!

Cuando llegué a Al-Anon estaba desespera-
do, tenia ataques de panico, miedo constante. Segui concurrien-
do a las reuniones porque me gusté, me sentia identificado, acom-
pafado, hasta ese momento me sentfa muy solo y el grupo me
dio la compaififa que tanto esperaba. '

El cambio més.notable que experimenté fue el trato con mi
familia, mi vision de mi mismo, el enfoque de mi problematica,
la mirada a la vida. Fue de a poco, asistiendo a las reuniones,
meditando, leyendo, escuchando y poniendo en préctica las su-
gerencias. : _

Valor para Cambiar es el libro que mds me ayuda. i

Grupo Hijos Adultonglivos ¥




/7y COMITE DE CONFERENCIA

“ - Sugerencias para los Delegados

. {C6émo deberia el Delegado

dar el Resumen de la Conferen-

cia de Servicio Nacional en un
grupo Al-Anon/Alateen?

1. Exponer qué es la Confe-
rencia de Servicio Nacional (in-
troduccién).

2. Dar un panorama gene-
ral de c6mo estuvo compuesta:
Custodios, Delegados (sus Dis-
tritos a qué lugar representan),
Representantes de Distritos en
formacién (cuéles), Represen-
tantes de grupos que no tienen
Distritos (qué provincias).

3. Cémo trabajan los gru-
pos del interior y exterior (si
puede comentar algo).

4. Informar de las Mociones
aprobadas y dar detalles sobre
el presupuesto, que sean espe-
cificos y completos.

5. Expresar su opinién so-
bre los temas tratados en con-
junto, Séptima Tradicién: expe-
riencias en la Conferencia de
Servicio Nacional.

6. Qué conclusiones positi-
vas rescaté de esta Conferencia.

Los Delegados representan
aun Distrito. Toda iniciativa del
Delegado deberia ser comparti-
da y consensuada con el Distri-
to al que pertenece y represen-
ta en la Conferencia.

El Manual de Servicio Na-
cional y los Conceptos son las
principales guias para los De-
legados, recordando que el Ma-
nual puede ser modificado en
las posteriores Conferencias.

Los Delegados y Represen-
tantes de Grupos deberfan cum-
plir con su rol de representan-
tes principales de la Conciencia
de Grupo.

Los Conceptos aseguran la
continuidad de los servicios de
la Hermandad manteniendo la
conservacién y progreso de los
grupos, que son la base de esta

gran comunidad Al-Anon/Ala-

teen.

Las relaciones son armonio-
sas cuando los miembros saben
exactamente cudl es su campo
de accién y qué margen queda
para la iniciativa personal.

Subcomité

Admisién, Temario y Manual

[x

Nuestro querido Manual de Servicio, en la pdg. 26, nos habla
acerca de la Reunién de Distrito: “El propésito de la Reunién

de Distrito es asegurar un adecuado intercambio de informacién \L

Boletin [8 | Awistad
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e ideas acerca de las actividades de servicio, no sélo en el Distrito
inmediato, sino en cualquier otro lugar del pais-o del mundo en
que se halle Al-Anon”. ,

Es responsabilidad de los Representantes de Grupo, eslabo-
nes fundamentales de esta cadena de. Amor y Amistad, que se
informen en esta reunién, para que luego ellos mismos puedan
compartir con su grupo lo acontecido y aprendido en ese lugar.
Un grupo que no concurre a Distrito a ¢ompartir sus experien-
cias y a hacer sus debidos aportes (tanto econémicos como de fun-
cionamiento), no crece y se “queda en el tiempo”.

Recordemos: El anlisis del Manual nos conduce a encon-
trar “joyas de sabiduria” en su interior. : -3

M o 44 401[0 144 ;
/ por hoy

Sélo por hoy decidi tener un dia feliz, empecé mi dia rezan-
do con alegria y pude observar qué buen resultado me da cuan-
do lo hago de esa forma.

Sélo por hoy me propuse ver en los seres que amo sélo su
parte positiva. También pude mirarme a mi misma y ver que, a
pesar de mis defectos de caracter y de mi enfermedad emocio-
nal, soy una buena persona.

Sélo por hoy pude pensar, sin confusién, que mafana po-
drfa morir y, por lo tanto, hoy es el dia que me regala mi Ser
Superior para disfrutar de estar viva.

Sélo por hoy pude relajarme y disfrutar el célido sol de este
dia de otofio; sdlo por hoy no pensaré qué pasara mafiana y no
tendré miedo al futuro. Porque de lo que si tengo la certeza es de
que mafiana seguiré teniendo las herramientas que me da Al-
Anon para decidir cémo sera mi dfa, aunque no siempre pueda
empezarlos rezando con alegria, ;

Graciela
Grupo Pio XII - Necochea

LA CALIDAD DE LAS RELACIONES HUMANAS DEPENDE MU-
CHO DE LA FORMA EN QUE NOS COMUNICAMOS MUTUAMENTE.
Extraido de El dilema del matrimonio con un alcohélico &
74
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Comité de Q%ervicio a la O\%ociedad

(a prueba)

El martes 12/3/02 se realiz6 la primera reunién del afio
junto a las Coordinadoras de los Comités de IP e Instituciones
de los Distritos. -

* Setrabajé en conjunto en realizar una campaiia de colo-
cacién de afiches en los 6mnibus que pasen cerca de los Gru-
pos. :
* Del 1 al 17 de abril se realizar4 la campaiia de difusién
a nivel nacional en radios.

* Estamos modificando la direccién del sitio en Internet
para facilitar su pronunciacién al dar el mensaje a la socie-
dad: www.alanon.org.ar. Rogamos incentivar a los oradores
para que lo difundan.

Cada Distrito, ademés, tiene su propio proyecto aunado al
propuesto por este Comité para ir trabajando en el afio.

Felicitamos a todos y los invitamos a seguir compartiendo -

experiencias. /({

chamm&amama ﬁ"

Después de mi llegada a Al-Anon pude experimentar el li-
brarme de mi afdn de poseer cosas, personas y todo lo que esta-
ba alrededor, especialmente lo que mas amo y més cerca estan
de mi.

Aprendi que la libertad mas grande del hombre es no apro-
piarse de nada ni de nadie.

A

Grupo Amanecer - Distrito Cérdoba 74

@9%[%&%%

Los NINOS TIENDEN A VIVIR DE ACUERDO CON NUES-
' TRAS EXPECTATIVAS, SI ESPERAMOS LO PEOR DE ELLOS, NOS
COMPLACERAN. LAS CRITICAS CONSTANTES LES HARAN PER
DER EL DESEO DE TRATAR DE AGRADAR. -
Extraido de ;C6mo puedo ayudar a mis hijos? 7‘

Boletin 10 § Amistad




COMITE ALATEEN|

Queridos compaiieros: '

El Comité Permanente Alateen les informa que en la ualti-
ma reunién que tuvimos con los Coordinadores de los Comités
Alateen de Distritos, les fue entregado un juego completo con
todo el nuevo material de servicio Alateen, el cual fue analizado
por todos los presentes. A raiz de este debate surgieron algunas
dudas con respecto a su implementacién, por lo cual el Comité
Permanente Alateen (Comité a nivel nacional), desea visitar los
Distritos y grupos interesados para dar una charla informativa
sobre estas nuevas guias y formularios. ~

Para concretar una visita pueden contactarse con la Oficina

~de Servicios Generales (0SG) o con el Coordinador del Comité
Alateen de su Distrito.

“Nos interesa tu participacién”.
iGracias por compartir tus
experiencias!

Llegué muy mal a Al-Anon porque, de una
Teresa tranquila y de buen 4nimo, me estaba convirtiendo en
una loca suelta y no me gustaba. Lo que me impulsé a seguir
concurriendo fue saber que el alcoholismo es una enfermedad,
que mi marido no tomaba para amargarme la vida Y que no era
la Gnica que sufria por esta causa.

Deben haber sido muchos mis cambios porque antes de los
tres meses mi marido entré a AAy el 3 de mayo pasado cumplié
23 afos de sobriedad, gracias a Dios. Estos cambios los logré
poniendo en practica cada cosa que aprendia e incorporando la
hermosa forma de vivir que me ensefia todo el Programa de Al-
Anon. :

Toda la literatura me ha resultado de gran ayuda pero la Ora- -
cion de la Serenidad y el S6lo por Hoy son buenisimos. =

: ; . Teresa
Grupo Amistad, Tandil
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MESA DE TRABAJO DE
AL-ANON HIJOS ADULTOS

Invitamos a todos los Hijos Adultos del pais a compartir con
la Mesa sus testimonios, para que puedan ser publicados en este
Boletin. Elintercambio de experiencia, fortaleza Y esperanza nos
- ayuda a integrarnos y éste es nuestro objetivo, pues el progreso
individual de la mayoria depende de la unién.

Algunos de los temas que podrian resultar interesantes son:
la transicién de Alateen a Al-Anon Hijos Adultos; el trabajo de
los Pasos, las Tradiciones y los Conceptos en su grupo; c6mo se
formé su grupo; cémo llegaron a un: grupo y cémo estén hoy, en-
tre otros. j '

También nos interesa conocer sus inquietudes o sugerencias
sobre la Mesa. Pueden escribirnos a la OSG indicando que se
dirigen a la Mesa de Trabajo de Hijos Adultos. Esperamos ansio-
Sos sus cartas. :

Como siempre, son bienvenidos los 4% sgbados de cada mes
de 10 a 12 hs en nuestra OSG para participar de la Mesa.

D<) Dandonos a conocer X

El Grupo “Literatura de Al-Anon”, del Distrito Capital, se formé en
marzo de 1998 obedeciendo a la necesidad de algunos miembros de
Al-Anon de profundizar en el estudio de nuestra Literatura y reflexionar
més en detalle sobre algunos temas del Programa. Lo que se inicié
como una experiencia a prueba quedé confirmado, y hemos seguido
hasta ahora, encontrando en esta tarea una eficaz manera de ocupar-
nos de nuestro progreso espiritual.

Desde las primeras reuniones acordamos ocupar el tiempo sola-
mente en la lectura y en nuestros comentarios a partir de la propia
experiencia con el Programa. Esto, que nos impone cierta disciplina,
nos da oportunidad de leer libros y folletos variados, dedicar varias .
reuniones a un tema, o al Plan Detaliado para Progresar, el Carrousel, a
cada Paso o a las Tradiciones. Evitamos dispersarnos, y esa concentra-
cién contribuye enormemente a nuestra paz mental y sobriedad emo-
cional. Muchas personas que nos han visitado han reconocido que la
experiencia las ha ayudado a serenarse. : :

Los esperamos para compartir fortaleza, esperanzay experiencias.

Miembros del Grupo “Literatura de AL-Anon”

Boetu [ 12 ] Awistad
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oSk COMITE DEL INTERIOR

;98 tiempos dificiles y la accién

Puede ser que en estos tiempos dificiles nos sintamos m4s
desolados que nunca, m4s fragiles, mas pequerios... ;

Es tarea de este Comité del Interior que siempre haya al-
guien detrds de un papel, dispuesto a dar algiin alivio, a dar
algo que siempre ser4 nuestro, de todos los miembros de Al-
Anon: el consuelo reciproco de nuestro Programa puesto en
accién.

La palabra amable, el gesto cortés y, por qué, no el abrazo
apretado y fraternal.

No nos olvidemos de los que estén lejos y no se olviden
ustedes de nosotros. : >(

Una nueva vida &

Cuando llegué a Al-Anon estaba destruida, llegué con la idea
de que me ayudarian a separarme de mi compariero alcohélico,
0 a que €l dejara de tomar. Con el tiempo entendi que Al-Anon
era para mi y que tenfa que aprender a vivir por mi.

Hoy estoy en la cama, con gripe y me he dado el permiso o
el derecho de cuidarme, ya que trabajo todo el dfa. Estoy apren-
diendo a quererme aunque el problema siga.

Dia a dia sigo poniendo limites e introduciendo cambios en
mi vida. En estos dias de descanso, me he puesto a analizar mis
actitudes y forma de ser. He logrado cambiar mi terquedad y
orgullo. Gracias a Al-Anon he podido ayudar a mis tres hijas, ya
que tienen un papé enfermo alcohélico y una mama afectada
emocionalmente.

Agradezco a todas mis compafieras de Al-Anon, a la literatu-
ra que siempre esta a mi alcance, al Boletin Amistad y a todos, ya
que estoy encontrando una nueva vida para vivir.

Victoria
Grupo Madariaga - Distrito de la Costa
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Plan de Servicio 2002:
@@ El Aiio de la Accion

@ Queridos compaifieros: en nuestra dltima

eﬂ Conferencia de Servicio Nacional los delegados

Q han aprobado la formacién de un Plan de Servi-

cio para cada afio. El afio 2002 es el Afio de la

?@ Accién y, por consiguiente, el Plan de Servicio se
orientaré a esto: ja accionar!

(Qué es un Plan de Servicio? Es una he-
rramienta que ayudar4 a todos los miembros a involucrar-
nos de manera “activa” en el Servicio.

Son pautas précticas para que toda la Hermandad, en
sus diferentes niveles de Servicio, pueda “accionar” durante
el afio 2002 y lograr asf un crecimiento, no sélo en canti-
dad sino también en calidad, de todo Al-Anon/Alateen.

Este mes —junto con este Boletin Amistad— se est4 re-
partiendo el Plan de Servicio. Los delegados recibiran toda
la informacién y los pasos a seguir para poder explicar a
los RG en sus Distritos. Asimismo, los RG seran los res-
ponsables de trasmitir esta informacién en los grupos y
generar asi la accién en nuestras bases.

El Plan de Servicio es una herramienta tanto ‘perso-
nal como Grupal para desarrollarlo durante el afio 2002.
Las ideas que contiene son sugeridas, pero por experien-
cia sabemos que cuando se llevan a cabo, se crece.

En los préximos nimeros estaremos informando mas
acerca de este nuevo Servicio dentro de Al-Anon/Alateen.

Gracias y saludos para todes!!!

Comité Ad-Hoc J

@3/[%&044%

HoY RECORDARE QUE LA INCERTIDUMBRE NO ES UN DE-

FECTO SINO UNA OPORTUNIDAD. -
Extraido de Valor para cambiar ><

Boletin (14 J§ Amistad
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& CANASTA DE PREGUNTAS &

¢Es conveniente la exhibicién de la literatura en las reunio-
nes cerradas, exponiéndola al deterioro y/o sustraccion?

Respuesta: Contamos con el catalogo de literatura (dispo-
nible para todos los grupos) que redne las principales publica-
ciones, con fotos, breve explicacion de su contenido y precios
de las mismas. Su uso ayuda a mostrar la literatura, aun cuan-
do no se pueda contar con un stock permanente. También es
importante el servicio de Encargado de Literatura para difundir
las piezas con que se cuenta, asi como para sugerir su uso y
adquisicion.

x ok *

¢Seria posible que el lenguaje utilizado en nuestra literatura
fuera mas coloquial, utilizando términos més comunes?

Respuesta: La traduccion de nuestra literatura proviene de
la Oficina de Servicio Mundial y debemos ajustarnos a los per-
misos de reimpresion previamente acordados. Contamos con
diversas piezas de literatura, algunas de lectura y comprension
muy sencillas hasta otras mas complejas.

b1 El valor de la vida X

Dentro de unos dias voy a cumplir 71 dichosos afios; dicho-
sos porque aprendi el valor de la vida y la felicidad. Esto que
digo no fue facil, la ayuda para comprender y apreciar estos va-
lores provino del programa de Al-Anon y de mis comparieros de
grupo.

S€ que este testimonio puede ayudar a otros que estan su-
friendo. No perder la esperanza de recuperarnos; querernos como
nos quieren en el grupo; ser o tratar de ser obedientes al progra-
ma; sugerir no juzgar; hacer servicio; dar amor y esperanza.

Hasta pronto, :

Carmen
Grupo Floresta
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 SECRETARIA
ANIVERSARIOS

: i 8 Je alavil - 20 oﬁos
: Grupo Al-Anon “Macjariaqa”
Gral. Macjoriaqa - Distrito de |0-Cosfa
%

DGFG 9”05. oo
1iFELICIDADES!!
pecorc]omos que IOS aniversarios que se pul:)'ican

son el 12 y de 5 en 5 aiios.

LOS EDITORES SE RESERVAN EL DERECHO DE NO PUBLICAR
TEXTOS QUE NO CREAN CONVENIENTES PEROQ
~ SE MANTENDRAN EN ARCHIVO.
LAS PUBLICACIONES VAN POR ORDEN DE RECEPCION.

Las colaboraciones presentan los puntos de vista y la opinién de sus
autores a titulo personal y no son atribuibles a Al-Anon como un todo.

ESTE BOLETIN SE PUEDE FOTOCOPIAR PARCIAL O INTEGRALMENTE.
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Solicitud Suscripcién Boletin AL-ANON e[ | ] | \"\"

1. Datos personales
Nombre:

Domicilio para enviar por correo:
Localidad: CP: Provincia: Tel.:

2. Planes de suscripcion

L Enviar por correo I L Retiro OSG —I

[_] Boletin Amistad (12 nimeros)...... § 18 [_] Boletin Amistad (12 nimeros) ...... $ 10
[[] Publicadas Alateen (4 nimeros) ... $ 10 [_] Publicadas Alateen (4 nimeros) ... § 2

[] Paquete: Boletin Amistad (12) + [] Paquete: Boletin Amistad (12) +
Publicadas Alateen (4) + “Publicadas Alateen (4) +
Boletin Al-Anon a la Comunidad (1) ... $ 20,50 Boletin Al-Anon a la Comunidad (1) ... $ 12,50

3. Forma de pago

] etectivo

D Cheque bancario Ne Banco:

D Giro postal Ne Sucursal:

D Transferencia Bco. Galicia: Ne de boleta: ...... Sucursal:
cla. cte. 109/6  175/5

IMPORTANTE: Fotocopiar esta solicitud, completarla ¥, junto con el pago, enviarla a la OSG. Los che-
ques o giros deben extenderse a la orden de Oficina de Servicios Generales. Si Ud. paga por transferen-
cia del Banco de Galicia, enviar, junto con la solicitud, la fotocopia de la boleta de depésito por correo o
via fax a Avda. Pte. Roque Séenz Pefia 825, 5¢ piso, Of, 502 (1363) Buenos Aires. Fax: (011) 4326-0704.

Oficina Servicios Generales AL-ANON
para la Republica Argentina

- Avda. Pte. Roque Sédenz Peiia (Diagonal Norte) 825
52 Piso, Of. 502 « C1035AAD Buenos Aires, Argentina
Tel. (011) 4326-3389 « Fax (011) 4326-0704
e-mail: osg@alanon.org.ar
ofservgen@sinectis.com.ar
www.alanon.org.ar




