GRUPOS DE Famnia

AL-ANON/ALATEEN

Esperarza para familiares y amigos de aloobilicor

Ano de la Casa Propia

EpiTORIAL

Para quienes llegan a Al-Anon después de haber li-
brade incontables y largas batallas contra el alcoholis-
mo de un ser querido, el fracaso es una realidad dificil
de admitir. En verdad nos acercamos esperando que nos
den una nueva arma para el combate, una nueva receta,
“la recera”. Y entonces nos encontramos que el Primer
Paso nos invita a admitir que somos sencillamente im-
potentes y que nuestra vida es un caos. No sirven de
nada las cosas que hicimos para ayudar a orra porsona, y
no hay nada que podamos hacer para curar a esa perso-
na. Es duro. Pero es cierto, y ¢s el comienzo de un nue-
Vi camino,

En el Segundo y el Tercer Paso comprendemos que
podemos pedir y recibir ayuda. Tampoco eso es Ficil
cuando estamos acostumbrados a hacernos cargo de
todo. Pero ¢s Io tinico, es como quitarnos el yelmo y la
armadura, dejar la espada v al mitar alrededor, encon-
trar que tenemos una gran cantdad de herramientas a
mano para cambiar nuestra vida.

Al-Anon, al mismo tiempo que nos desarma comao
guerreros, nos muestra otra clase de poder. En la Prime-
ray la Segunda Tradicién nos sefiala la enorme potencia
sanadora del grupo. Hasta nos dice que el Poder Supe-
rior habira, se hace presente, en la Conciencia del gru-
po. De modo que cuando ingresamos a un grupo Al-
Anon, y nos despojamos de nuestra falsa omnipotencia,
podemos tomarnos de la mano de gente que transita el
mismo caming, que siente lo mismo, y con ellos incor-
porarnos a un circulo de amor y de poder que recorre ¢l
mundo entero. Y entonces ya no somos impotentes ni
estamos desvalidos, marchamos con esperanza en un
camino de recuperacién, y no estamos solos. Son muy
buenas noticias, ;verdad?
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Cuande alguien,
dondequeiera que
sed, pida ayuda,
gue nunca falte
allf 2 mano
de Al-Anon y
Alateen,

¥
Que empiece

por mi
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i Iniciamos otro afio todos

juntos, nucvamente, en la

gran familia de Al-Anon. Este afio, si

el Poder Superior asf lo quiere, podre-

mos comprar nuestra sede propia. Es-

tamos trabajando con gran entusias-

Mo pata concretar este suefio ran an-
helado.

A fin de agilizar y rratar de que
nuestro sistema contable sea lo mas
transparente posible, en la OSG esta-
mos intentando implementar un pro-

RINCON DE NUESTRA 0SG

grama de computacion contable mis
maoderno.

Les contamos gue todos los
miembros voluntarios, en cualguier
servicio que realicen, estamos unidos
y disfruramos de estas horas juntos,
yendo hacia delante.

Esperamos muchos mids volunta-
rios para nuestra sede.

“Valor para cambiar aguello que
pﬂﬂfﬂ” {de la Oracion de la Serenidad)

|

Aniversarios ,AH

P ——ray

“FELICIDADES!

Recordamos que los aniversarios gue se
publican son ¢l 12y de 5 en 5 afos.

25 anos

Grupo Al-Anon “San

Francisco Solano”

Distrito Rosario

*

1 aio
Grupo Al-Anon de padres
Mar del Plata - Distrito Integracidn
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:DONDE HAY DIGNIDAD SI NO HAY HONESTIDAD?
Extraido de Valor para cambiar, p. 175.

El Boletin Amistad es el medio para comunicarnos entre los miembros de
nuestra hermandad, Llega a vodos los rincones donde se tiende la mano
de Al-Anon y Alateen. Recordemos programar su lectura en las reuniones y
colaborar en su difusion,




s ANO DE LA CASA PROPIA wa

CoorbINACION DE REUNTONES
ORIENTACION - SUGERENCIAS

Varios grupos han solicitado
orientacion sobre la coordinacién de
reuniones, Las preguntas que se for-
mulan generalmente son: :Cémo lo
hacemos? ;Por qué lo hacemos asi?
¢Hay orientacién en la Literatura
Aprobada de Al-Anon?

Disponemos de mucho marerial
que puede ser de ayuda. En primer
lugar, la Guia para Coordinacién, con
sugerencias muy titiles, que se puede
solicitar en la 0SG.

También puede consultarse en el
Resumen de la XII Conferencia, pig.
20, un valioso trabajo, que no sélo se
ocupa del coordinador, sino de la res-
ponsabilidad del grupa.

Tambizen el folleto “Aqui se ha-
bla Al-Anon” es fundamental.

Incluimos algunos textos sugeri-
dos. que se refieren a nuestras acticu-
des en las reuniones, ¥ nos permiren
ver cémo los principios de Al-Anon
se aplican en “todas nuestras acciones”.

Para reflexionar: “Cosas que me
ayudan a crecer en una reunién”,

Llego al grupo perturbado y con-
Sundido. Se me pide que haga silen-
cio, que escuche las lecturas ¥ a otras
personas, que levante la mano si quie-
ro decir algo y espere mi turno para
hablar, que no dialogue. También se
me pide que sea breve y conciso. En
cambio @ mi me molesta qlée me seria-
len que ya me pasé del tiempa, Bo pue-
do esperar, y siento que 5i no cuento la
historia con todos los detalles, no me van

a entender. Y sin embargo, acatar las
indicaciones, respetar la dindmica del
grupo, aprender a escuchar, son los
primeros pasos para la serenidad v el
cambio. Porque Al-Anon me propone
“valor para cambiar”, v eso empicraen
el grupo, cambiando mis actitudes,

Lecruras en :

Valor para cambiar, pig. 308 ¥
Segunda Tradicién ;Buscamos el egui-
librio entre nuestra urgencia ¥ las ne-
cesidades de otros? ;5¢ que ol bienes-
tar comin debe tener la preferencia?
¢Creo gue mi bienestar es el “bienes-
tar comtin”?

Piginas 191 y 253: :Me doy
cuenta de que al compartir y escuchar,
mi visién se amplia? ;Puedo confiar
que la ayuda llegard en una reunidn
aunque no la pida, a través de mis
compafieros? ;Creo que si escucho, en-
tenderé mejor lo que me pasa’,

Lemas : "Mantenlo simple”, “Ha-
zlo con calma”, "Primero, las cosas mds
imporeantes”, “Que empiece por mi”,
“:Cudn importante es?”, “Piensa”, “Un
dfa a la vez”, “Mantén una Mernte re-
ceptiva’ y “Suelta las riendas y encré-
gaselas a Dios”,

Las Tradiciones. Si las trabajamos
pensando en el tema reuniones ¥ co-
ordinacién, veremos que cada una se
aplica a algo que hacemos o no hace-
mos en una reunién, incluyendo la
canasta, la Reunién de Trabajo y los
informes del RG.

(Continuaremos en o priving
ntimero. Esperamos sus comentarios ¥
APOTTEs, Pard compartiv experiencias
en ef tema)
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Ya comenzé 2007 v £ste es un
buen momento para dar una mirada a
NUEstro progreso, tanto personal como
a nivel servicio,

{Cémo ayudaré a la hermandad
este ano?

Sireconocemos nuestras falencias,
preparamos el terreno para sembrar
nuestras virtudes y obtener serenidad,
paz y armonia, ..

* {Qué es lo que mds me gustarfa
compartir de lo recibido en Al-Anon?

* ¢Transmito el mensaje? :Qué
siento al hacerlo?

* ;Considero el servicio como una
meta en mi vida?

El 4° Concepto nos dice que “La
participacién es la clave de la armonia”.
Participar nos hace parte de Al-Anon.

* ;Puedo participar en el Comiré
de Informacién Piiblica del grupo, dis-
tnito u Oficina de Servicios Generales?

CoMITE DE

SERVICIO A LA SOCIEDAD

* ;Puedo comprometerme?

* ;Estoy dispuesto a correr ¢l ries-
go de descubrir que tengo mis para
oftecer a otros de lo que pensaba?

No nos neguemos el beneficio de
€51C COmpromiso,

Planifiquen la tarea de Informa-
cién Publica y trabajen en grupo, sa-
bemos que lo hacen muy bien.

Recuerden nuestros proyectos
para el 2007,

Agradecemos la valiosa colabora-
cién que siguen brindando con moti-
vo del 40 aniversario,

Quedan invitados a la préxima
reunién de Coordinadores de Infor-
macién Piblica e Instituciones el
martes 20 de marzo a las 17 hs,

Lo que puedo dar nunca serd santo
cornp lo que recibo dands. (Extraido de
Un dia a la vez en AL Anon)

Transmitamos nuestro mensaje a los profesionales:

El Subcomité de Caoperacién con los Profesionales informa a la herman-
dad que pronto estard disponible la edicién del Boletin “De Al-Anon/Alateen a
la Comunidad. Un mensaje a los profesionales” correspondiente al afio 2007,

El mismo serd distribuido en la XXIIT CSN sin cargo , para todos los miem-

bros que asistan a la misma,

Estamos seguros que sabrin hacer una difusién responsable ¥ masiva de ¢,

Sra
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UTiLIZAR A LOS HIJOSs EN NUESTROS ESFUERZOS INUTILES POR CON-
@ TROLAR A LOS ALCOHOLICOS HACE QUE ELLOS SE SIENTAN FRUSTRA DOs
Y AUMENTE SU SENTIDO DE CULPABILIDAD,

Extraido de Cémo pueds ayudar a mis Hifos,

reistaed
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Con mucha
alegria vemos que
los aportes para
este importante
proyecto que nos
bencficiard a todos

sigue creciendo en
forma constante, Y mis im portante aiin,
que los miembros realizan su generoso
aporte sin que la canasta disminuya.
Esto significa que todos los inte-
grantes de la hermandad han sabido
interpretar y valorar los alcances de este
emprendimiento.
Una vez ms, agradecemos el apoyo
que brindan a la OSG al hacernos de-
positarios de su confianza y los invitamos

Este es el informe de los
aportes recibidos:

Noviembre 3.387,00

Diciembre 2.959,00

Enero 2.719,00

al 15 de

febrero 1.350,00

Total $26.347,00
Y recuerden:

Proyecto Pro-Casa

a que se acerquen a colaborar con noso-
tros en la tarea emprendida,

Siguen llegando sugerencias de gru-
pos que han implementado distintas
variantes para la recaudacién de “ladri-
llicos™; un grupo Construyd una casita
de cartdn con el techo abierto, La colo-
caron al lado de la canasta y cuando se
invita a participar de la Séptima Tradi-
cién sc recuerda también ol Proyecto
Procasa. De esa forma, los micmbros
hacen su aporte en forma separada y
voluntaria a las dos cosas, y no se pier-
de dempo en ir cortando los ladrillitos.
Légicamente, el que desea tener sus
ladrillitos los puede solicitar al tesorero
del grupo. Gracias a todos.

Que nuestro agradecimiento al programa de Al-Anon
se traduzca HOY en generosidad.

@

Reflexiones

PENSAR EN LA SEPTIMA TRADICION COMO PROTECCION PARA M1
CRECIMIENTO ESPIRITUAL ES PRUEBA DE HUMILDAD ¥ NOS LIBERA,
Extraido de Senderos de recuperacicn, pig. 197, i
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Creemos que nuestra hermandad
es una sociedad espiritual caracreriza-
da por suficiente ilustracién, respon-
sabilidad y amor a Dios v al hombre
para asegurar que nuestra democracia
de servicio funcione bajo cualguier
condicién. Realmente confiamos en la
Segunda Tradicién, nuestra conciencia
de grupo y nuestros fieles servidores.

(Extraido del Manual de Servicio,

Segundo Concepro, pdg. 127)

Estamos muy cerca de la XXIII
Conferencia de Servicio Nacional, y
su éxito depende de la parricipacién y
cooperacién de todos sus integrantes
para que el intercambio de experien-
cias de servicio, logros, inquietudes,
decisiones y acciones que se tomen en

CoMmITE DE CONFERENCIA

la misma contribuyan al fortalecimien-
1o de los grupos para que Al-Anon esté
siempre disponible a todo aquel que
lo necesite,

Serd un buen momento para com-
partir la alegria de encontrarnos y em-
pezar a recorrer juntos un camino de
trabajo intenso pero enriquecedor. ..

La OSG estd disponible para cual-
quier consulea.

iBIENVENIDOS!

Importante: Por favor, si algin
parucipante lleva una dieta médica de
comidas, comuniguelo al Comiré ala
brevedad.

Ne olviden tracr sus sibanas y
toallas, pues si no deberin abonar un
cargo adicional.

¢Como funciona el grupo al que asisto? @

En nuestras reuniones utilizamos la primera hora para analizar literatura, y
ademds en ellas intercalamos un tiempo para: A) Los lunes para transmitir el
informe de distrito; B) la Reunion de trabajo para organizarnos y la Reunién de
Conciencia una vez por mes para poder crecer como grupo limando asperezas.

La segunda hora la utilizamos para las sugerencias.

Al término de la primera hora leemos la Séptima Tradicién y pasamos una
canasta para que los miembros puedan colaborar voluntariamente a nuestro

SUSLENto Comao grupao.

También tenemos el Taller de Oradores, se hace difusién, contamas con
todos los servidores que rotan constantemente, Tenemos rifas de libros grandes
¥y comenzamos y terminamos las reuniones con la Oracién de la Serenidad.

Cuando recibimos a un recién llegado analizamos el Primer Paso,

Grupo Ezeiza - DIsTRITO NUEVO CaMIND

0
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NO TENGO QUE ESTAR HACIENDO ALGO EN TODO MOMENTO.

PUEDO SIMPLEMENTE SER.

Extraido de En todas nuestras acciones, pdg, 169
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Ya comenzé el afio 2007 ¥ esta-
mos abocados a la organizacién del 9°
Seminario de Servicio Regionales que
se llevard a cabo en la Ciudad Auténo-
ma de Buenos Aires

La Regién Centro serd la encar-
gada de organizarlo, y los Distritos an-
fieriones son: Rio de la Plara, Nuevo
Camino, Sur v Almiranie Brown.

CoMITE DE SEMINARIOS
DE SERVICIO REGIONALES

(CSSR)

Todos estin trabajando acriva-
mente en la preparacién del Semina-
rio, en el disefio del logo v en ¢l estu-
dio de los temas a tratar,

El lugar elegido es la Casa de Naza-
reth, los dias 13 y 14 de ocrubre de 2007,

Con un saludo muy cordial a to-
dos, los inviamos a SULIMArse 3 este even-
to para el fortalecimiento de Al-Anon.

Aceptacion

@

Estc es mi lugar. Llegué, la puerta entreabierta me invité a pasar, con las
miradas tiernas, los rostros serenos, las manos extendidas, recibi una cilida -

inolvidable bienvenida,

Hoy en el grupo se ley6 una lectura que hablaba de la importancia de usar la
literatura de Al-Anon como herramienta de recuperacion. Al comenrtar la lirera-
tura, un miembro dijo: “no olvidemaos que si bien es importante leer, mmbién lo
es escribir, ya que de esta manera se nutre y erece la literatura de Al-Anon”. Esto
me hizo recordar que he pasado muche tiempo sin escribir mis experiencias. Voy
a cumplir nueve aios en Al-Anon, ¥ uno desde que estoy divorciada de |a perso-
na que, por su manera de tomar, me afectd emocionalmente,

La decisién de separarse fue de [, Al principio me senti muy frustrada, send
autocompasién, me obnubilé y pensé que los cinco afios que habia estado asis-

tiendo a las reuniones de Al-Anan habian

sido en vano, pues a pesar del esfucrzo

hecho para mantener ¢l matrimonio, mi familia se habia derrumbado, Me sentia
muy mal, pero, no obstante, ¢l mensaje de esperanza ya habla germinado en mi

mente ¥ en mi corazdn, MNuevamente,

las herramientas del programa lograron

encauzarme. Trabajé mucho con la acepracisn, y comprendi que no sélo las pare-
jas con problemas de alcoholismo se separan y que la nuestra habia terminado sy
ciclo, Por lo tanto, debia aceptarlo y seguir transitando el camino de recupera-
cién. Fl alejamicnto del enfermo alcohélico no significa que mdgicamente des-
dparezcan nuestros problemas emocionales causados por el alcoholismo, Ademds,
tengo dos hijos, por lo que, de alguna manera, seguiré vinculada a mi ex marido.
Para concluir les cuento que, sélo por hoy, me siento feliz con este dia que
me regala la vida, A veces estoy complicada con problemas de trabajo, de familia,
€Condmicos, etc., pero me siento m uy firme en esta filosofia de vida que me hace 3
disfrutar lo mejor de mi presente. Agradezco por esto a Al-Anon en general ya %:

mi grupo cn particular,

Graciela

GRUPO AL-ANON “Pio XII” - N FCOUHEA i



Como fue mi recuperaciéon a través
del servicio

Llegué muy mal, como la mayoria, un 20 de junio hace 25 afios, al grupo
Castex. Segura de que estaba loca, en momentos de una gran depresién, sdlo
querfa morir. Tuve dos intentos de suicidio... Mi recuperacién fue muy lenta.
Concutria a ocho reuniones semanales y participaba también en los grupos:
Martin Coronado, Nuevos Horizontes y La Salida, a los que agradezco infinita-
mente su ayuda. A los tres meses quedé responsable del grupo Castex, yaque la
Coordinadora, mi madrina, se enfermé, ¥ yo era la "veterana” del grupo.

Los profesionales enviaban muchos alcohélicos y familiares a los grupos.

Me sirvié muchisimo para esto la cantidad de reuniones semanales. En
ellas no sélo recibia ayuda personal, también iba aprendiendo el programa y los
servicios. Utilicé roda la literatura que llegaba a mis manos, hice todos los ser-
vicios del grupo, fui RG pero de “grupo”. Asi pase unos afios haciendo servicio
“porque no habia quien los haga” “porque debia devolver lo recibido como
fuera posible”,

Me dieron la dedocrdrica oporrunidad de participar de una mararén de
Concepros. Aunque a mi me gustaba el tercero me asi gnaron el primero. Aprendi
realmente qué era servicio, aprendi a servir con amor.

Cuando se abrid el grupo “El Sol” en Pablo Podestd fui a apoyarlo y me
quedé en él. Comencé como coordinadora del Comité de Instituciones, fui
delegada del Distrito Noroeste.

Luego fui convocada por el Comité de Nominaciones en OSG. Gracias a
la habilidad del Sccretario General acepté coordinar el Comité de Institucio-
nes, luego la Junta de Custodios. ;Se imaginan? Yo habfa pensado siempre que
allf estaba lo mis alto de la sabiduria de Al-Anon ¥ que nunca seria miembro de
la Junta. Rogué que me tragara la tierra, pero no sucedisé. Otra vez “pisé el
palito”... me designaron Coordinadora del Comité de Guias, miembro del Co-
mité de Presupuesto, Nominaciones, Ejecutivo, Conferencia vy Miembro Ad-
ministrador (Custodio) asignada al Comirté Alateen donde, ha pedido de nues-
tra fundadora Al-Anon, me encuentro en este momento, donde compario el
servicio junto a mucha gente maravillosa y valiente que dijo 57a los servicios
Alateen, a todos los niveles, en momentos en que la gran mayorfa de los miem-
bros Al-Anon no se atreven.

Conoci a miembros Alateen, me emociono hasta las ligrimas cuando los
veo en Jornadas o Reuniones Abierras, Le doy unas enormes gracias a mi Poder

"§ Superior por permitirme servirlo desde este lugar. Soy consciente del afecto que
‘g recibi en estos afios de servicio. Fste afecto es mutuo ¥ se los agradesco.
é Gracias a mi Poder Superior y a nuestra fundadora de Al-Anon por regalar-
nos esta nueva forma de vida en esta hermosa hermandad.
Gracias, Gracias, Gracias

Gileaelis V



Estamos realmente contentos de
que “Un dia a la vez en Alageen” se
sigua vendiendo, y también les recor-
damos que rodos debemos poner un
gran esfuerzo para sugerir sy compra
¥ especialmente su lectura diaria,

Trataremos de impulsar los Cen-
tro de venta de Literatura en los Dis-
Lritos, para sus grupos.

Nos gustaria hacer una reunidn a
mitad de afio con los Encargados de
Literatura de grupos y Distritos en la
O5G, para conversar sobre VATIDS Le-
mas y formas de presentar nuestros Jj-

COMITE DE PUBLICACIONES

bros y darle a nuestra literatura el ver-
dadero marco que se merece.

A cada miembro que lea este Bo-
letin le pedimos que conresten por
mail, correo o fax estas preguntas:

¢3¢ lee en tu grupo el Bolerin:
{Qué parte te interesa mis? #Qué e
gustarfa cambiar? ;Lo comprés para
vos? Escribf todas tus sugerencias se-
rin bienvenidas y tenidas en cuenta.

Pasé mis primeros dos atios en

Al-Anon ovdenands, observiands,
absorbiends, germinando. (Extraido
de En todas nuestras acciones, pig. 12)

AVISO IMPORTANTE

Durante el afio 2007 y por resolucion del Comité Ejecu-
tivo, el Boletin Amistad se editars
las siguientes fechas: 1° de marzo
septiembre - 1° de diciembre .

en forma trimestral, en
- 1° de junio - 1° de

Aceptacion: ; fantasia, necesidad

o realidad?

Es tanta nuestra necesidad de sentirnos bien,

sidad nos hace vivir |3 fantasiy
realmente no lo es,

Preparémonos a aceptar la realidad de una

|

=X

que muchas veces, esa nece-

de algo que nos parece que €5 acepracion, pero

enfermedad que estd ahi, en

nuestro ser querido, y afecta nuestra vida,

Esa realidad es también
tanto necesitamos para vivir mejor.

la que nos va a brindar la calma v el raciocinio que

La represion de la ira no nos va a dar serenidad. La paciencia procede de

una actitud de Aceptacién.

5i damos tiempo a nuestro corazén ¥ i nuestra mente,

aceptacion dejard de ser
realidad.

la necesidad de la

una simple fantasfa para convertirse en una vigente

Betty
GRUPO ALBERTT - MAR DET PraTa
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Empezamos un afio mis en el cual
esperamos seguir con nuestra labor de
la mejor manera posible. Que nuestro
Poder Superior nos dé fuerzas v la guia
necesaria para seguir adelante

En la reunién de Padrinos nos
informaron que en algunos Comités
Alateen se nota mayor interés en el pa-
drinazgo de Alateen, incluso se estin
acercando colaboradores para prepa-
rarse para apadrinar grupos.

Préximamente enviaremos a los
Distritos un resumen de las dltimas
reuniones de Padrinos v de Coordina-
dores de Alateen, pedimos que I faci-
liten una copia a los Coordinadores de
los Distritos con Comité Alateen.

Sugerimos que los grupos Alateen
trabajen sobre la Séptima Tradicién y
nos envien los comentarios para leer-
los en las reuniones de Padrinos ¥
Coordinadores del mes de mayo y ju-
g ]:'CEPEI:“\-'HII]CH.'EE‘.

Con gran alegria comunicamos
que se ha abierto un nuevo grupo de
Alareen, “Crecer con amor”, que fun-
clona los lunes y miércoles de 18 hs a
20 hs en Esquit 974, Pompeya, Ciu-
dad de Bucnos Aires.

Nos estamos preparando para
nuestra proxima Conferencia donde

CoMITE ALATEEN

tendremos la oportunidad de compar-
tir experiencias de servicio con miem-
bros de las tres regiones del pais.

Pedimos a los Delegados del in-
lerior que nos tralgan un resumen de
lo trabajado sobre Alateen en los Dis-
tritos, y si en el mismo funciona un
grupo Alateen necesitamos que nos
traigan copias de la Ficha de Inscrip-
cidn del Grupo, avales de las Madrinas,
y autorizaciones firmadas por los pa-
dres de los miembros Alateen. Estas
planillas deben estar completas y con
fecha acrualizada,

El mismo pedido les hacemos a
los Distritos en formacién y Grupos
sin Disrriros,

Preguntas para el debare Al-Anon/
Alateen:

* :En qué me ayuda tener Padri-
no de recuperacidn?

* ;Es tan importante twner la ra-
zon en una discusién?

* ;Me cuesta aceptar el Primer
Paso? ;Por qué?

* ;En qué me ayuda el Lema

“"Hazlo con calma”?

Dios me encuentra donde eSLoy... si
estoy dispuesto... El vendrd hacia
mi. (Vilor para cambiar, pég. 182)

4 Reflexiones
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EL PROCESO DE RECUPERACION ES COMO SUBIR UNA ESCALERA DE

£ CARACOL: S1 BIEN PARECE QUE NO LLEGAMOS A NINGUNA PARTE, MO-

“’% VIENDONOS

EN CIRCULDS, EN REALIDAD EXAMINAMOS VIEJAS CUES-

TIONES DESDE UNA POSICION VENTAJOSA.

=
=l

Extraido de En todas nuesiras acciones, pig. 209
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Cumpliendo lo prometdo, com-
pletamos la publicacion de “La impor-
tancia del voluntariado™

Para comprender mejor la impor-
Lncia que tiene para nosotros el vo-
luntariado podriamos, hacernos ¢f si-
guiente plantco: ;Qué pasaria con
nuestra comumidad Al-Anon y la so-
ciedad en su conjunto si repetitina-
mente se apagara la voz del Bolerin
Amistad, se abandonaran las guardias
de los hospitales, se queduran quietas
las manos de quicnes d istribuyen
afiches, gacetillas, carras, si dejdramos
desinformados a los profesionales, si los
grupos del interior del pais quedaran
aislados por falta de contacto, si los me-
dios de comunicacién ya no supieran
que estamos, si todas estas tareas deja-
ran de ser coordinadas y planificadas
por los Comités existentes?

De ocurrir todo esto sin duda la
parte administrativa de la Asociacién
seguirfa su curso hasta que pudiera,
pero la esencia de la hermandad se des-
MOronaria en poco tiempo,

Creo que todos admiramos aque-

Eaquiro ASESOR DE
ARcHIVO HIsTORICO

llas estructuras que pueden afrontar su
labor merced a un importante plantel
de empleados y a un alcance tecnolé-
gico que facilita la implementacién de
todas las necesidades.

En nuestro caso no podemos ac-
ceder ain a un marco administrativo
de tal magnitud. Sin embargo, Al-
Anon en nuestro pais posee una valio-
sisima experiencia que ruego al Poder
Superior mantenga siempre viva,

La experiencia de poder desarro-
llarse y crecer gracias a un voluntaria-
do que lo enriquece, un voluntariado
en el que lo humanitario y espiritual
de nuestro Programa, se vive en pleni-
tud en todos los niveles de servicio, con-
Jugando armoniosamente con la res-
ponsabilidad y ejecucién de cada tarea.

Hago mias las palabras de una
compaficra de Al-Anon que dijo: “Fl
voluntariado es un acto de grandeza”
¥ podemos agregar: si no fuera impor-
tante hacer un acto de grandeza Al-
Anon no hubiese podido extender sus
brazos alrededor del mundo.

Muchas gracias y hasta pronto.

Nos INTERESA TU PARTICIPACION
iGracias por compartir tus experiencias!

Vo

Concurri a mi primera reunién de Al-Anon terriblemente mal.

Segui concurriendo para tratar de sentirme bien y €reo que lo estoy logran-
do. Tengo mds paciencia Pero se que es por el intento que hago las 24 hs. del dfa %

para poder cambiar.

i
Con constancia y concurrencia a los grupos sé que conseguiré los cambios g
de actitudes que necesito. La literatura del dis me hace mucho bien. £

Virginia,
GRUPO V, ADFIINA e
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El Comité de Interior desea po-
nerse en contacto con rodos los miem-
bros de los grupos que no conforman
un distrito para recordarles la impor-
tancia de la Séprima Tradicion. Tene-
mos un total de 50 grupos y recibi-
mos aportes solo de 9,

La contribucién que hacemos en
la canasta es importante va que dehe-
mos recordar que este maravilloso pro-
grama es un programa de iguales. Al-
Anon puede llevar ¢l mensaje a cada
rincén de nuestro pais gracias a los
aportes de sus miembros. Si todos apor-
tamos, la erogacion no seria tan one-
rosa para algunos miembros. Al-Anon
se hace entre todos, las mayorfas y las
minorias, con un acatamiento volun-
tario de las Tradiciones, por eso trans-
cribimos una lectura sobre la Séptima
Tradicion de nuestra literarura.

“Nuestra responsabilidad no ter-
mina con ¢l refrigerio y la literatura
para el grupo; todos los grupos de Al-
Anon v Alateen son autosuficientes, v
los fondos recaudados en las reunio-
nes se distribuyen de varias maneras.»
En nuestro pais la Oficina de Servi-

CoMITE DEL INTERIOR

cios Generales (OSG) imprime toda
la literatura, mantiene una oficina en
la ciudad de Buenos Aires en donde
dos personas a sueldo reciben y con-
testan cientos de cartas recibidas de los
Erupos y personas solicitando ayuda,
asi como otros menesteres, La OSG
imprime y distribuye el Boletin Amis-
tad, que es distribuido graruitamente
a todos los grupos.

"Ayuda a los grupos nuevos en-
vidndoles literatura y sirve a todos los
grupos por igual, ya sea que éstos con-
tribuyan o no, asi que los que no con-
tribuyen son realmente mantenidos
por los grupos que s{ contribuyen. Una
carta solicitando su contribucién es en-
viada a los grupos y a los micmbros,
dindales a todos la oportunidad de ex-
presar su gratitud al conrribuir con la
OSG. Ayudamos a Alateen con nues-
tro dinero y ademds dedicamos nues-
tro tiempo libre y nuestro esfuerzo.”

(Este material fue extraido de
Esperanza para hijos de Alcobifices,
pdgs. 59 y 60 adaptando los nom-

bres de nuestra Oficina v el Boletin)

Reflexiones

E.:'ﬂ

PREOCUPARSE ES IGUAL A TENER EL MOTOR ENCENDIDO CUANDO
EL AUTOMOVIL NO ESTA EN MARCHA,

EL. MOTOR SE CALIENTA... LAS PIEZAS SE DESGASTAN...

EL COMBUSTIBLE SE DESPERDICIA... Y USTED... NO VA A NINGUNA

PARTE.

Extraido de la Gacetille Unidn de Distrito Rosario
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Crecimiento - Recuperacion - Servicio

Cuando leo la Quinta Tradicion “Nuestro tinico objetivo es presar ayuda
a los familiares de enfermos alcohdélicos™, me doy cuenta de lo maravilloso que
es este programa y le sumo a esto el Duodécimo Paso.

Nosotros los miembros de Al-Anon que ya tenemaos un programa debe-
mos progresar con el conocimiento del mismo. También me doy cuenra de que
no debo conformarme; si quicro seguir creciendo debo buscar la excelencia ¥
aunque no la consiga, habrd de ayudarme a transitar el camino,

Por anadidura le servird también al grupo o grupos a los que asista.

Ahi es donde aparece para m{ ¢l Duodécimo Paso que se refiere a llevar el
mensaje a los que ain contindan sufriendo. Para esto, que es el programa en
accién, debo trascender el grupo realizando servicios voluntarios en la QSG, en
el Distrito, etc. Estos servicios, sin lugar a dudas harin a mi crecimiente v todos
los conocimientos que adquiera también hardn crecer a mi grupo v a Al-Anon
como un todo.

Nuestro programa es una adaptacién del programa de Alcohélicos Anéni-
mos. Probablemente, de no haber existido nuestros “primos”, come dice un
compafiero, tampoco existirfamos nosotros,

En un principio Bill y Bob no tuvieron la ventaja de tener un programa,
tuvicron que inventarlo, pricticamente debido a la urgencia, tuvieron que pa-
sar del Primer Paso —que era admitir— al Duodécimo Paso, que fue pasar el
mensaje, porque se dicron cuenta de que era absolutamente necesario para su
programa de recuperacidn y para poder ayudar a otros.

Nosotros miembros de Al-Anon que ya tenemos un programa completo
debemos progresar para conservarlo, aumentarlo ¥ hacer que se mantenga vivo.

Esto no significa que debamos dejar de concurrir al grupo para hacer servi-
cio fuera de ¢l. Nuestro grupo es y seguird siendo el hogar que nos contenga,
que nos dé amor y esperanza en los momentos dificiles v nuestros compafieros
la contencién que necesitamos; pero creo que es primordial el servicio dentro y
fuera del grupo para mantener viva la llama de Al-Anon ¥ para nuestra propia
TCCUperacion.

Con amor en el servicio

Carlos
DisTRITO CAPITAL

- Reflexiones . %
E.
:

DI0s 1170 POR MI 1O QUE NO PODIA HACER POR MI MISMA. ME
PERSUADIO A TRABAJAR EN SERVICIO Y SALVO MI VIDA, M1 FAMILIA, MI
SAND JUICIO,

Extraido de En todus nuestras aceiones, pig. 130 5



Sugerencia - Recuperacién - Grupo y

La sugerencia: pedida, necesitada, es tan importante como la sangre que
mantiene vivo a un ser humano. Todo se encuentra en la bibliografia. Las pala-
bras justas, exactas para cada situacién que 5€ nos presenta.., Pero también es
importante quien nos lee, quien nos explica lo que significa esa lectura gue es
otro Al-Anon solidario y servicial, que nos reconforea cuando mis lo necesita-
mos,

La recuperacitn: qué afortunado es aquel que la consigue, quien la alcanza
estard foralecido para brindar apoyo y comprensién,

El grupo: ninguno de sus integrantes sabe lo importante que ellos son, hoy
no estoy sola con mi problema. Nuestros logros deben trascender para que
OLros sepan que es posible mejorar. Servir a otro con total desinrerés pero con
tanto amor y entrega nos hace sentir que Dios estd muy cerca de nosotros,

Alicia
GRUPO “CONVIVENCIA” - FLORENCIO VARELA
NOS INTERESA TU PARTICIPACION /’
iGracias por compartir tus experiencias!

Llegué a mi primera reunidén muy preocupada por la salud de mi esposo
alcohdlico y desesperada por no saber mis qué hacer y con los nervios destro-
zados.

Me impulsé a seguir concurriendo el apoyo del grupo, las sugerencias vel
compartir experiencias vividas.

Gracias a todo esto ya no me preocupa el estado de él, sino el mio, porque
aprendi que debo cambiar yo para sentirme mejor.

Logré mis cambios por la asistencia a las reuniones, la Oracién de la Sere-
nidad y el andlisis de los Pasos y los Lernas.

Un dia a la vez, Desprendimiento emocional y Alcohalismo contagio familiar
es la literarura que mds me ayuda.

GRUPO CAMING DE ESPERANZA

iy
ey
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Reflexiones &

APRENDE TODO LO QUE PUEDAS SOBRE ALCOHOLISMO, Eso TE

@ AYUDARA A COMPRENDER, CON VERDADERA COMPASION, LA NATURA-
LEZA DESESPERANTE DE ESTA ENFERMEDAD,

= Extraido de Los adolescentes y los padres alcohdlicos, pdg. 5.
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ComITE DE PRESUPUESTO

El Comité de Presupuesto agradece por este medio a todos los Grupos,

Titos y miembros que con sus contribuciones hacen que el mensaje de
-Anon siga llegando a todos los lugares donde alguien lo necesite, Estos apories

corresponden a noviembre, diciembre de 2006 ¥ enero de 2007,

Distrito Alte. Brown y Grupos: Cami-
no de Esperanza, Graritud, Luz de Vida,
Luz y Esperanza, Nace un nuevo dia,
Nueva Esperanza, Sendero de Luz.
Distrito Capital y Grupos: Acepracidn
y Esperanza, Belgrano, Calidez, Com-
partir, Libertad, Luz de Patricios, Ma-
dre Admirable, Mediodia, Mensaje,
Redentor, Santa Cruz, Serenidad, Salo
por Hoy, Unidad, Villa Crespo, Vivir
Hoy, Ayuda (Alateen), Buenas Com.-
pafifas (Alateen),

Distrito Centro Este Entre Rios ¥
Grupos: Camino de Esperanea, Des-
pertar Espiritual, Parand, San Agustin,
Recuperacion, 20 de Enero, 21 de
Abril, Villa Elisa,

Distrito Centro Oeste y Grupos: Ale-
gria de Vivir, Barrio Argentine, Der-
qui, Despertar, Hacia Adelante, Iru-
zaingé, Lujin, Matera, Merlo, Nuevo
Moreno, Paso del Bey, San Miguel,
Villa Ledn, Volver a Empezar.
Distrito Ciudad de Cérdoba ¥ Gru-
pos: Amanecer, Aurora, Carlos Paz, Es-
peranza, Fe, Renacer.

Grupos del Distrito de la Costa: Buen
Dia, Dar y Compartir, Gral. Madariaga,
Distrito Gral. Paz y Grupos: Albarifios,
Escalada, Esperanza, Floresta, Génesis,
Liniers, Madurez, Senderos de Vida,
Valor, Villa del Parque, Villa Lugano,
Distrito Integracién y Grupos: Com-

-

prensiin, De Corazdn, Independen-
cia, Nueva Esperanza, Puerto,
Distrito Noroeste y Grupos: Billin-
ghurst, Castex, El Sol, Hurlingham,
Martin Coronado, Nueva Vida, Villa
Tessei.

Distrito Norte y Grupos: Acassuso,
Alegria, Beccar, Florida, losé L. Suarez,
Munro, Olives, Olivas (HA), Olivas
(Alateen), Rayito de Luz, San Fernan-
do, San Feo. de Asis, San Isidro, Villa
Ballester,

Distrito Nuevo Camino y Grupos:
Cafivelas, Milagros del Siglo X3,
Monte Grande, Peldafo, Rayo de Luz,
Tristén Sudrez, Una Nueva Vida, Luz
de Esperanza (Alateen).

Distrito Rafaela y Grupos: Esperan-
23, Paz y Amor, Sendero de Luz, Sere-
nidad, Volver 2 Empezar.

Grupo del Distrito Reconguista: Se-
renidad,

Distrito Rio de la Plaa y Grupos: Al-
Anon La Plata, Arévalo, Bernal, Bien-
venido, Buena Esperanza, Conviven-
cia, Fe, Inmaculada Concepcidn, Je-
stis del Buen Pastor, Luz, Paso de la
Esperanza, Primavera, San Marcos.
Distrito Rosario y Grupos: Alberdi,
Casilda, Centro de Vida, Fuente de
Amor, La Florida, Luz del Sur, Pom-
peya, Ricchicri, San Feo, Solano, San
Pedro, Socorro, Viamonte,

Los edirores se reservan el derecho de no publicar

TEXLOS qUE N0 crean convenientes pero se

mantendrdn en archivo. Las publicaciones van por orden de recepcidn.,
Las colaboraciones presentan los puntos de vista y
no son atribuibles 2 Al-Anon como un todo,

ESTE BOLETIN SE PUEDE FOTOCOPTAR PARCIAL O INTEGRALMENTE.

la opinién de sus autores a rirulo personal y

4
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* Distrito Sudoeste y Grupos: Brisa,
Camino de Esperanza, Crecimiento,
Despertar en Al-Anon, Esperanza, Luz
¥ Esperanza, Milagros en Al-Anon,
Morén, Ramos Mejia, San Justo, Sen-
dero de Esperanza, Un Dia 2 la
Ve, Villa Insuperable,

* Distrito Sur y Grupos: Alte. Brown,
Amor y Comprension, Avellaneda,
Centenario, Crecer Madurando, Dia-
mante, Entre Todos, Fe y Esperanza,
ltati, Que Empicce por mi, Semilla de
Esperanza, Valor para Cambiar,
Aprender a Vivir (Alareen).

* Distrito Unidad y Grupos: Amor y Es-
peranza, Bancalari, Despertar a la Vida,
Don Torcuaro, Gral. Pacheco, El Sol,
Encuentro, Escobar. Matheu, Rayito de
Luz, Renacer, Volver a Vivir,

* Distrito Villa Maria y Grupos: Amor
¥ Fe, Fe y Esperanza, Sabidurfa, Sen-
dero de Fe.

* Grupos del Interior de Buenos Aires:
Mucva Luz (Bahfa Blanca), Pequefio
Milagro (Mercedes), Luz de Esperan-
za (Trenque Lauquen).

* Grupos de Jujuy: Catedral,

* Grupo de La Rioja: Vivir.

* Grupo de Mendoza: Centro.

* Grupo de Neugquén: Amor

* Aportes personales

Fe de ervatas: Por un errror involunra-

rio, en ¢l Boletin pasado no figurd el aporte
del Dismito y Grupos de Villa Marfa,

Mota: En esta lista aparecen los gru
pos, distritos y aportes personales que
figuran en nuestra contabilidad, dentro
de los meses mendionados, ante cualquier
duda pueden presentarse en nuestra OSG
el tercer viernes de cada mes, dia de reu-
nidn de nuestro Comitd, Ademds recor-
damos nuestra Cra. Cre. Especial Beo.
Nacidn N® 326946/2, v ¢l nuevo ni-
mero de nuestra Cra. Cre, 4117-5038-
6 del Beo. Galicia. Les rogamos a los
miembros que aporten por medio de di-
cha cuenta que destaquen el origen y ol
metive del envio del depdsito en forma
muy clara por FAX.

Por favor hag.:m DEPOSITOS en
las cuentas, NO TRANSFERENCIAS.

También solicitamos que cuando
realicen algin aporte a la OSG o pago
de literatura por medio de Depésitos
Bancarios, nos aclaren inmediatamente
a través de fax, e-mail o lamada celefs-
nic, lo siguiente;

* En qué banco fue hecho, Macidn o
Galicia.

* El importe del depasito.

* A qué grupo y/o distrito pertenece.

* 5iesunaporte personal, 2 O5G, o Pro-
Casa, 0 Aniversario.

* A qué direccién debemos enviarles lo
requerido,

Agradecemos esta informacisn para
acreditar ¢l dinero que estd en los ban-
cos en forma correcra,

OriciNa SErvicIos GENERALES AL ANON
PARA LA REPUBLICA ARGENTINA

Avda. de Mayo 1365 - 9° p. - Of. 86 y 88
1085 - Buenos Aires - Argentina

Tel. (011) 4382-9311
= e-mail: osg@alanon.org.ar

Fax (011) 4382-9229
www.alanon.org.ar



